
令和８年度公的職業訓練効果検証のための
訓練分野の選定について

資料 ４

１ 公的職業訓練効果検証ワーキンググループの進め方

２ 令和８年度公的職業訓練効果検証対象分野について

３ ハロートレーニング（離職者向け）の令和６年度実績（神奈川）

令和８年３月10日

神奈川労働局職業安定部訓練課
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地域職業能力開発促進協議会に設置する
公的職業訓練効果検証ワーキンググループの進め方（令和８年度実施分）

目的
適切かつ効果的な職業訓練を実施していくため、個別の訓練コースについて訓練修了者等へのヒアリング等を
通じ、訓練効果を把握・検証し、訓練カリキュラム等の改善を図る。

構成員
地域職業能力開発促進協議会（地域協議会）の構成員のうち、
都道府県労働局、都道府県、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構（※他の構成員の追加可）

検証手法
検証対象の訓練分野を選定し、当該分野の訓練コースの対象へのヒアリングを行い、その結果から、
訓練効果等に関して検証し、改善促進策（案）を検討。

スケジュール

① 地域協議会で検証対象の訓練分野を選定。
② ワーキンググループ（ＷＧ）は、選定された分野の中から訓練コースを３コース以上選定し、

各コースの対象の３者にヒアリング。 （ヒアリング対象：訓練修了者、訓練修了者の採用企業、訓練実施機関）

③ ＷＧは、ヒアリング結果を踏まえ、調査した訓練コースを含む分野全体について「訓練効果が期待できる
内容」、「訓練効果を上げるために改善すべき内容」を整理。⇒改善促進策（案）を検討。

④ ＷＧは、地域協議会に改善促進策（案）を報告し、次年度の地域職業訓練計画の策定に反映。

具体的な
進め方

令和７年度 令和８年度上半期 令和８年度下半期

中央職業能
力開発促進
協議会

地域職業能
力開発促進
協議会

ワーキング
グループ
（ＷＧ）

協議会
開催

１月

協議会
開催

９月頃

協議会
開催

１～２月

地域協議会から
検討結果を報告

協議会開催

３月

検証対象訓練
分野を選定① ② ③

④

協議会開催

２～３月

協議会開催

10～11月

ＷＧから報告→次年度の計画の策定に反映

ヒアリング 結果
整理

改善促進策
（案）検討

選定分野のうち３コース以上
×３者（修了者、採用企業、実施機関）

資料４-１
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令和８年度公的職業訓練効果検証分野について

― 「介護分野」 を継続対象とする提案 ―
資料４－２

令和８年度も「介護分野」を対象とする理由

① 傾向の継続

・人材不足の深刻化

・応募倍率・就職率の構造は大きな変化なし

令和７年度「介護分野」での実施状況

■ ヒアリング：計９回
・ 職業訓練実施機関 ３機関
・ 職業訓練修了者 ３名
・ 職業訓練修了者採用企業 ３社

■ アンケート
・ 介護職を希望している人へのアンケート

① 就職後のミスマッチを防ぐカリキュラム作り

② ハローワークでの効果的な職業相談

③ ニーズに合った訓練コースの用意

④ 介護職のイメージアップ・魅力発信職業訓練を通じた介護分野への人材輩出及び
職場定着への課題の把握、改善に向けた検討

検証方法 改善促進策

就 職 率：高い傾向

応募倍率：低い傾向

選定理由

② 検証の継続

■ 令和７年度とは異なる対象者への検証

 （ex)ＩＴ・ＤＸ未導入の事業所

 異なる事業規模の事業所

③ 目指す成果

幅広い意見を収集し、改善促進

策の精度を高め、効果的な職業

訓練の実施につなげる。
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コース数 定員 受講者数

ＩＴ分野 26 435 339
(▲12) (▲255) (▲231)

営業・販売・事務分野 59 1,138 893
(▲3) (▲212) (▲62)

医療事務分野 26 558 414
(▲2) (▲98) (21)

介護・医療・福祉分野 42 689 406
(▲1) (20) (▲6)

農業分野 2 20 20
(0) (0) (0)

旅行・観光分野 2 10 5
(0) (▲2) (2)

デザイン分野 28 563 436
(8) (142) (100)

製造分野 41 496 396
(▲1) (▲23) (32)

建設関連分野 13 242 207
(▲2) (▲21) (▲2)

理容・美容関連分野 19 277 185
(0) (▲21) (▲10)

その他分野 47 842 668
(8) (120) (82)

46 758 647

(▲7) (▲118) (2)

351 6,028 4,616
(▲12) (▲468) (▲72)

81 1,342 1,113
(27) (476) (427)

※（）内の数値は、前年度実績と比較した増減値

ハロートレーニング（離職者向け）の令和６年度実績

１　離職者向けの公的職業訓練の分野別訓練規模

総計
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合計

（参考）
デジタル分野

※本資料における用語は、以下のとおり定義しています。

「コース数」

公共職業訓練については、当該年度中に開講したコース及び当該年度

以前から開始し当該年度に実施したコースの数（当該年度以前に開講し、

次年度に繰り越すコースを含む）。

求職者支援訓練については当該年度中に開講したコースの数。

「定員」

当該年度中に開講したコースの定員の数。

「受講者数」

当該年度中に開講したコースに入校した者の数。

「応募倍率」

当該訓練の定員を100とした時の、受講を申し込んだ者の数の倍率。

「定員充足率」

当該訓練の定員に対する受講者数の割合。

「就職率」

当該年度中に終了したコースの受講者のうち就職した者の割合。

分母については受講者数から中途退校者数(中途退校就職者数を除く）

等を差し引き、分子については中途退校就職者を加えている。

「デジタル分野」

IT分野（ITエンジニア養成科など。情報ビジネス科を除く。）、デザイン分

野（WEBデザイン系のコースに限る）等。

用語の定義

資料 ４－３
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２　離職者向けの公的職業訓練の制度別、分野別訓練の実施状況（令和６年度）

コース数 定員 受講者数 応募倍率 定員充足率 就職率 コース数 定員 受講者数 応募倍率 定員充足率 就職率 コース数 定員 受講者数 応募倍率 定員充足率 就職率

ＩＴ分野 9 81 34 50.6% 42.0% 73.1% 5 150 133 108.0% 88.7% 62.8% 12 204 172 144.1% 84.3% 67.5%

(▲14) (▲294) (▲229) (▲32.6) (▲28.1) (▲1.2) (0) (0) (▲14) (▲66.0) (▲9.3) (▲12.4) (2) (39) (12) (▲68.0) (▲12.7) (▲1.7)

営業・販売・事務分野 31 588 420 90.0% 71.4% 69.0% 10 230 226 150.4% 98.3% 79.5% 18 320 247 149.7% 77.2% 56.0%

(1) (▲68) (▲4) (7.7) (6.8) (0.2) (0) (0) (▲2) (▲20.9) (▲0.8) (9.4) (▲4) (▲144) (▲56) (55.3) (11.9) (▲1.1)

医療事務分野 11 234 148 82.9% 63.2% 77.6% 6 150 126 102.7% 84.0% 82.8% 9 174 140 104.6% 80.5% 61.3%

(▲6) (▲184) (▲51) (28.6) (15.6) (▲4.9) (0) (0) (▲6) (▲12.0) (▲4.0) (7.8) (4) (86) (78) (6.9) (10.0) (▲6.4)

介護・医療・福祉分野 22 203 130 71.9% 64.0% 83.9% 3 90 40 53.3% 44.4% 79.5% 13 276 166 68.1% 60.1% 72.9%

(▲4) (▲56) (▲3) (9.0) (12.6) (▲1.0) (0) (0) (▲7) (▲6.7) (▲7.8) (2.2) (3) (76) (31) (▲25.4) (▲7.4) (7.4)

農業分野 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 0 0 0 - - -

(0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - -

旅行・観光分野 2 10 5 50.0% 50.0% 66.7% 0 0 0 - - - 0 0 0 - - -

(0) (▲2) (2) (25.0) (25.0) (0.0) (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - -

デザイン分野 11 225 121 66.7% 53.8% 76.3% 0 0 0 - - - 17 338 315 177.8% 93.2% 53.7%

(7) (180) (95) (0.0) (▲4.0) (22.5) (0) (0) (0) - - - (1) (▲38) (5) (46.7) (10.8) (2.6)

製造分野 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 4 60 42 91.7% 70.0% 66.0%

(0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - - (▲1) (▲15) (▲11) (2.4) (▲0.7) (▲2.1)

建設関連分野 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 2 22 15 145.5% 68.2% 60.0%

(0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - - (▲2) (▲21) (▲11) (26.9) (7.7) (▲4.3)

理容・美容関連分野 2 2 3 400.0% 150.0% 100.0% 0 0 0 - - - 17 275 182 94.9% 66.2% 78.7%

(0) (0) (1) (50.0) (50.0) (14.3) (0) (0) (0) - - - (0) (▲21) (▲11) (9.4) (1.0) (8.8)

その他分野 12 205 168 113.2% 82.0% 68.6% 0 0 0 - - - 1 15 15 153.3% 100.0% 33.3%

(8) (128) (99) (1.5) (▲7.7) (9.8) (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) (▲120.0) (0.0) (▲21.2)

求職者支援訓練
（基礎コース） 基礎 - - - - - - - - - - - - 46 758 647 124.3% 85.4% 64.7%

- - - - - - - - - - - - (▲7) (▲118) (2) (16.0) (11.8) (0.7)

100 1,548 1,029 84.3% 66.5% 73.0% 24 620 525 114.5% 84.7% 76.5% 139 2,442 1,941 125.2% 79.5%

(▲8) (▲296) (▲90) (10.1) (5.8) (▲0.5) (0) (0) (▲29) (▲27.6) (▲4.7) (3.3) (▲4) (▲156) (39) (13.0) (6.3)

20 306 155 62.4% 50.7% 75.7% 5 150 133 108.0% 88.7% 62.8% 29 542 487 165.1% 89.9% 59.3%

(7) (173) (100) (15.0) (9.3) (7.4) (0) (0) (▲14) (▲59) (▲8) (▲11) (3) (1) (17) (9.3) (3.0) (3.9)

※（）内の数値は、前年度実績と比較した増減値

※応募倍率、就職率については、高いものから上位３分野もしくは１分野を赤色セル、下位３分野もしくは１分野を緑色セルに着色して表示

 神奈川県：委託訓練　→　上位３分野・下位３分野　　　　横浜市：委託訓練　→　上位１分野・下位１分野　 　求職者支援訓練　→　上位３分野・下位３分野

公共職業訓練（神奈川県：委託訓練） 求職者支援訓練
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公共職業訓練（横浜市：委託訓練）
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分 野 コース数 定員 受講者数 応募倍率 定員充足率 就職率 コース数 定員 受講者数 応募倍率 定員充足率 就職率 コース数 定員 受講者数 応募倍率 定員充足率 就職率

ＩＴ分野 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 0 0 0 - - -

(0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - -

営業・販売・事務分野 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 0 0 0 - - -

(0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - -

医療事務分野 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 0 0 0 - - -

(0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - -

介護・医療・福祉分野 4 120 70 69.2% 58.3% 95.6% 0 0 0 - - - 0 0 0 - - -

(0) (0) (▲27) (▲32.5) (▲22.5) (▲1.1) (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - -

農業分野 2 20 20 170.0% 100.0% 100.0% 0 0 0 - - - 0 0 0 - - -

(0) (0) (0) (35.0) (0.0) (0.0) (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - -

旅行・観光分野 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 0 0 0 - - -

(0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - -

デザイン分野 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 0 0 0 - - -

(0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - -

製造分野 6 80 59 90.0% 73.8% 89.5% 2 40 18 47.5% 45.0% 81.3% 29 316 277 136.7% 87.7% 82.8%

(0) (0) (7) (3.7) (8.8) (▲2.0) (0) (0) (▲3) (▲27.5) (▲7.5) (▲12.8) (0) (▲8) (39) (37.0) (14.2) (▲1.7)

建設関連分野 6 140 115 102.1% 82.1% 92.4% 0 0 0 - - - 5 80 77 108.8% 96.3% 84.1%

(0) (0) (12) (▲3.6) (8.5) (▲0.5) (0) (0) (0) - - - (0) (0) (▲3) (▲23.7) (▲3.7) (▲6.8)

理容・美容関連分野 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 0 0 0 - - -

(0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - -

その他分野 20 350 235 81.7% 67.1% 91.9% 0 0 0 - - - 14 272 250 142.3% 91.9% 88.4%

(0) (0) (▲13) (▲9.4) (▲3.8) (2.9) (0) (0) (0) - - - (0) (▲8) (▲4) (7.7) (1.2) (▲0.8)

合計 38 710 499 87.0% 70.3% 92.6% 2 40 18 47.5% 45.0% 81.3% 48 668 604 135.6% 90.4% 84.8%

(0) (0) (▲21) (▲9.5) (▲2.9) (0.7) (0) (0) (▲3) (▲27.5) (▲7.5) (▲12.8) (0) (▲16) (32) (17.8) (6.8) (▲2.3)

0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 27 344 338 161.9% 98.3% 82.5%

(0) (0) (0) - - - (0) (0) (0) - - - (12) (152) (177) (45.8) (14.4) (▲2.8)

※（）内の数値は、前年度実績と比較した増減値

※応募倍率、就職率については、高いものから上位２分野もしくは１分野を赤色セル、下位２分野もしくは１分野を緑色セルに着色して表示

神奈川県：施設内訓練　→　上位２分野・下位２分野　　　　高齢・障害・求職者雇用支援機構　→　上位１分野・下位１分野

 （参考）
 デジタル分野

公共職業訓練（神奈川県：施設内訓練） 公共職業訓練（高齢・障害・求職者雇用支援機構）公共職業訓練（横浜市：施設内訓練）
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