
令和８年１月１９日 

 

令和７年度「神奈川働き方改革会議」を開催しました 

～中小企業・小規模事業者に対する取組等について～ 
 

神奈川労働局は、神奈川県における働き方改革の推進及び賃金引上げを含む

待遇改善にかかる中小企業・小規模事業者への支援策等について、地方公共団

体、事業主団体、労働団体、その他地域の関係者と幅広く取組の課題や事例に

ついて情報共有・意見交換を行うため、「神奈川働き方改革会議」を開催して

います。 

 

今般、「企業の持続的成長を支える賃上げ支援（価格転嫁・生産性向上等）」

及び「多様な人材の活躍を推進するための環境整備（人材確保支援等）」をテ

ーマに、情報共有や意見交換を行いました。 

 

会議では、構成員である行政（神奈川県、横浜市、川崎市、相模原市）、特

別構成員である関東経済産業局及びオブザーバーである公正取引委員会から各

種施策や取組を説明いただき、構成員である使用者団体や労働者団体から神奈

川県内の上記テーマに関する気運の醸成を図るための取組について、御意見を

いただきました。 

 

神奈川労働局では、中小企業・小規模事業者の働き方改革や賃金引上げを含

む待遇改善への取組が進むよう、構成員・関係団体等の皆様と連携を図りなが

ら、支援してまいります。 


