
神奈川労働局長の安全衛生表彰式が執り行われました 
令和７年７月７日、横浜第２合同庁舎において、神奈川労働局長は、労働安全、労働衛生

分野において優れた取り組みを行っているなど他の模範と認められる優良な事業場・個人を
表彰いたしました。 
小田原労働基準監督署管内では、小田原瓦斯株式会社様が、労働局長安全衛生表彰 （奨励

賞）を受賞いたしました。受賞おめでとうございます。 
同社に置かれましては、健康保持増進の一環として、タブレット端末を活用した作業指示・

報告の効率化や帳票作成のデジタル化により、作業負荷の軽減と長時間労働の削減を実現
しました。これらの取り組みは業界内でも先進的と評価されています。さらに、ストレスチ
ェック実施団体や産業医との連携による生活指導など、積極的な健康管理対策も推進。従業
員の心身の健康を守る姿勢が高く評価されました。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
神奈川労働局安全衛生表彰式（中央左：神奈川労働局長、中央右：小田原瓦斯株式会社様） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

神奈川労働局安全衛生表彰式 全体写真 


