
【事業概要】情報サービス産業に関わる業務全般
システムの設計、プログラミング開発、
テスト運用など幅広い業務

【①求人職種/正社員】～未経験者～
・システムエンジニア・プログラマ
研修後1～2ヶ月間は先輩のサポートのもと現場で学んでいただきます。
音声認識業界、金融業界、モバイル業界、WEBシステム業界など、ご活躍下さい！
<研修/スキルアップ>・入社後のJAVA研修（未経験者）、Eラーニング研修

・技術研修、コミュニケーション研修、マネジメント研修他

【②求人職種/正社員】～経験者～
・システムエンジニア・プログラマ
EDI(電子データ交換）関連システムの開発
基本設計以降の開発フェーズを担当
※必須スキル＜開発経験2年以上＞
下記のいずれかの基礎知識、開発経験があること
Java・C#・C++・python

【所 在 地】川崎市中原区上小田中6-10-1中央ビル3F

【ホームページ】https://www.drivingforce.co.jp/

参加費無料

【問い合わせ】 神奈川労働局 職業安定課 若年対策係 045-650-2800 

【主催】 神奈川労働局

サポステの皆さん限定！

参加ご希望の方は、ご利用中のサポートステーション担当者へお申込み下さい

令和6年10月3日（木）13：30～14：15

株式会社 ドライビングフォース

ユースエール認定企業
若者の採用・育成に積極的で
雇用管理の取り組みが優良な企業
として厚生労働大臣より認定された企業です

きほんの方針/仕事を通じて
①笑顔と楽しさを創造する/毎日が充実できるように
②オープンマインドでいる/担当に誇りをもてるように
③顧客にフォーカスする/お客様に愛していただけるように
④つながりを大切にする/人間関係も幸せであるように
⑤仕事も遊びも戦略をもつ/地域社会から認められるように


