
～テクノジャパンの各種取り組み～
・安全・あんしんを追求した取り組み
・横浜グランドスラム企業としての取り組み
（・地域社会貢献への取り組み・ワークライフバランスへの取り組み・SDGsへの取り組み）
・若者の採用・育成・雇用管理への取り組み
・品質保証・地域環境保護への取り組み
＜ 事 業 内 容 ＞ ・ 土木工事一般 ・ 建設工事一般

・ 港湾施設の改修工事
・ 産業廃棄物の収集・運搬及び処理処分に関する業務
・ 前各号に付帯する一切の業務

＜ 求 人 職 種 ＞ ・ 土木施工管理 人々の生活を支える社会インフラを築く
(未経験者歓迎)

・ 原価作成業務 土木工事の原価算出(実務経験者）
＜ 雇 用 形 態 ＞ 正社員他（トライアル雇用も可）
＜ 所 在 地 ＞ 横浜市中区太田町1-4-2 関内川島ビル

＜ホームページ＞ https://www.technoj.co.jp/index.html

【問い合わせ】 神奈川労働局 職業安定課 若年対策係 045-650-2800 

【主催】 神奈川労働局

サポステの皆さん限定！

参加ご希望の方は、ご利用中のサポートステーション担当者へ
お申込みください。

株式会社テクノジャパン

令和6年11月14日（木）13：30～14：15

---採用担当者からのメッセージ---
社員に求めることは、「ともに人生を楽しむ」ということです。
仕事における技能や知識も重要ですが、社員には何よりも、仕事を楽しむ事を求めます。
私たちテクノジャパンは、社員やそのご家族の幸せを何よりも大切にし、喜びとします。
社員ひとりひとりが、いきいきと楽しく仕事ができるように、社員旅行や数々の社内イベント、特別休暇・
手当など、福利厚生を充実させています。
私たちテクノジャパンの仲間とともに、仕事を楽しみ人生を楽しもう！という意欲あふれる方のご応募を
お待ちしています。

ユースエール認定企業
若者の採用・育成に積極的で
雇用管理の取り組みが優良な企業
として厚生労働大臣より認定された企業です

参加費無料


