
～６３０－３year～ 

好事例応募先について 
 

〒２５４－００４１ 

平塚市浅間町１０－２２ 平塚地方合同庁舎３階 

 

平塚労働基準監督署 担当：安全衛生課   TEL０４６３－４３－８６１５ 

 

E-mail 

hr2024aa630@mhlw.go.jp 
（エイチ アール 2024 エイ エイ 630 ＠ エム エイチ エル ダブル ．ジー オー ．ジェイ ピー） 

 

※６３０－３year の好事例送付にのみ有効なアドレスです。 

※個別相談等には対応していません。 

 

〇神奈川労働局 > ニュース＆トピックス > 労働基準監督署からのお知らせ > 平塚労

働基準監督署からのお知らせページから同意書と応募フォームをダウンロードしてください。 

 

〇送付の際には同意書（右下の事業場名、代表者の欄に記載されたもの PDF可）と応募フォー

マット（左上に～６３０－３year～のロゴがあり下地が白のパワーポイントのデータであるも

の）を併せて、上記電子メールアドレス宛に送付願います。 

 

〇電子メール送付の際には、件名を「６３０好事例応募（事業場名）」とし、メール本文に担

当部署、連絡先（担当者名、電話番号）を記載してください。 

 

 令和６年につきましては、下記のテーマ別に３部門を設定しています。 

一つの事業場で複数部門へ応募をしていただいても大丈夫です。 

 ①【転倒・腰痛対策】  

 休業４日以上の災害で最も多い転倒災害ほか、腰痛も含めた行動災害防止にかかる取り組みを募集し 

ます。事業場内の設備改善などのハード面、体力測定・体操などのソフト面を始め、色々な視点から 

の応募を待っています。 

 ②【教育】 

 働き方の多様性や人手不足がクローズアップされる昨今、労働者教育が確実に実施され、労働者が安 

心して働けることは企業を支える一つです。視聴覚教材活用や危険体感教育、パート・アルバイト労 

働者への教育手法、外国人労働者に対する教育の工夫などを応募ください。 

 ③【３（に関係する）】 

 ３に関わる取り組みであれば、何でも OKです。幅広い対象で応募してみてください。 

  例として、「年間労働災害件数マイナス３３％を目指す取り組み」「３点支持の昇降設備導入」 

      「３階までは階段で健康増進」「ありがとう（サンキュー（３９））活動」 

「職場家族参（３）観」「１６時３０分（ろうさいゼロの時刻）行動」 などなど 

 部門の応募先が明確にならない場合は、監督署で部門分けいたします。 

  


