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ＪＦＥスチール株式会社の高炉等休止に係る関係行政機関連携本部雇用部会（厚生労働

省神奈川労働局、神奈川県、横浜市、川崎市、公益財団法人産業雇用安定センター）では、

ＪＦＥスチール株式会社東日本製鉄所京浜地区の高炉等が休止（本年９月目処）すること

に伴い、離職を余儀なくされる同社及び取引先関連事業所の労働者の再就職の支援のため、

その方々を採用する意向のある企業との合同企業面接会を開催することとしておりました。 

今般、そのスケジュール等が決まりましたので、次のとおり、お知らせします。 

併せて、第１回及び第２回合同企業面接の参加企業の募集について、お知らせをします。 

 

１ ＪＦＥスチール株式会社の高炉等休止に係る合同企業面接会 

第１回 開催日時：令和５年７月 29日（土） 13:00～17:00 

開催場所：KCCI ホール（川崎市川崎区駅前本町 11－２川崎フロンティアビル２階） 

参加企業数：40社程度 

第２回 開催日時：令和５年９月 16日（土） 13:00～17:00 

開催場所：KCCI ホール（川崎市川崎区駅前本町 11－２川崎フロンティアビル２階） 

参加企業数：40社程度 

第３回 開催日時：① 令和５年 10月 27 日（金） 13:00～17:00 

② 令和５年 10月 28 日（土） 13:00～17:00 

開催場所：関内新井ホール（横浜市中区尾上町１－８関内新井ビル 11階） 

参加企業数：①・②各 20社程度 

 

２ 第１回・第２回合同企業面接会への参加企業の募集 

５月８日（月）から、参加企業の募集を開始します。神奈川労働局のホームページか

ら申し込みを受け付けますので、詳細は別添のリーフレットをご参照願います。 

なお、第３回合同企業面接会の参加企業の募集については、８月を目処に、お知らせ

します。 

【第１回・第２回の面接会に関する問い合わせ先】 

ハローワーク川崎 職業相談企画部門 ／ 電話 044-244-8609（45#） 

ＪＦＥスチール株式会社の高炉等休止に係る 
合同企業面接会の開催スケジュールの決定及び 
第１回・第２回合同企業面接会参加企業の募集 

報道関係者各位 



主催：JFEスチール株式会社の高炉等休止に係る関係行政機関連携本部会議雇用部会
(厚生労働省神奈川労働局・ハローワーク横浜・ハローワーク川崎・神奈川県・川崎市・横浜
市・公益財団法人産業雇用安定センター）・川崎商工会議所・横浜商工会議所・川崎信
用金庫・横浜信用金庫

「JFEスチール株式会社の高炉等休止に係る合同企業面
接会」の第１回及び第２回参加企業等を募集します

〈実施概要〉
ＪＦＥスチール株式会社高炉等休止に伴い、離職を余儀なくされる同
社及び取引先関連事業所の労働者の再就職支援のため、その方々を
採用する意向のある企業による合同企業面接会を開催します。

開 催 日 時 第1回 令和５年７月２９日（土）13:00~17:00
第2回 令和５年９月１６日（土）13:00~17:00

会 場 KCCIホール（川崎市川崎区駅前本町１１－２川崎フロンティアビル２階）

参加対象者 ＪＦＥスチール株式会社の高炉等休止に伴い、離職を余儀なくされる方

参 加 企 業 裏面 「応募要件」を満たす企業 ４０社程度（各回）

参 加 費 無料

申 込 方 法
神奈川労働局ＨＰ内専用申込フォームからの申込
https://jsite.mhlw.go.jp/kanagawa-
hellowork/jeiehuimukenokyuujinn_00005

〈参加申込期間〉
令和５年５月８日（月）～６月７日（水）１７：００
※応募多数の場合は選考とさせていただきます（先着順ではありません）

【応募から当日までの流れ】
①裏面「応募要件」をご確認の上、神奈川労働局ＨＰ専用フォームからお申込ください。
②応募企業等多数の場合は、募集職種のバランス等に鑑みて、参加企業を決定させていた
だきます。

③選考の結果は６月23日（金）までにメール及び郵送によりご連絡いたします。
④参加決定企業に通知する案内に従い、ハローワークの指定する期間内に求人者マイ
ページから専用求人を作成していただきます。

〈問い合わせ先〉
ハローワーク川崎 職業相談企画部門

電 話 ０４４－２４４－８６０９（４５＃）



参加企業応募要件
ＪＦＥスチール株式会社の高炉等休止に伴い、離職を余儀なくされる方を、積極的に採用
する意向があり、以下のいずれにも該当する企業等

・ 雇い入れ日を令和５年１０月１日以降とすること。
・ 就業場所が川崎市、横浜市、または川崎市から通勤圏内であること。
※ 就業場所が明らかに通勤圏外の企業等につきましては、別途参加求職者に求人情報をご案

内いたしますので、問い合わせ先または特設窓口にご相談ください。

・ 後日指定する期間内に、求人を「面接会専用求人」として、ハローワークインターネットサー
ビスの求人者マイページから作成していただくこと。（当面接会以外には使用しません。）
・ 正社員の求人募集であること。（新規学卒求人及び障害者専用求人を除く）
※ この面接会における正社員求人とは、当該求人企業において「正社員」として扱われる雇

用形態であって、①直接雇用である、②雇用期間に定めがない、③フルタイムである、④
社内の他の雇用形態の労働者に比べて高い責任を負いながら業務に従事する、を満たす雇
用形態をいいます。無期雇用派遣労働者の募集は含みません。

・ 募集年齢が、不問又は定年年齢を上限とする求人であること。
・ トライアル雇用求人でないこと。
・ 法令を順守し、ハローワークの求人受理要件を満たしていること。
・ 面接会当日まで、面接会参加求人の採用枠を必ず確保できること。

JFEスチール株式会社及び取引先関連事業所の労働者の皆さまにつきましては、業務上の
都合により面接会への参加ができない場合がありますが、応募の意思を確認した場合、個別
に当該参加企業にハローワーク川崎よりご連絡しますので、面接等の選考を貴社において設
けていただきますようお願いします。

注意点等
1. 在職中の参加者の離職予定日は、令和５年９月の高炉等の設備休止後に必要な作

業に従事する労働者もいるため、令和５年10月以降になる場合もあります。
2. 参加企業等の周知について、関係行政機関等のホームページや求職者用チラシ等に

「企業名」や「求人職種」等を掲載させていただく場合がありますので、あらかじめご了承く
ださい。

3. 参加企業等決定後に参加をキャンセルされた場合は、今後実施を予定している面接会
への参加をお断りすることがありますので、あらかじめご了承ください。

4. 面接会に関するアンケート調査にご協力ください。
5. その他主催者から、面接会の実施に伴い、ヒアリング等について依頼させていただく場合

には、ご協力ください。
6. 第３回以降の合同就職面接会の募集等詳細情報は、準備ができ次第、改めてご案

内いたします（横浜市内での開催を予定しております。）。


