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令和５年３月新規大学等卒業予定者の就職内定状況を公表します 

（令和４年12月１日現在） 

 
～就職内定率は大学81.1％、短大64.8％～ 

 

神奈川労働局（局長 西村 斗利）は、県下の大学（51校）及び短期大学（12校）を通じて   

令和５年３月卒業予定者に係る就職内定状況を調査し、令和４年12月１日現在の状況をとり 

まとめましたので、公表します。 

ハローワーク及び新卒応援ハローワークでは、新卒者等が１日も早く就職内定を得られるよ 

う引き続き大学等と連携し、一人ひとりの状況に合わせたきめ細かな就職支援に取り組んでま 

いります。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【本調査について】 

各数値は、神奈川県内の各大学・短期大学の協力により可能な限り把握に努めておりますが、就職(内定)決定

しているものの報告のない学生や、連絡の取れない学生などは未就職として計上している場合があります。 

なお、厚生労働省及び文部科学省が発表している「大学等卒業者の就職状況調査」は抽出調査として実施して

おり、調査時点毎に、電話・面接等の方法により抽出した学生全員に対して、学校を通じて就職状況を確認した

結果であり、調査方法が異なることから、この調査と直接数値を比較できるものではありません。 

 

令和５年１月30日 

【照会先】 

神奈川労働局 職業安定部 職業安定課  

課長       滝沢  勉  

職業安定監察官  加藤 未来 

（電話）  045(650)2800 

 

【概 要】（令和４年12月1日時点） 

 

【大 学】 ○就職内定率   81.1％ （前年同期比 3.1ポイント上昇） 

 

【短期大学】  ○就職内定率    64.8％ （前年同期比 6.1ポイント低下） 

 

(注)令和３年度より調査開始 

年３回実施（12月１日、２月１日、４月１日） 

 



 

(第 1 表) 

神奈川労働局 

大学・短大 就職内定状況（令和４年 12 月 1 日現在） 

令和５年３月卒 卒業予定者数(人) 就職希望者数(人) 就職内定者数(人) 就職内定率（％） 

大学 34,705 25,701 20,834 81.1 

短大 2,139 1,847 1,197 64.8 

大学・短大 就職内定率の推移（各年 12 月 1 日現在）    

卒業年 

就職内定率（％） 

大学 短大 

 対前年同期比  対前年同期比 

令和４年３月卒 78.0  70.9  

令和５年３月卒 81.1 3.1 64.8 ▲6.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      

                                                      

  

                                                 
（横浜新卒） （川崎新卒） 

ハローワーク、横浜・川崎新卒応援ハローワークでは、新卒者等が希望どおりの就職を実現で

きるよう、一人ひとりの状況に合わせたきめ細かな就職支援を行っています。 

 令和３年度は横浜・川崎新卒応援ハローワークの支援により、2,262 人（うち既卒者 1,396 人）の

方が就職しました。卒業後３年以内既卒者、コミュニケーションが苦手な方への就職支援も行って

いますので、ぜひご利用ください。 

 

 主な支援メニュー 

・求人情報収集、求人の選び方     

・応募書類の作成相談 

・面接対策、自己ＰＲ 

・各種セミナー 

・職業適性検査、職業興味検査 

・就職後の相談、定着支援 
 

～新卒応援ハローワークの各種セミナー・面接会開催情報はこちら～ 

 （横浜新卒） （川崎新卒） 

 
ハローワーク・新卒応援ハローワークが 

学生・既卒者の就職活動を全力でサポートします 


