
 

 ハローワーク相模原では、 

☞ 休日や休暇制度などに一定の配慮ができる求人 

☞ 労働時間など柔軟に対応できる求人 など 

従業員の働きやすさに配慮いただける求人を 

【両立支援に理解のある求人】として求人票へ表示し、

求職者の皆様にわかりやすく提供しています。 

仕事と生活の調和の実現（ワーク・ライフ・バランス）に向けた取り組みは、少子化や労働力

人口が減少する時代の中で、企業の活力や競争力の源である人材の確保、育成、定着の可能性を

高めるものであります〈内閣府男女共同参画局ＨＰより） 
 

ご協力いただける事業主の皆様は、 

事業所部門窓口へご相談ください。 

ハローワーク相模原 事業所部門  電話 ０４２－７７６－８６０９（３１＃） 

 

ハローワークには、 

子育て中の方、ご家族を介護している方、また、 

定期的に治療を受けながら就職活動を行っている方 など 

働くにあたり一定の配慮が必要な求職者の方がいます。 

両立を応援する求人に


