
作成年月日：2016年3月１1日

労働者派遣事業者（14-派-0115）
会社名：株式会社リクルートスタッフィング （許可番号：派13-010563、13-ユ-010249）
ホームページアドレス http://www.r-staffing.co.jp/
所在地：東京都中央区銀座8-4-17リクルートGINZA8ビル
事業内容：人材派遣事業・人材紹介（紹介予定派遣）事業

アウトソーシング事業
Tel：0120-878-723（本紙を見たとお伝えください。）
（受付時間：平日9：00-19：00）
担当部署：紹介事業推進部（担当：赤塚）

《サービス内容》
紹介予定派遣とは！
「社員になりたい！」「転職に失敗したくない！」あなたにオススメ！
派遣スタッフとして一定の就業期間を経た後に「正社員」となれる紹介予定派遣のお仕事も多数取り揃えています。
派遣期間中に「社員として働きたいかどうか」を見極められるメリットもあります。
将来、正社員として働きたい方も、ぜひ派遣登録会でご希望をお聞かせください！

《取扱職種》
OA事務、営業事務、貿易事務、総務事務、経理事務、人事事務、受付、秘書、
ITエンジニア職、メディカル系職種、金融系職種、営業職、
アパレル販売、コスメ販売、家電・携帯電話販売など

《紹介予定派遣のメリット》
1 派遣期間中に自分に合う会社や仕事かどうか、見極めることができます
紹介予定派遣なら、実際に働いてみてから、社員として働きたいかどうか決められるので「せっかく入社したのに、イメージと違っていた･･･」と
いったミスマッチを防ぐことができます。

2 自分では探せなかった企業のお仕事が見つかります
企業からの案件とご登録いただいているスタッフのみなさまのご経験やスキル、ご希望条件を基にベストマッチングを心がけています。自分だけ
で情報収集をしていたら出会えなかった企業のお仕事に出会えるチャンスが広がるのが、紹介予定派遣です。

《特徴的な取組》
自治体がバックアップする制度も続々登場

厚生労働省など国や自治体が主に若年未就労者の就職支援として、紹介予定派遣から直接雇用を目指せる仕組みや制度を充実させています。今ま
での経験やスキルを活かすだけでなく、将来的な可能性を求めて未経験の若年者が紹介予定派遣を使って就職する事例が増えています。

電話予約される方

■《利用手続》ご登録はこちらから

■既にご登録いただいている方はこちらへ！
お電話やメールでのお問い合わせ

お仕事リクエスト ご登録済みの方はWEB上からリクエストすることが可能です。お仕事ごとにリクエストを実行してください。

MyPageでのお仕事紹介 ご経験やスキル、ご希望条件に合わせたお仕事や、おすすめのお仕事をMyPageにてご案内しております。

←QRコードでも
簡単アクセス

WEB予約される方

0120-106-106 へご連絡ください。
予約連絡時、「紹介予定派遣」希望の旨、お伝えください。

https://www.r-staffing.co.jp/sol/op31/sd01/ へアクセス!
予約連絡時、「紹介予定派遣」希望の旨、お伝えください。

STEP1 紹介予定派遣のお仕事を紹介

■就職までのステップ

STEP2 派遣スタッフとして就業
派遣就業中は営業担当がフォローします。

STEP3 双方の意思確認
派遣期間終了前に、当社担当があなたと派遣先企業の双方

に対し、就職に関しての意思確認を行います。

STEP4 就職決定
双方が合意すれば入社手続きを進めます。

※上記以外にも神奈川県内の登録センターがございます。
詳しくはHPをご覧ください。



対象は以下のいずれかに該当される方となります。
１）正社員としての就業経験が、通算2年未満の方
２）大学等を卒業する方のうち、正社員就職前に一定の基礎研
修や就労体験が必要な方

未経験でも応募できるお仕事が多数あります。応募には登録予約が必要です。
■ご登録はこちらから

ご
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介
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作成日2016年3月11日

大手金融グループ会社
外国為替関連事務：外国為替業務のデータ入力・検索・記帳点検
等のオペレーション業務、 OA機器操作・電話応対等

お仕事例 1 お仕事例2

お仕事例3 お仕事例4

大手建材グループ会社
（事務）人事労政事務、社会保険事務等
（営業）官公庁、設計事務所、等に対する営業活動。
また、営業活動に付随する各種データ入力、資料作成

大手飲料水販売会社
営業担当として、10～15件/日の得意先（スーパーなど）を回り、
売り場店舗の販促活動についてのミーティング実施業務

ITアウトソーシング会社
取引先に3～5名のチームで常駐し、ネットワークサーバの監視、
運用を行う

←QRコードで
簡単アクセス

平成26年10月、厚生労働省か
ら「若者キャリア応援制度事業
者」の認定を受け、正社員での
就職をめざす第二新卒・既卒の
若者を応援する研修と紹介予定
派遣制度を活用した就職支援プ
ログラムをスタートさせました。

電話予約される方

■既にご登録いただいている方はこちらへ！
お電話やメールでのお問い合わせ
関東エリア担当 関西エリア担当:
若者キャリア応援制度お仕事紹介センター 若者キャリア応援制度お仕事紹介担当

MyPageでのお仕事紹介 ご経験やスキル、ご希望条件に合わせたお仕事や、おすすめのお仕事をMyPageにてご案内しております。

WEB予約される方

0120-106-106 へご連絡ください。
予約連絡時、「若者キャリア応援制度」希望の旨、お伝えください。

https://www.r-staffing.co.jp/sol/op31/sd01/ へアクセス!
予約連絡時、 「若者キャリア応援制度」希望の旨、お伝えください。

0120-112-153 wak@r-staffing.co.jp

■正社員までのながれ ■研修内容
ビジネスマナー研修
ビジネスマナーの基本を確認する研修です。

OA研修
オフィスですぐに役立つスキルを習得するため、
ビジネスシーンに必要なソフトの基本機能を中心とした研修です。
Excel、Word、PowerPoint、Access、HTML、ビジネス電子メール（Outlook）等

情報セキュリティ研修
必要最低限習得しておかねばならない情報セキュリティに関する
知識を習得・再確認する研修です。

キャリアサポート研修
正社員を目指し、今以上に仕事の質を上げるため、
「タイムマネジメントの考え方」「ロジカルシンキングの基礎」など、
どの企業においても役立つ仕事のコツを学ぶ研修となっています。

0120-244-088 jobatk@r-staffing.co.jp

リクルートスタッフィング 登録センター

銀座登録センター
東京都中央区銀座8-4-17 リクルートGINZA8ビル
1. JR新橋駅から（徒歩3分）
銀座口から出ていただくと、駅を背にして左前方
に東京メトロ（地下鉄）の出口があります。
そちら側に交差点を渡っていただき、東京メトロ
の出口前にある「LABIアメニティ&TAXFREE新橋
銀座口店」を右手に見ながら進んでください。
高速道路の下をくぐるとガラス張りのビルがあり、
このビルが「リクルートGINZA8ビル」です。1階
入口よりお入りいただきましたら、左手にありま
す階段で2階へお越しください。

梅田登録センター
大阪市北区角田町8番1号 梅田阪急ビルオフィ
スタワー
1. JR大阪駅から（徒歩4分）
1階御堂筋口（改札）を出て、御堂筋南口すぐ
左手にある横断歩道を阪急百貨店側へ渡ります。
そのまま直進し「三井住友銀行」の手前で右に
曲がってください。さらに直進し、突き当たり
にあるエスカレーターの手前を左に曲がると、
すぐに「梅田阪急ビルオフィスタワー」のエン
トランスロビーがあります。


