
数字で見る職場

少しでも気になった方は、ハローワーク相談窓口まで！！

求人票以上の情報をゲットできます！！

職場の魅力

訪問職員からのメッセージ

事業所番号：1405-202371-3

社会福祉法人 公友会

特別養護老人ホーム横須賀グリーンヒル

インタビューした職員さんが日頃上司の方から「絶対に１人で頑張るな」
と言われていると話されていたことがとても印象的でした。
こういう上司の方がいる職場なら、働きやすいのではないでしょうか。
市民マラソンにも職場の有志で参加、応援など行っていることや、手が
足りないところや休みの方のフォローを職場全体で行っているという話も
あり、チームワークの良さを感じました！

・定員１５６名（３階建て従来型）、職員約１１０名
・有給休暇取得率約６０％
・１０代～７０代まで幅広い年代のスタッフ在籍
・職員男女比は概ね５：５
・勤続年数２０～３０年の職員多数

〇ライフステージに合わせて柔軟な働き方ができます
・正社員、非常勤、パート、スポットワークなど多様な雇用形態があり、
ライフステージに合わせてパート→正社員など柔軟に雇用形態を変更し
ます。（スポットワーク定着率１００％、現在募集なし）

・育児や介護を行っている方には法定の休暇制度活用を推進
・フロアごとに「有給休暇強化月間」を作り、他フロアがフォローするな
どして有給休暇取得を推進しています。

職員の方から一言メッセージ

〇ＩＣＴ導入に積極的
・眠りＳＣＡＮベッド、機械浴、インカム、タブレットなどＩＣＴ導
入に積極的に取り組んでいます。

・男性が比較的多い職場で、力仕事などフォローしてもらいやすく助
かっています！

・個性豊かな利用者の方が多いので様々な経験を積むことができますし、
ベテラン職員の方も多く優しく指導してもらえるので技術を身につけ
たい方には良い 職場だと思います！

↓眠りＳＣＡＮベッドで状態把握が簡単
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↑ナースステーション
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↓市民マラソンに参加！円陣組んで気合十分！


