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【募集職種】

【求める人材】

職場をイメージし
やすい写真

各セクションのスタッフが協力し、チーム
ワークを大切にしている職場環境です。
未経験の方やブランクがある方でも安心
して働けるよう指導・サポート体制を
整えています。

【職場の特徴】

【アピールポイント】

ワンフロアで動線に配慮した快適な空間の中、スタッフ同士の連携が取
りやすく、経験の有無を問わず働きやすい職場です。また、子育て中のス
タッフも多数活躍しており、勤務時間や日数、シフトについても相談しや
すい環境づくりに努めています。

施設の
外観写真

地域に密着した健診センターを目指し、川崎市の住民健診にも積極的に取り組み、健診を通して健康の
維持増進を支援することで地域社会への貢献を心掛けています。また、近隣に事業を展開している企業や
地元企業の健診にも柔軟に対応していき、地域にお住まいや勤務されている皆様に愛される施設を目指し
て、健康をサポートしていきます。

明るく丁寧なコミュニケーションを心掛けられる方


