
045-410-1010［平日 9：30～19：00 土(第１～４)10：00-17：00］

参加方法はこちら▼

キャル株式会社横浜オフィス
◆会社概要・特徴

採用担当者からひとこと

金

◆就業場所（交通手段）・最寄駅

5/22
2  0  2  6  年

13：00 ～16：00
♯参加費無料
♯事前予約不要
♯相談だけもOK

ハローワークプラザよこはま

◆募集職種

１．予約不要です。当日ハローワークプラザよこはまへ、直接お越しください

２．裏面の「参加申込書」を記入してください（事業所担当者へお渡しください）
３．受付にて「番号札」を受け取り、お近くの待合席でお待ちください
４．事業所担当者より「番号」でお呼びします
５．ブースに入り、参加申込書を渡し、面接や相談を行ってください
６．雇用保険受給中の方は、事業所担当者より「求職活動実績証明書」をお渡しします

面接を希望の場合は、履歴書・職務経歴書を持参してください(相談のみの方は手ぶらでOK)

ハローワークプラザよこはま 横浜市西区北幸1-11-15 １階

人と企業

を結ぶＨ

Ｗ

QR

お仕事情報

 

 

ハローワークインターネットサービス（ＨＷＩＳ） 

 ○ 全国のハローワークで受け付けた求人を、スマートフォンや自宅のパソコン、タブレットから検索で

きます。 
 ○ 新着求人を随時更新しています！ 

希望条件（職種、賃金、休日等）による検索やフリーワードによる詳細な検索 

も可能となっております。 
 

 ○ ハローワークの求人をタイムリーに検索できるのはこちらのＨＷＩＳだけ！！ 

応募したい求人がありましたら、職業相談窓口にて「紹介状」をお渡しします。 

 

 

ＱＲコードからアクセス↑ 

または「ハローワークインターネットサービス」で検索 

 

職業相談窓口 
 ○ うまく探せなかった方、パソコンが使えないので検索できない、という方は是非窓口へ。 

ご希望の条件をお聞きしながら、一緒に探すことができます。 

  気になっている求人の条件が、自身のスキルと多少合わない場合、勤務条件等について相談したい場

合等もご相談ください。必要に応じて事業所に働きかけるなど、就職の可能性が広がるようお手伝い

します！ 
 

マザーズコーナー 
 ○ 子育てをしながら就職を希望する方や仕事と子育ての両立のための転職を希望する方に対して、仕事

探しのお手伝いをしています。 子育て中の方が働きやすい求人の情報については、１階マザーズコーナーへどうぞ。 

 ○ 求人情報や就職に役立つセミナー等の情報を LINE にて発信しています。 
QR コードからアクセス→ 今すぐ友だち登録！！ 

シニア歓迎求人情報 
 ○ 毎月１日、１６日に発行しています。 

シニア世代の方の応募を歓迎している求人を一覧にしています。１階待合横の掲示物コーナーでの配

架または、窓口でご相談いただくとお渡しできますので、ご希望の方は職業相談窓口へどうぞ。 

   

求人情報一覧表（職種別）  ○ 月の上旬と下旬の２回発行しています。 
庁舎正面入り口自動扉の隣に置いてありますので、ご自由にどうぞ。 

（数に限りがありますのでご了承ください） 

                                 ハローワーク厚木 

求人の探し方 ～今どんな求人があるの？～ 

 

事業所番号：1401－626807－4

創業以来、官公庁・民間企業向けにＩＴ人材派遣
中心とし、システム受託開発などを展開しており
ます！全国21拠点と海外に拠点を持ち、職業訓
練校も運営する総合ＩＴ企業です。弊社の強みは
営業力の強さとエンジニアのサポート体制です。
営業担当とキャリアカウンセラーも在籍しており、
直属の上司以外の相談先のご用意がございます。
ご経験を活かしながら、ワークライフバランスを
重視し安心して働ける会社です。

神奈川県横浜市神奈川区鶴屋町２－２３－２
ＴＳプラザビルディング１０Ｆ ※横浜駅から徒歩3分

①システム開発エンジニア／プログラマー
（４月入社可）

求人番号：14010-13039261
②インフラ系エンジニア／運用保守・監視
（４月入社可）

求人番号：14010-13042961
③社内ヘルプデスク（４月入社可）

求人番号：14010-13070261

上記求人以外のご相談・選考も可能です。ご興味のある求人をお持
ちの上、ブースにお越しください。
ご希望やご経験に応じて、業務内容はご相談させていただきます。

Web面接・電話面接/実施中
当日、面接会にお越しいただけない方も、ぜひご応募い
ただきたく存じます。ハローワーク紹介状を発行の上、
弊社メールアドレス宛てにご応募いただけますと幸いで
す。（応募の際に「面接会のリーフレットを見て応募」した旨、お伝
えいただけますと幸いです。）

残業月平均9.7h程度／教育・福利厚生充
実と就業環境が整っています◎
弊社はご経験、就業意欲を重視した採用
活動に注力しておりますので
ご年齢、転職回数、ブランク、経験年数
など、応募の際に不安に思われることも、
まずはお気軽にご相談ください！


	スライド 1

