
【会社の特徴】

年間休日数を120日、完全週休二日制でやり
がいのある仕事と、プライベートも大切にできる
ライフワークバラスに重点を置き、若い技術者
でも自分の意見が言える環境を整える事で次
世代に向けた人材育成に取り組んでいます。
ノー残業DAYを実施しているが、実際にはほと
んどの社員が定時に退社しています！

【先輩、Oさんからのメッセージ】

• とにかく職場の雰囲気が良いです。有給休暇

取得制度もしっかりしていて休みが取りやすく、

プライベートも充実させやすいです。キャリアも

現場監督か現場技術スタッフのどちらに進む

か自分で選択できる為、様々な人が活躍でき

る会社だと思います。

株式会社 伊達建設

【企業情報】
従業員数：30名
事業内容：下水道管渠更生 / 補修システム

調査業務 / 浚渫業務 /
土木工事一式 / 耐震補強工事

社員のみんなは、伊達建設の大切な宝です。
入社後、成長し いきいきと働ける様な環境を整えておきます。

 スキルや経験が無くても一緒に楽しく仕事が出来る方
 やってみたいと好奇心のある方    資格取得など興味のある方

どれか一つでも当てはまる方、お話しだけでも大丈夫！お気軽に連絡下さい。

【資格取得費用は会社が全額負担】
          ※但し、当社の規定条件に該当すること

伊達建設は人材育成に力を入れています。

着実に技術力を高めキャリアアップできる

環境を整備し、確かな技術で高品質な工

事を提供していきます。 
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所在地 平塚市横内４３４６

ハローワーク平塚 080301平塚

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ


	スライド 1

