
神奈川都市交通
株式会社

川崎第２営業所
女性ドライバーも
活躍中！

女性更衣室兼休憩室は
きれいです。

休憩はしっかり
取ります。
年休はほぼ取得
できます。

定年しても同じ仕事が
できますので、年を重
ねても長く働ける仕事
です。

お客様第一の仕事です
が、運転中は上司も部
下もいない空間で自分
のペースで仕事ができ
ます。

稼ぎたい人、マイペースで働きたい人、どちらの希望も叶います！

２種免許養成制度あり！
（詳細はご説明します）

親身になって指導し
ます！（営業所だけ
でなく本社もフォ
ロー体制です）

仕事量は安定していま
す。

創業１０６年の老舗で
あり得意先契約数県下
業界一！

駅で待つだけがタク
シーの仕事じゃない！

➀初日：座学＋適正診断（車の運転がどれだけ向いて
いるか確認→個々人の教育方針決定）
②自動車学校にて、おおむね１週間実技の養成→卒業
（実技試験が免除）
③二俣川にて学科試験→合格（２種免許取得）
④神奈川タクシーセンターへ入校４日間（川崎地区）タ
クシー全般の勉強をします。→最終試験は「地理試験」
（ここが大変なので会社で勉強のフォローをしています。）
→合格
⑤本社にて新人教育４日間＋写真の付いた運転者証
発行
⑥営業所へ配属（川崎第２営業所）６日間研修、実
習車にブロック長が同乗し添乗指導
⑦独り立ちできるか、ブロック長と営業所長が判断→合格
→ドライバーデビュー！
⑧２種免許を持っていない人は自動車学校入校～２種
免許取得までの費用は当社が支援しています。
・以上が２種免許養成から現場に入るまでの流れで、最
速でも１ヶ月以上になります。
・２種免許お持ち方は、上記工程④「神奈川タクシーセン
ターからスタート」のケースが多いですが経験によります。
・工程最後の営業所研修については、自他ともに「独り立
ちできる」と判断できて初めて現場に入ることができます。親
身になって指導します。安全第一を考え、焦らず頑張りま
しょう。
・本社に教習専門の指導者がおり、営業所と本社両方か
ら運転の指導やアドバイスがもらえます。

会社の特徴
横浜、川崎を中心に大正７年から活動しており、今年の１２
月で創業１０５年目を迎える神奈川県下最大手、無借金
経営のハイヤータクシー会社です。
新本社ビル建設など積極的営業方針を行っています、また接
客には定評のある会社です。

｢稼げる」「きれい」「気持ちよく働ける」をモットーにしている長く
安定して働ける会社です。
社員にとっても長く働き続けたくなるステキな会社でありたいと１
００年間みんながそう願って作られてきた会社です。

有給休暇の取得状況平均年間１２日
※休暇を取りやすい環境です。
※稼ぎたい人、マイペースで働きたい人、それぞれ規模が
叶います。
平均勤続年数１０年 平均年齢５８歳
平均年収→４２０万～４５０万円

永年勤続者も多く、安心して勤務できる会社。
得意先契約数県下業界一。特に川崎区エリアは東扇島等
京浜工業地帯のお客様も多いです。
会社全体で女性ドライバー多数活躍。現在川崎第２営業所
では３名、女性更衣室兼休憩所もきれいです。
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