
応募者の方へ

無資格・未経験でもご応募ＯＫです。
当院では、ＯＪＴ制度や研修計画、e－ランニングなど職員の成長を応

援しています。資格取得支援制度もあるため、働きながら資格取得が可

能です。また、希望休が通りやすく、日々の残業もほとんどありません。

そのため、プライベートの予定もたてやすいです。

他部署との交流もできる機会もあるため（餅つき、夏祭りなど）、他職

種との連携も取りやすいです。

訪問したハローワーク職員の声

患者様の満足度向上だけでなく、職員の満足度向上にも取り組んでい

る病院です。働きやすい職場を目指しており、有休取得率は95パー

セントを超えているとの事、驚きました。勤務時間の変更にも柔軟に

対応し、子育てと仕事を両立したい方にもおすすめです。福利厚生と

して、職員食堂も完備され、栄養バランスのとれた手作りランチを1

食350円で食べられるそうです！
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