
ＳＯＭＰＯケア株式会社

（訪問日Ｒ7.3.11）

そんぽの家三浦 充実の研修体制！働きやすい
環境づくりに取り組んでいます

老若男女さまざまなスタッフの皆さん▶
明るい雰囲気が伝わってきます！

勤続４年ケアスタッフさんにインタビュー

ホーム長：三浦 様

▼綺麗で広い食堂。憩いの場所です。

Q.仕事内容について魅力ややりがいを感じるときはどんな時ですか？
利用者の一番身近な存在として働けることで、日ごろ感謝の言葉をいただけることが一番の魅力だと思いま
す。また、自分が工夫した対応や業務改善の提案で利用者やスタッフの皆さんに喜んでもらえたときに、特
にやりがいを感じます！

Q.職場の気に入っているところ、いいと思うところはどんなところですか？
アクティビティやイベントが充実しているところです。簡単な体操や映画鑑賞、書道教室、俳句、折り鶴な
ど、様々なことに利用者の皆さんと楽しく取り組んでいます。月に一度、「こども食堂」も開いており、
子供たちと触れ合っている時の利用者の皆さんは私たちに見せるものより、素敵な笑顔をしています（笑）。
また、職員間のやり取りに「LINEWORKS」を導入したり、利用者の睡眠状況を確認できる「眠りスキャン」
を導入するなど、ICTを活用した業務効率化を図ってくれているところも良いと思います！

Q.応募を迷っている方に一言お願いします。
私は介護職未経験で入社しましたが、研修やフォロー体制がとても充実している
と思います。入社後数か月は先輩が付き添って仕事を教えてくれますし、入社後
一定期間ごとに本社で実施する研修に参加することができたり、各種資格取得に
ついても、自社講座の受講や費用補助など手厚く支援してもらえます。
迷っている方にはぜひ挑戦していただければと思います！

▼こども食堂での子供達とのふれあい
は利用者さんの一番の楽しみ

採用担当者の声

「そんぽの家三浦」は有料老人ホームです。
スタッフが働きやすい職場環境を作ることを心が
けています。そんぽの家三浦のスタッフは、明る
いスタッフが多く、お互い声を掛け合いコミュニ
ケーションを大切にする姿勢がスタッフ全体に浸
透しています。また、介護が未経験という方にも、
研修体制が充実しており、資格取得支援や勉強会
を通じてスキルアップができます。ぜひ、見学に
いらしてください！


