
応募者の方へ

安全第一をモットーに樹木の管理や庭造り、公園工事など造園に関する

業務を、大手企業より受注し、幅広く行っています。

仕事に必要な資格の取得や講習受講の費用はすべて会社が負担します。

また、外国人従業員の日本語能力検定の支援制度もあります。

訪問したハローワーク職員の声

造園作業を行う上で、作業中の建物の住民や、近隣の

住民に対する配慮を強く感じました。人と人のつなが

りを大切にする企業です。

募集している求人


