
神奈川エアーメッセンジャー株式会社 ハローワーク港北
求人企画部門

〈事業内容〉
１９７２年より貨物運送事業からスタートし、５０年を迎え、
物流会社として確固たる基盤を築いています。
郵便輸送、大手運送業者、大手スーパーより直接受注してい
るため、経営は安定しています。

●職種名：郵便物輸送の日勤ドライバー／未経験可

訪問職員からのコメント
従業員は２０代～６０代と幅が広く、男女ともに活
躍していて、売り上げの安定・UPにより待遇改善な
どで社員へ還元している様子が伺えました。

未経験者は、班長による１～３ケ月の教育期間があ
るのでわからないことなどはこの期間に解消できる。
社長との面談の機会を設けたり、社員が気持ちよく
働ける環境作りを通して、社員を大切に思う気持ち
を感じました！

こちらの二次元コードより事業所の現
在募集中の求人が一覧として参照でき
ます。もしくは、窓口で事業所番号を
お申し出ください。

事業所番号/1415-4883-8

企業からのコメント
従業員の健康管理やヘルスケア促進を推奨しており、
働きやすい職場認証事業者★★（※）を取得。
休日を取りやすい環境に整備中であり、週休3日制
の導入も検討しています。
（※自動車運送事業（トラック・バス・タクシー）
において、運転者の労働条件や労働環境について一
定の基準を満たしている『働きやすい職場』として
優良な事業者です。


