
 

就職氷河期世代応援 
ハローワーク横浜 就職面接・相談会（ミニ面接会） 

 

開催概要 

１．開催方法 

 

 

２．開催日時 

 

 

 

３．対象求職者 

 

４．参加の要件 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５．申込方法 

 

 

 

 

 

 

６．周知広報 

 

 

 

 

７．注意事項 

 

 

求職者の面接予約はハローワーク横浜が行います。また、紹介状や履歴書

等の応募書類は、当日持参するよう案内いたします。 

 

チラシ「就職面接・相談会 参加企業を受付けます」内の 

「令和６年度下半期 開催予定日」をご確認ください。 

 13:30～16:30終了予定（1人あたり 30分程度 最大 6名） 

 

就職氷河期世代を中心とした求職者 

 

以下の全ての項目を満たすことが必要です。 

□ 募集求人に「就職氷河期歓迎求人」または「就職氷河期限定求人」が

含まれていること。 

□「就職面接・相談会」専用求人として採用人員を必ず確保すること。 

□ 求人票記載の事業所所在地かつ就業場所が当所の管轄区域（横浜市神

奈川区、西区、中区、南区、港南区、磯子区、保土ヶ谷区、旭区）であ

ること。 

□ 求職者向け広報のためにハローワーク横浜が作成する定型ポスター用

に、事業所紹介、広報写真、メッセージ等を提供いただけること（事業

所既存のポスターやリーフレットの提供のみは不可。）。 

□ 過去 6ヶ月以内に当事業に参加したことがない事業所であること。 

 

・職業相談企画部門に電話連絡いただき、空き状況を確認のうえ、仮予約

を申請してください。 

※開催予定日の概ね２か月前より相談を受付けます。 

 「就職面接・相談会参加申込書」をお送りしますので、作成の上、仮予

約の翌日から３営業日以内にご提出願います。（期日内に提出が無かっ

た場合、仮予約は取り消させていただきます。）。 

 

求人検索機、ハローワークインターネットサービスへの求人公開の他、定

型ポスター及び対象求人を、横浜所内、横浜わかものハローワーク及び近

隣のハローワークに配布及びハローワーク横浜ホームページ・SNS 等へ

掲載し、求職者向けに周知・広報します。 

 

➣対象求人は、開催日まで必ず採用枠の確保をお願いします。 

対象求人は、「就職面接・相談会」専用求人としていただきますので、

作成方法が不明な場合は、当所事業所部門にご相談ください。 

➣求人票の「職種」欄に「○月○日就職面接・相談会専用」と表記します。

また、ハローワークからの応募連絡先は、ハローワーク横浜職業相談企

画部門となります。 

 

 
ハローワーク横浜 職業相談企画部門 

TEL 045-663-8609(48#)  

R6.9.30 


