
株式会社ステップ

Q.「うちの会社はここがいい！」を教えてください
親睦会や社内イベントなどもあり、風通しよく話しやすい雰囲気です。自然に囲まれたオフィスでのフレックス
勤務や、業務によっては本社勤務と在宅勤務とのハイブリッド勤務なども可能です。また、経験や年齢に関係な
く成果に対して評価をもらえる点もいいところです！

働いている皆様にインタビュー

地元横須賀で、

モバイルの“今”を支える

採用担当者の声

ステップでは柔軟に働ける環境が整っており、プライベートも大切
にしたい方や、落ち着いた雰囲気の中で仕事したい方に
おすすめです。転勤が無いので地元横須賀のエンジニアとして
働きたい方や、最新のテクノロジーを駆使して開発を行いたい方は
是非ご応募お待ちしております。
各種手当や福利厚生充実しております。また弊社独自の資格取得制度
などもあり、皆様のスキルアップ体制も充実しております。
私たちと一緒に世の中を便利にするソフトウェアを
開発してみませんか。

採用担当：髙木様

Q.どんなスキルがあると役立ちますか？
チームで仕事をするので、コミュニケーションスキルが必要です。また、技術が目まぐるしく変化するので
好奇心をもって仕事に取り組めることも大事です！

Q.働いている方の年代構成は？
20代…35% 30代…24% 40代…27% 50代…13% 60代以上…1%。
平均年齢36.8歳と若年層が活躍しています！3年以内定着率はなんと9割です！！

Q.これからの展望は？
スキルアップの体制が社内で充実しているので、スキルをさらに深めてより高度なシステムに携わりたいです。
また、チームをまとめるポジションについて自身のキャリアも上げていきたいです。

Q.仕事のやりがい・魅力を教えてください
日々、新しいことが増えていく業種なので、新しい知識を続々得られることが魅力です。プロジェクトが
成功した際に、クライアントからポジティブなフィードバックをもらえた時や、世の中に不可欠かつ身近な
ライフラインのソフトウェア開発ができていることが魅力です。

コミュニケーションを取り合って
楽しく勤務！

美しい社屋！
マイカー通勤OK!
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ハローワーク横須賀の相談窓口へ！お気軽にどうぞ♪気になった方は･･･


