
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

【充実したサポート体制】 

求人の提出に向けたご相談や助成金、支援制度のご案内など、皆様のお悩みに応じて、サポート

いたします。また、事業所様を訪問し、現状やニーズなどを詳しくヒアリングして採用戦略や雇

用管理に関するアドバイスを行います。訪問後は、事業所様の 

ＰＲポスターを作成し、庁舎内及びホームページ内で周知します。 

【マッチング支援】 

 貴社の魅力や仕事内容が、欲しい人材に「届く」「伝わる」よう 

サポートいたします。また、地域の労働市場の情報提供の他、応 

募状況に応じて、求人条件緩和のご相談やご助言も行っております。 

【各種イベントの開催】 

 ハローワーク横浜では、就職面接会、会社説明会、職場見学会など事業所様と求職者との架け橋

となるマッチングイベントを開催しております。これらは、ＳＮＳ、ホームページでイベント情

報として発信を行っています。 

  

人材確保のお悩みはハローワークにご相談ください 

求人申込窓口受付時間（平日）8:30～16:00 
 

  

 

 

 

インターネット上で公開されているハロー

ワークの求人を見た事業者から、電話で「無

料で求人広告を掲載しませんか？」との勧誘

があり、契約したところ、無料掲載期間経過

後に自動で有料掲載へ移行し、多額の広告料

金を請求されるといったケースが発生してい

ます。 

求人広告をインターネット等に掲載依頼す

る場合には、必ず事前に広告料金や掲載期

間、無料掲載期間終了後の料金、解約方法等

をよく確認した上で契約を行ってください。 

求人票の担当者欄に「ハローワーク以外の

職業紹介事業者からの営業はお断り」「求人

掲載の営業はお断り」といった記載が可能で

す。また、担当者の連絡先を非公開にするこ 

とも可能です。詳しくは、 

ハローワーク横浜 事業所

部門までお問い合わせくだ

さい。  

 
求人広告掲載時の 

トラブルにご注意ください！ 

「しょくばらぼ」は、職場改善に積極的な企業の

残業時間(時間外労働時間)や有給休暇取得率、平均

年齢などの職場情報を検索・比較できるWebサイ

トです。 

 このサイトは、「若者雇用促進総合サイト」「女性

の活躍推進企業データベース」「両立支援のひろ

ば」の３サイトに掲載されている職場情報及び国の

各種認定・表彰制度の取得情報を掲載します。 

「しょくばらぼ」 

（職場情報総合サイト）のご紹介 

データ登録企業のメリット 

・職場情報を開示することで

企業のPR 

・職場改善への取組が評価 

されることによる優秀な 

人材の獲得 

詳しくはこちら 


