
求人者の皆様へ                ＜２０２０年１月以降更新・変更時にあわせて提出＞ 

事業所名 ：     【                        】                         

事業所番号：     【 １４１５ ―           ―     】 
前回ご提出求人番号 ： １４１５０ ー                 
＊求人票左上に記載されています 

 
   追加で記載が必要な項目について(□にチェックまたは記載をお願いします。) 

 
 ○従業員数＜昨年と内訳が変わったので、記載をお願いします。＞ 
  就業場所（      人） うち女性（      人） うちパート（      人） 
 
 〇就業場所の受動喫煙対策（該当項目を選択）※対策が「なし」の場合、２０歳未満の雇用ができません 
  □あり（屋内の受動喫煙対策：□禁煙 ・ □喫煙室あり【内容（任意）：               】   
  □なし（喫煙可） □その他【内容：                          】※60文字以内 

 
 〇中退者の応募  □可  □不可 
                                   
 〇昇給制度の有無（いずれかを選択） □あり  ・  □なし 
  →（「制度あり」の場合）前年度実績 □あり ・ □なし 
   →（「実績あり」の場合いずれかを記載）□金額【        円 】・ □昇給率【        ％ 】 
 
 〇“新規学卒者”の賞与制度の有無（いずれかを選択） □あり  ・  □なし 
  （「制度あり」の場合記載）→ 前年度実績 □あり（回数：年   回） ・ □なし 
  （「実績あり」の場合いずれかを記載）→ □月数   ヶ月分 ・ □金額【               円 ～                 円】 
  
 〇“一般労働者”の賞与制度の有無（いずれかを選択） □あり  ・  □なし 
  （「制度あり」の場合記載）→ 前年度実績 □あり（回数：年   回） ・ □なし 
  （「実績あり」の場合いずれかを記載）→ □月数   ヶ月分 ・ □金額【                 円 ～                 円】 
 
 〇３６協定における特別条項の有無（いずれかを選択）  
  □なし ・ □あり 特別な事情・期間等（任意）【                   】※60文字以内           
 
 ○面接後選考結果通知 ※高卒求人のみ （     日後） 
 
 ○文字数について 
  高卒・大卒求人票の多くの欄で文字数が削減されます。文字数が超過する場合、超過部分が入力されません。 
  事前に文字数の調整した文章を作成し提出いただく等のご協力をお願いいたします。 
  特に「仕事の内容欄」「補足事項欄」「求人条件にかかる特記事項欄」「研修内容欄」はご注意願います。 

学卒求人票追加項目の確認をお願いします 
ハローワークのシステムが令和2年1月から変更になります。 
 多くの求職者の方々に、より詳しい情報を提供できるようにシステムが変更になり、求人のご

提出に必要な項目が増えます。令和2年1月6日以降に求人申込・更新・条件変更をされる場合に
は、下記の項目につきまして、求人毎に追加で記載が必要となります。 
 お手数をお掛けいたしますが、ご理解とご協力をお願いいたします。 

※求人の内容により他の項目についてもお伺いすることがあります。 

 ハローワーク港北 事業所部門（℡045-474-1221 部門コード31＃） 

ＦＡＸ ０４５－４７４－１２９０ 


