
7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 ４月 5月 6月 7月

1.89 1.66 1.66 2.17 2.03 1.87 1.99 1.95 1.58 1.33 1.52 1.62 1.87

1.05 1.04 1.06 1.17 1.21 1.25 1.18 1.20 1.22 1.09 1.00 1.02 1.07

新規求職申込件数(全数） % %
月間有効求職者数(全数） % %
新規求人数(全数） % %
月間有効求人数(全数） % %
紹介件数(全数） % %
就職件数(全数） % %
就職率(全数） P P
充足数(全数） % %
充足率(全数） P P

新規求職申込件数（ﾊﾟｰﾄ） % %
有効求職者数（ﾊﾟｰﾄ） % %
新規求人数（ﾊﾟｰﾄ） % %
有効求人数（ﾊﾟｰﾄ） % %
紹介件数（ﾊﾟｰﾄ） % %
就職件数（ﾊﾟｰﾄ） % %

   ○令和元年7月の新規求職申込件数は前年同月比1.4％増加、月間有効求職者数は2.8％減少であった。パート新規求職者
数については20.1%増、パート月間有効求職者数は3.1％増であった。全体の求職者は減少しているが、新規求職者の登録
時の状況を見ると、離職者は全体の65.4％（前年同月比3.7ﾎﾟｲﾝﾄ減）、在職者23.6％（1.8ﾎﾟｲﾝﾄ増）、無業者11.0％
（1.9ﾎﾟｲﾝﾄ増）であった。

　
  ○令和元年7月の新規求人数は前年同月比0.1％増加、月間有効求人数は1.0％減少であった。パート新規求人数について
は8.5%増、パート有効求人数は4.3％増であった。新規求人数において、フルタイム新規求人数は5.8％減、パートタイム
新規求人8.5％増であった。製造業は23.5％減であったが、特にはん用機械器具製造（51.2％減）、電気機械器具製造
（44.1％減）、輸送用機械器具製造（16.1％減）の減少が大きかった。

  ○令和元年7月の新規求人倍率は1.87倍で前年同月比0.02ﾎﾟｲﾝﾄ上がり、前月比は0.25ﾎﾟｲﾝﾄ上がった。月間有効求人倍
率は1.07倍で前年同月比0.02ﾎﾟｲﾝﾄ上がり、前月比0.05ﾎﾟｲﾝﾄ上がった。正社員新規求人倍率は1.35倍（0.02ﾎﾟｲﾝﾄ
上）、正社員有効求人倍率0.77倍（0.04ﾎﾟｲﾝﾄ上）であった。
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下記についてはハローワーク相模原全体（付属機関における数字を含む）の数字です。

新規求人倍率

有効求人倍率

【ポイント】

1,704 1,612 5.7 1,681 1.4

7,863 8,085 ▲ 2.7 8,090 ▲ 2.8

3,178 2,613 21.6 3,176 0.1

8,380 8,227 1.9 8,464 ▲ 1.0

2,369 2,552 ▲ 7.2 2,604 ▲ 9.0

430 385 11.7 406 5.9

25.2 23.9 1.4 24.2 1.1

374 325 15.1 349 7.2

11.8 12.4 ▲ 0.7 11.0 0.8
#DIV/0!

634 597 6.2 528 20.1

2,867 3,041 ▲ 5.7 2,780 3.1

1,422 1,131 25.7 1,311 8.5

3,534 3,352 5.4 3,387 4.3

820 876 ▲ 6.4 807 1.6

198 187 5.9 182 8.8
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