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有効求人倍率の推移

1.25 (1.14) 1.25 (1.12) 1.17 (1.04) 1.13 (0.98)

1.10 (0.94) 1.12 (0.94) 1.15 (0.97) 1.17 (1.00)

1.43 (1.29) 1.45 (1.31) 1.48 (1.33) 1.49 (1.35)

管内の求人･求職の状況は次のとおりです

 １　労働市場の概況 【学卒を除きパートタイムを含む】
[求人の状況]
新規求人数は5,710人で前年同月比4.1％増加した。

これを一般･パート別に比較すると、一般は6.2％の増加、パートは1.4％の増加となった。

月間有効求人数は16.181人で前年同月比10.4％の増加となった。

[求職の状況]
新規求職者数は3.483人で前年同月比▲2.7％減少した。

これを一般･パート別に比較すると、一般は▲4.6％減少、パートは1.5％の増加となった。

月間有効求職者数は14.274人で前年同月比▲4.3％の減少となった。

求人･求職の状況

計 一 般 パ ー ト

新 規 求 人 数 5,710 3,290 2,420 5,485

月 間 有 効 求 人 数 16,181 9,092 7,089 14,655

新 規 求 職 者 数 3,483 2,330 1,153 3,578

月 間 有 効 求 職 者 数 14,274 9,166 5,108 14,910

 ２　産業別新規求人の状況 【学卒を除きパートタイムを含む】

産　     　        業

建 設 業

製 造 業

情 報 通 信 業

運 輸 , 郵 便 業

卸 売 ・ 小 売 業

宿 泊 業 ・ 飲 食 店

医 療 、 福 祉

サ ー ビ ス 業

そ の 他

合 計

平 成 29 年

前 年 同 月 比

４月

○鹿児島所の5月の有効求人倍率は、1.13倍となり前年同月を0.15ポイント上回った。
○鹿児島県の5月の有効求人倍率は、1.17倍となり前年同月を0.17ポイント上回った。（季節調整値）
○なお全国の5月の有効求人倍率は、1.49倍となっている。（季節調整値）

鹿 児 島 所

管 内 の 労 働 市 場 に つ い て （ 平成29年5月）

項　　目
平 成 29 年 5 月

平 成 29 年

5月
区　　　分

鹿 児 島 県

全 国

前 月 数
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※2 鹿児島県、全国は季節調整値
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※1 （　　）内は、前年同月数値
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１．一般職業紹介状況【学卒を除きパートタイムを含む】

C/A

D/B

G/A

H/C

※求職申込時の「性別」欄の記載が任意となったことから、男女の合計は必ずしも一致しない

２．障害者職業紹介状況
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３．一般職業紹介状況【パートタイム】

C/A

D/B

G/A

H/C

※求職申込時の「性別」欄の記載が任意となったことから、男女の合計は必ずしも一致しない

４．ワークプラザ天文館職業紹介状況【ハローワークプラザ鹿児島】

５．ワークプラザ天文館職業紹介状況【ヤングハローワーク】

６．ワークサポートみなみ職業紹介状況
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7．雇用保険適用業務状況
計 男 女 前年同月数 前年同月比

95   * * 55   72.7

33   * * 27   22.2

12,158   * * 11,915   2.0

6,575   2,675   3,900   5,642   16.5

3,275   1,314   1,961   3,487   ▲ 6.1

213,103   109,828   103,275   207,894   2.5

8．雇用保険失業給付支給状況 金額単位（千円)

計 男 女 前年同月数 前年同月比

251,762   106,477   145,285   255,414   ▲ 1.4

1,033   350   683   1,020   1.3

860   281   579   824   4.4

特定受給資格者 168   63   105   155   8.4

2,214   769   1,445   2,272   ▲ 2.6

特定受給資格者 444   171   273   515   ▲ 13.8

235,042   97,452   137,590   236,952   ▲ 0.8

受給者実人員 16   4   12   29   ▲ 44.8

支 給 金 額 1,728   538   1,189   2,794   ▲ 38.2

支 給 金 額 11,768   6,699   5,068   12,444   ▲ 5.4

受給者実人員 164   66   98   131   25.2

支 給 金 額 2,525   1,088   1,437   2,298   9.9

受給者実人員 3   3      8   ▲ 62.5
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