
平成３１年１月の主な動き、取組 
 

１ 雇用失業情勢への対応（平成３０年１１月内容） 

 

 
 
 
・各種支援事業、求職者支援制度、各種助成金などの活用による就職促進 
・積極的な求人開拓の実施 

 ・若者、女性、障害者、高年齢者の就職実現 
 

２ 平成３０年度「安全優良職長厚生労働大臣顕彰」の受賞者決定 
 

 

 

 

 
 
 

有効求人数     41,964 人  対前年同月比 0.8％増（51 か月連続の増加） 

 有効求職者数    29,812 人   対前年同月比 7.2％減（11 か月連続の減少） 

 有効求人倍率     1.37 倍   前月比 0.02 ポイント増 

 

＜安全優良職長厚生労働大臣顕彰＞ 
 

豊明建設株式会社（鹿屋市） 前 原 武 氏 
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11 月の有効求人倍率は 1.37 倍で、前月を 0.02 ポイント上回り、過去最高となる 
 

鹿児島県の 11 月の有効求人倍率（季節調整値）は 1.37 倍となり、前月を 0.02 ポイント上回りました。 

新規求人倍率（同）は 1.91 倍となり、前月を 0.08 ポイント下回りました。 

正社員有効求人倍率（原数値）は 0.99 倍となり、前年同月（0.90 倍）を 0.09 ポイント上回りました。 

新規求人数（同）は前年同月に比べ、0.1％減と 2 か月ぶりに減少しました。 

産業別では、前年同月に比べ、建設業（16.0％増）は 3 か月ぶりの増加、製造業（5.3％増）は 3 か月ぶり

の増加､運輸業、郵便業（15.7％減）は 2 か月ぶりの減少、卸売業、小売業（0.4％増）は 2 か月連続の増

加、宿泊業、飲食サービス業（6.9％増）は 3 か月ぶりの増加、医療、福祉（8.9％増）は 2 か月連続の増加、

その他のサービス業（2.3％減）は 2 か月ぶりの減少となりました。 

新規求職者数（同）は前年同月に比べ 3.8％減と 8 か月連続の減少となりました。 

新規常用求職者について態様別に前年同月比でみると、在職求職者(11.5％減)は 8 か月連続の減少、

離職求職者（1.3％増）は 2 か月連続の増加、無業求職者（8.6％減）は 22 か月連続の減少となりました。 

離職求職者の内訳では、事業主都合離職者(1.0％増)は 2 か月連続の増加、自己都合離職者（0.8％増）

は 7 か月ぶりの増加となりました。 

政府の 11 月の月例経済報告では、個人消費、設備投資、輸出、生産、企業収益、雇用情勢、消費者物

価については、いずれの項目も据え置かれました。景気の基調判断は、「緩やかに回復している」と据え置

かれました。また、雇用情勢は「着実に改善している」と据え置かれました。 

鹿児島県の雇用情勢は、有効求人倍率（季節調整値）が31か月連続で1倍台となり、有効求人数（原数

値）が、51 か月連続で前年同月を上回り、全体としては引き続き改善しているものの、今後の求人・求職の

動きには注視してまいります。 

鹿児島労働局では、現下の雇用情勢に適切に対応するため、若者・女性・障害者・高年齢者の就業実

現、地域の実情を踏まえた公共職業訓練や求職者支援訓練の推進、就職困難者等すべての求職者の就

労に向けた重層的なセーフティネットの構築による就労・生活支援対策に積極的に取り組み、今後とも一

層効果的な行政の展開に努めてまいります。 
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鹿 児 島 労 働 局   職 業 安 定 部
　職 業 安 定 課 長
　地方労働市場情報官

最　近　の　雇　用　失　業　情　勢

概　　況

１.　求人倍率の推移(  パートを含む、年度平均は原数値、各月は季節調整値  )

25
年度

26 27 28 29
29年
11月

12月
30年
１月

２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月

本県 0.72 0.78 0.89 1.06 1.23 1.25 1.27 1.26 1.27 1.24 1.27 1.27 1.29 1.34 1.36 1.35 1.35 1.37

全国 0.97 1.11 1.23 1.39 1.54 1.56 1.59 1.59 1.58 1.59 1.59 1.60 1.62 1.63 1.63 1.64 1.62 1.63

本県 1.13 1.24 1.36 1.59 1.78 1.85 1.81 1.78 1.76 1.74 1.91 1.77 1.89 2.01 1.89 1.90 1.99 1.91

全国 1.53 1.69 1.86 2.08 2.29 2.34 2.38 2.34 2.30 2.41 2.37 2.34 2.47 2.42 2.34 2.50 2.40 2.40

*29年12月以前の各月の季節調整値（下線部分）は季節調整値替済み

２.　求人の動き(  パートを含む、原数値  )
11月の新規求人数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ0.1％減と2ヶ月ぶりの減少となった。

11月の新規求人数（同）を産業別に前年同月比でみると、【建設業】（16.0％増）は3ヶ月ぶりの増加、【製造業】（5.3％増）

は3ヶ月ぶりの増加､【運輸業、郵便業】（15.7％減）は2ヶ月ぶりの減少､【卸売業、小売業】（0.4％増）は2ヶ月連続の増加、

【宿泊業、飲食サービス業】（6.9％増）は3ヶ月ぶりの増加、【医療、福祉】（8.9％増）は2ヶ月連続の増加、【サービス業】

（2.3％減）は2ヶ月ぶりの減少となった。

　11月の有効求人数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ0.8％増と51ヶ月連続の増加となった。

(   ) 内前年同月比(％)

  新規求人数

Ｄ　建設業

Ｅ　製造業

－ １ －

平成30年

鹿 児 島 労 働 局 発 表
平成３０年１２月２８日（金）

（　平成３０年１１月分　）

有効求人倍率

新規求人倍率

　　なお、全国の1１月の有効求人倍率(  季節調整値  )は1.63倍となり、前月を0.01ポイント上回った。

日髙　謙次
渡邊　正一

　・鹿児島県の1１月の有効求人倍率(  季節調整値  )は1.37倍となり、前月を0.02ポイント上回った。
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３.　求職の動き(パートを含む、原数値。 但し、※「うち３４歳以下」と、※（新規常用求職者態様別内訳）は臨時・季節を除く常用。）
 　11月の新規求職者数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ3.8％減と8ヶ月連続の減少となった。

   新規常用求職者について態様別に前年同月比でみると、在職求職者（11.5％減）は8 ヶ月連続の減少となった。

   また、離職求職者(1.3％増）は2ヶ月連続の増加、無業求職者（8.6％減 ）は22ヶ月連続の減少となった。

　 離職求職者の内訳をみると、事業主都合離職者（1.0％増）は2ヶ月連続の増加となった。

　 自己都合離職者（0.8％増）は7か月ぶりの増加となった。

　11月の受給資格決定件数(4.1％増)は2ヶ月連続の増加となった。

   また、受給者実人員（0.6％増）は4ヶ月ぶりの増加となった。

　11月の有効求職者数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ7.2％減と11ヶ月連続の減少となった。

(   ) 内前年同月比(％)

新規求職者数

※うち３４歳以下

うち５５歳以上

有効求職者数

※うち３４歳以下

うち５５歳以上

※( 新規常用求職者態様別内訳 ) (   ) 内前年同月比(％)

在職求職者

離職求職者

うち事業主都合

うち自己都合

無業求職者

　　　　　　

４.　就職の動き(パートを含む。但し、※「うち３４歳以下」は臨時・季節を除く常用。）
　11月の就職件数（パートを含む）は、前年同月に比べ7.9％減と6ヶ月連続の減少となった。

(   ) 内前年同月比(％)

就職件数

※うち３４歳以下

うち５５歳以上

５.　完全失業率(  全国  )

  完全失業率        (  ％  )

  完全失業者数  (  万人  )

※完全失業率は季節調整値
* 下線部分は季節調整替え済み

資料出所：総務省統計局「労働力調査 」
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6.正社員の職業紹介状況（原数値）
(   ) 内前年同月比(求人数、求職者数は％、その他はポイント)

※常用フルタイム求職者・・・・パート及び4カ月未満の臨時を希望する求職者以外の求職者

7.平成30年度　鹿児島労働局　安定所別　有効求人倍率（原数値） ※パートタイムを含む　様式３

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 年度計

有効求職 13,250 13,572 13,007 12,236 11,979 11,848 12,251 11,441 99,584
有効求人 17,536 17,156 16,956 16,996 17,430 16,962 18,204 17,951 139,191
求人倍率 1.32 1.26 1.30 1.39 1.46 1.43 1.49 1.57 1.40
有効求職 4,488 4,477 4,332 4,087 4,053 3,983 4,070 3,934 33,424
有効求人 5,804 5,651 5,329 5,264 5,259 5,268 5,303 5,210 43,088
求人倍率 1.29 1.26 1.23 1.29 1.30 1.32 1.30 1.32 1.29
有効求職 2,210 2,254 2,180 2,040 2,020 2,019 2,078 2,013 16,814
有効求人 2,910 2,834 2,544 2,467 2,457 2,462 2,520 2,478 20,672
求人倍率 1.32 1.26 1.17 1.21 1.22 1.22 1.21 1.23 1.23
有効求職 1,847 1,826 1,766 1,691 1,684 1,621 1,624 1,532 13,591
有効求人 2,163 2,111 2,152 2,167 2,162 2,167 2,154 2,115 17,191
求人倍率 1.17 1.16 1.22 1.28 1.28 1.34 1.33 1.38 1.26
有効求職 431 397 386 356 349 343 368 389 3,019
有効求人 731 706 633 630 640 639 629 617 5,225
求人倍率 1.70 1.78 1.64 1.77 1.83 1.86 1.71 1.59 1.73
有効求職 4,872 4,784 4,274 4,129 4,294 4,116 4,035 3,786 34,290
有効求人 5,707 5,531 5,278 5,282 5,364 5,411 5,568 5,385 43,526
求人倍率 1.17 1.16 1.23 1.28 1.25 1.31 1.38 1.42 1.27
有効求職 3,106 3,027 2,722 2,690 2,836 2,710 2,621 2,494 22,206
有効求人 3,854 3,748 3,630 3,562 3,548 3,602 3,722 3,551 29,217
求人倍率 1.24 1.24 1.33 1.32 1.25 1.33 1.42 1.42 1.32
有効求職 1,766 1,757 1,552 1,439 1,458 1,406 1,414 1,292 12,084
有効求人 1,853 1,783 1,648 1,720 1,816 1,809 1,846 1,834 14,309
求人倍率 1.05 1.01 1.06 1.20 1.25 1.29 1.31 1.42 1.18
有効求職 4,317 4,302 4,219 4,060 4,070 3,974 4,071 3,856 32,869
有効求人 4,744 4,656 4,628 4,814 4,927 4,853 5,101 4,767 38,490
求人倍率 1.10 1.08 1.10 1.19 1.21 1.22 1.25 1.24 1.17
有効求職 1,640 1,574 1,507 1,480 1,508 1,481 1,521 1,401 12,112
有効求人 1,671 1,674 1,649 1,605 1,639 1,608 1,684 1,623 13,153
求人倍率 1.02 1.06 1.09 1.08 1.09 1.09 1.11 1.16 1.09
有効求職 1,642 1,686 1,657 1,539 1,525 1,504 1,534 1,471 12,558
有効求人 1,661 1,634 1,665 1,926 1,972 1,967 2,101 1,882 14,808
求人倍率 1.01 0.97 1.00 1.25 1.29 1.31 1.37 1.28 1.18
有効求職 1,035 1,042 1,055 1,041 1,037 989 1,016 984 8,199
有効求人 1,412 1,348 1,314 1,283 1,316 1,278 1,316 1,262 10,529
求人倍率 1.36 1.29 1.25 1.23 1.27 1.29 1.30 1.28 1.28
有効求職 5,460 5,279 5,118 4,817 4,858 4,792 4,967 4,708 39,999
有効求人 6,178 5,925 5,936 5,940 5,958 5,686 6,414 6,365 48,402
求人倍率 1.13 1.12 1.16 1.23 1.23 1.19 1.29 1.35 1.21
有効求職 4,667 4,476 4,356 4,063 4,129 4,059 4,244 4,007 34,001
有効求人 5,423 5,189 5,238 5,245 5,275 5,023 5,724 5,710 42,827
求人倍率 1.16 1.16 1.20 1.29 1.28 1.24 1.35 1.43 1.26
有効求職 793 803 762 754 729 733 723 701 5,998
有効求人 755 736 698 695 683 663 690 655 5,575
求人倍率 0.95 0.92 0.92 0.92 0.94 0.90 0.95 0.93 0.93
有効求職 580 590 671 580 572 585 568 530 4,676
有効求人 647 635 619 590 635 633 661 680 5,100
求人倍率 1.12 1.08 0.92 1.02 1.11 1.08 1.16 1.28 1.09
有効求職 1,948 1,800 1,718 1,649 1,606 1,612 1,622 1,557 13,512
有効求人 1,765 1,722 1,659 1,576 1,618 1,579 1,598 1,606 13,123
求人倍率 0.91 0.96 0.97 0.96 1.01 0.98 0.99 1.03 0.97
有効求職 34,915 34,804 33,339 31,558 31,432 30,910 31,584 29,812 258,354
有効求人 42,381 41,276 40,405 40,462 41,191 40,392 42,849 41,964 330,920
求人倍率 1.21 1.19 1.21 1.28 1.31 1.31 1.36 1.41 1.28

鹿児島地域 ・・・鹿児島 北薩地域 ・・・川内、出水、宮之城 大隅地域 ・・・鹿屋、大隅 南薩地域 ・・・加世田、伊集院、指宿

姶良地域 ・・・国分、大口 熊毛地域 ・・・熊毛 奄美地域 ・・・名瀬

-3-

伊集院

安定所

鹿児島
地　 域

北薩地域

川内

出水

宮之城

大隅地域

鹿屋

大隅

南薩地域

加世田

※地域別：安定所の管轄区分

県計

指宿

姶良地域

国分

大口

熊毛地域

奄美地域

18,106

1.15

(0.2)

(0.10)1.19

(0.17) 0.99 (0.09)

(0.09)

0.95(0.11)0.96 (0.08)

(2.3)

17,861(▲ 8.0)19,109(▲ 8.7)18,658(▲ 6.4)18,962(▲ 5.4)

60.5% (▲ 1.3) 59.9%(▲ 1.1)60.4%(▲ 1.3)60.3%(▲ 1.9)

正社員新規求人数 6,150 (14.7) 6,465

平成29年度

8月(  月平均  )

(0.19)

(7.0)

1.31 (0.12)

平成30年

(3.9)

1.48 (0.15)

11月10月

(0.11)

(▲ 9.7)

9月

6,023

1.38 (0.12)

(▲ 2.2)(▲ 0.7) 62.3% (▲ 1.3)

(▲ 4.9) 4,169

62.8% (▲ 2.4)

(1.6)45.6% (0.0) 38.6%

62.8%

(▲ 17.2)4,376

(▲ 2.8) 41.3%

有効常用フルタイム
求職者数

全新規求職者における
構成比

正社員新規求人倍率 1.17

63.9% (1.5)

42.4% (1.5)

17,759

1.32

(0.5)

6,597 (3.7) 6,176

1.13 (0.13) 1.15 (0.12)

5,016

18,015

43.7% (0.8) 44.2%

(16.9)

全　　国 1.03 (0.14)

正社員有効求人倍率 0.85

17,199 (7.9) 17,848

0.95 (0.13)

(▲ 1.5)

全新規求人における
構成比 41.9% (1.6) 42.6% (0.3)

全求職者における
構成比 61.6%

20,352 (▲ 9.4)

新規常用フルタイム
求職者数 5,273 (▲ 3.4) 4,949 (▲ 2.5)

(▲ 1.3) 42.3% (▲ 0.3)

(▲ 7.0)

正社員有効求人数

全有効求人における
構成比

64.6%

(0.5) 42.3%



平成 30 年度 

「安全優良職長厚生労働大臣顕彰」の 

受賞者決定 
 

 厚生労働省は、優れた技能と経験を持ち、担当する現場や部署で作業の安全を確保して

優良な安全成績を挙げた職長 140 名を、平成 30 年度の「安全優良職長」として厚生労働

大臣から顕彰することを決定しました。 

 

鹿児島県からは、 次の方が受賞されます。 

豊明
ほうめい

建設
けんせつ

 株式会社（鹿屋市共栄町 16-4）前原
まえはら

 武
たけし

 氏 

 

顕彰式典は、平成 31 年１月 11 日（金）に厚生労働省講堂（東京都千代田区霞が関１－

２－２ 低層棟 2階）において行われます。 

 

※「職長」とは、事業場で部下の作業員を直接指揮監督し、作業の安全確保・遂行に 

責任を持ち、第一線において「安全」を実現する監督者のこと。班長、作業長など 

とも呼ばれ、「安全のキーパーソン」と言われる。 

 

（労働基準部健康安全課） 

 


