
平成３０年１０月の主な動き、取組 

 

１ 雇用失業情勢への対応（平成３０年８月内容） 

 

 
 
 
 

・各種支援事業、求職者支援制度、各種助成金などの活用による就職促進 
・積極的な求人開拓の実施 

  ・若者、女性、障害者、高年齢者の就職実現 
 
２「高校生のための就職面接会ｉｎ鹿児島」を開催 
 
 
 
 

・日 時  平成３０年１０月 ９日（火） １３：００～１７：００ 
・場 所  鹿児島サンロイヤルホテル（鹿児島市与次郎１丁目８－１０） 
・参加企業 ８０社予定 

 
３「ユースエール認定式」を開催 
   
 
 
 
 
 

・日 時 平成３０年１０月１７日（水）１０：００～ 

・場 所 鹿児島労働局 西千石町庁舎 別館３階会議室 

鹿児島市西千石町１番３２号 Ｗ(ダブリュ)ビルディング西千石町 

有効求人数     41,191 人  対前年同月比 5.8％増（48 か月連続の増加） 

 有効求職者数    31,432 人   対前年同月比 4.5％減（8か月連続の減少） 

 有効求人倍率     1.36 倍   対前月比 0.02 ポイント増 

高校生と県内企業とのマッチングを促進するため、平成３１年３月卒業予定の

生徒を対象とした就職面接会を開催します。 

青少年の雇用の促進等に関する法律（若者雇用促進法）に基づき、若者の採用・  

育成に積極的で雇用管理の状況が優良な中小企業として、平成３０年度上半期に

新たに５社を「ユースエール認定企業」に認定したことに伴い、「ユースエール

認定式」を開催します。 
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8 月の有効求人倍率は 1.36 倍で、前月を 0.02 ポイント上回り、過去最高となる 
 

鹿児島県の 8月の有効求人倍率(季節調整値)は 1.36 倍となり、前月を 0.02 ポイント上回りました。 

新規求人倍率（同）は 1.89 倍となり、前月を 0.12 ポイント下回りました。 

正社員有効求人倍率（原数値）は 0.95 倍となり、前年同月(0.82 倍）を 0.13 ポイント上回りました。 

新規求人数（同）は前年同月に比べ、6.3％増と 2 か月連続で増加しました。 

産業別では、前年同月に比べ、建設業（22.5％増）は 2 か月ぶりの増加、製造業（8.4％増）は 22

か月連続の増加､運輸業、郵便業（4.7％減）は 3か月連続の減少、卸売業、小売業（8.1％増）は 2か

月連続の増加、宿泊業、飲食サービス業（11.1％増）は 2 か月連続の増加、医療、福祉（11.1％増）

は 34 か月連続の増加、その他のサービス業（7.4％減）は 4 か月ぶりの減少となりました。 

新規求職者数（同）は前年同月に比べ 1.4％減と 5か月連続の減少となりました。 

新規常用求職者について態様別に前年同月比でみると、在職求職者(1.5％減)は 5 か月連続の減少、

離職求職者(0.3％減）は 3か月連続の減少、無業求職者(7.8％減）は 19 か月連続の減少となりました。 

離職求職者の内訳では、事業主都合離職者(3.0％増)は 2 か月連続の増加、自己都合離職者(1.8％減)

は 4 か月連続の減少となりました。 

政府の 8 月の月例経済報告では、輸出、消費者物価は下方修正され、個人消費、設備投資、生産、

企業収益、雇用情勢については、いずれの項目も据え置かれました。景気の基調判断は、「緩やかに

回復している」と据え置かれました。また、雇用情勢は「着実に改善している」と据え置かれました。 

鹿児島県の雇用情勢は、有効求人倍率（季節調整値）が 28 か月連続で 1 倍台となり、有効求人数（原

数値）が、48 か月連続で前年同月を上回り、8 月としては過去最高となるなど、全体としては企業の

採用意欲は高く、引き続き改善しているものの、産業により求人の増減にばらつきがみられることか

ら、今後の求人・求職の動きには注視が必要と思われます。 

鹿児島労働局では、現下の雇用情勢に適切に対応するため、若者・女性・障害者・高年齢者の就業

実現、地域の実情を踏まえた公共職業訓練や求職者支援訓練の推進、就職困難者等すべての求職者の

就労に向けた重層的なセーフティネットの構築による就労・生活支援対策に積極的に取り組み、今後

とも一層効果的な行政の展開に努めてまいります。 
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鹿 児 島 労 働 局   職 業 安 定 部
　職 業 安 定 課 長
　地方労働市場情報官

最　近　の　雇　用　失　業　情　勢

概　　況

１.　求人倍率の推移(  パートを含む、年度平均は原数値、各月は季節調整値  )

25
年度

26 27 28 29 ８月 ９月 10月 11月 12月
30年
１月

２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月

本県 0.72 0.78 0.89 1.06 1.23 1.23 1.23 1.23 1.25 1.27 1.26 1.27 1.24 1.27 1.27 1.29 1.34 1.36

全国 0.97 1.11 1.23 1.39 1.54 1.52 1.53 1.55 1.56 1.59 1.59 1.58 1.59 1.59 1.60 1.62 1.63 1.63

本県 1.13 1.24 1.36 1.59 1.78 1.73 1.80 1.76 1.85 1.81 1.78 1.76 1.74 1.91 1.77 1.89 2.01 1.89

全国 1.53 1.69 1.86 2.08 2.29 2.22 2.27 2.35 2.34 2.38 2.34 2.30 2.41 2.37 2.34 2.47 2.42 2.34

*29年12月以前の各月の季節調整値（下線部分）は季節調整値替済み

２.　求人の動き(  パートを含む、原数値  )
８月の新規求人数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ6.3％増と2ヶ月連続の増加となった。

８月の新規求人数（同）を産業別に前年同月比でみると、【建設業】（22.5％増）は2ヶ月ぶりの増加、【製造業】（8.4％増）

は22ヶ月連続の増加､【運輸業、郵便業】（4.7％減）は3ヶ月連続の減少､【卸売業、小売業】（8.1％増）は2ヶ月連続の増加、

【宿泊業、飲食サービス業】（11.1％増）は2ヶ月連続の増加、【医療、福祉】（11.1％増）は34ヶ月連続の増加、【サービス業】

（7.4％減）は4ヶ月ぶりの減少となった。

　８月の有効求人数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ5.8％増と48ヶ月連続の増加となった。

(   ) 内前年同月比(％)

  新規求人数

Ｄ　建設業

Ｅ　製造業

－ １ －

新産業分類

有効求人数

(9.6)

40,572

(0.4)

(2.4) (▲ 3.8)

(6.1) 1,063

1,210 (4.6)

1,329

643 (7.5)

(18.0) 1,320

(12.9)(▲ 6.0) 2,3362,297

839

1,586

(▲ 1.1)453

(▲ 1.1)1,211

(20.7) (3.6) (0.6)1,597

14,715

(16.6)

(0.5)

(12.2)

(▲ 13.6)

(10.8)

14,958

(3.3)

(▲ 19.1)600

4,012

1,973

40,405

1,078 (11.1)1,135

4,036

1,379

4,219 (18.4)

(3.1)

41,191

(32.6)

(▲ 4.7)

1,545

40,462

734

2,568

(5.8)

(▲ 7.4)

(8.1)

(11.1)
Ｒ　サービス業（他に
分類されないもの） 1,585 (2.2) 1,6531,601

(12.8)

Ｍ　宿泊業、飲食サー
     ビス業

Ｐ　医療、福祉

2,258

(5.3)(5.6)

1,211

3,840

1,748

41,276

(2.4)3,939

７月

平成29年度

(  月平均  )

14,686

1,474

14,031(3.9)

５月

1,559

(10.4)

(8.4)

(10.0) (6.3)15,183

８月

H　運輸業、郵便業

Ｉ　卸売業、小売業

(0.9)

(▲ 1.7)

℡．　099  (  219  )  8711

６月

1,259 1,263 (22.5)

(9.9)

鹿 児 島 労 働 局 発 表
平成３０年９月２８日（金）

（　平成３０年　８月分　）

有効求人倍率

新規求人倍率

　　なお、全国の８月の有効求人倍率(  季節調整値  )は1.63倍となり、前月と同水準となった。

日髙　謙次
渡邊　正一

　・鹿児島県の８月の有効求人倍率(  季節調整値  )は1.36倍となり、前月を0.02ポイント上回った。
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３.　求職の動き(パートを含む、原数値。 但し、※「うち３４歳以下」と、※（新規常用求職者態様別内訳）は臨時・季節を除く常用。）
 　８月の新規求職者数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ1.4％減と5ヶ月連続の減少となった。

   新規常用求職者について態様別に前年同月比でみると、在職求職者（1.5％減）は5 ヶ月連続の減少となった。

   また、離職求職者(0.3％減）は3ヶ月連続の減少、無業求職者（7.8％減 ）は19ヶ月連続の減少となった。

　 離職求職者の内訳をみると、事業主都合離職者（3.0％増）は2ヶ月連続の増加となった。

　 自己都合離職者（1.8％減)は4ヶ月連続の減少となった。

　8月の受給資格決定件数(2.1％減)は2ヶ月ぶりの減少となった。

   また、受給者実人員（4.6％減）は2ヶ月ぶりの減少となった。

　8月の有効求職者数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ4.5％減と8ヶ月連続の減少となった。

(   ) 内前年同月比(％)

新規求職者数

※うち３４歳以下

うち５５歳以上

有効求職者数

※うち３４歳以下

うち５５歳以上

※( 新規常用求職者態様別内訳 ) (   ) 内前年同月比(％)

在職求職者

離職求職者

うち事業主都合

うち自己都合

無業求職者

　　　　　　

４.　就職の動き(パートを含む。但し、※「うち３４歳以下」は臨時・季節を除く常用。）
　８月の就職件数（パートを含む）は、前年同月に比べ4.3％減と3ヶ月連続の減少となった。

(   ) 内前年同月比(％)

就職件数

※うち３４歳以下

うち５５歳以上

５.　完全失業率(  全国  )

  完全失業率        (  ％  )

  完全失業者数  (  万人  )

※完全失業率は季節調整値
* 下線部分は季節調整替え済み

資料出所：総務省統計局「労働力調査 」

－ ２ －

2,349

(▲ 3.5)

７月

1,880

3,444

(▲ 5.9)

(2.6)

(▲ 3.8)

15,820(▲ 7.9)

180

2.5

(1.9)

1,311

４月

(▲ 11.0)

852

696

２9年平均

(▲ 13.0)

2.5

(▲ 12.3)

(▲ 12.3)

(▲ 3.9)

(1.2)

６月

６月

(▲ 9.0)

(▲ 14.1)

(▲ 7.0)

(4.6)

2,827

3,941

(  月平均  )

2,525

4,111

(▲ 8.0)

(▲ 11.5)

8,646 (▲ 0.8)(▲ 1.3)8,246

平成29年度

7,560

(▲ 4.8)

3,368

５月 ７月６月

(▲ 3.9)

(▲ 4.0)

3,790 (▲ 9.0)

(▲ 5.0)

4,361

2,658

(▲ 4.5)33,052

(▲ 4.5)

(3.5)

(▲ 5.1)

3,278

(▲ 0.7)

８月

(▲ 1.4)7,660

4,659

(1.9)2,024

1,902

1,913

1,761

(5.4)

(▲ 2.1)(2.3)

(▲ 9.2)

(2.1)3,299

(▲ 4.5)

(▲ 4.5)

10,709

31,558

9,716

15,926 (▲ 7.7)

2,901

(▲ 2.5)

16,713

10,197

3,983

(▲ 5.8)
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15,716

1,959

16,626

(▲ 0.1)

(▲ 8.3)
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3,375
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平成29年度
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(▲ 8.3)
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雇用保険受給者

４４歳以下

４５歳以上 1,413

1,962

8,181

(▲ 4.8)

33,339

４５歳以上

10,716

(▲ 2.3)

9,815

５月

(▲ 1.1)

(1.5)

４５歳以上

2,107

3,587

2,148

(3.2)

(7.2)

3,449

(7.2)

(7.5)

2,376

４４歳以下

7,068

4,663

222

3.4

２7年平均

(▲ 1.5)

(4.4)

190

2.8

1,003

1,036

208 170

2.5
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2.43.1
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2.4
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2.2
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(15.0) (▲ 5.0) 706

1,716(▲ 13.4)

935
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(▲ 5.5)780

1,256 (1.7)

７月 ８

629

(▲ 4.6)

(▲ 5.4)

1,257

6,417

(2.6)

17,434

(▲ 7.0)

(  月平均  )

平成29年度

11,234

3,986

1,630

782

(▲ 5.2)

(3.5)

4,551

(▲ 4.7)

935

５月

(▲ 10.9)

(▲ 2.2)

8,569 7,403

1,951

1,757

(▲ 8.7)2,095

(0.9)

2,229

1,228

２8年平均

(2.5)

1,067

(9.3) 1,456

5,539 4,670

(▲ 7.1)

(1.3) 1,912

雇用保険受給
資格決定件数 2,887

1,095

(6.6)

4,887

(▲ 3.0)

6,202

2,384

(▲ 3.0)

新規常用求職者

2,036

34,804

17,370

(▲ 6.5)

(1.7)

(0.1)

(▲ 3.0)

17,336

(▲ 1.5)

５月

(0.1)

(▲ 6.5)3,162

962

(▲ 0.2)

(7.8)

899

３月

3,027

８月

(▲ 8.5)

(▲ 4.3)

(▲ 1.8)

2,886

平成30年

(▲ 9.9)

(▲ 7.9)

(▲ 20.4) (▲ 7.8)799

905 (3.0)

(▲ 4.9)

(▲ 8.0)

８月

9,668

(▲ 8.7)

4,363 (▲ 0.3)

(▲ 10.3)

(▲ 5.2)

(0.1)

(▲ 1.2)

(0.4)

15,506

7,591

2,241

(▲ 0.9)

雇用保険受給者
実人員

平成30年

(0.8)

972

６月

3,406

(▲ 1.0)

(▲ 1.5)

(▲ 4.6)

(▲ 1.5)

6,861

(▲ 0.9)

(▲ 0.8)

(0.2)

6,939

6,743

７月

9,819

31,432

４４歳以下

(▲ 4.3)

10,796

6,194

平成30年

(▲ 0.8)15,738

10,019



鹿児島労働局
有　効　求　人 有効求人倍率

性　計 男 女 性　計 性　計
職業計 31,199 13,197 17,968 38,440 1.23
管理的職業 71 63 8 94 1.32
専門的・技術的職業 4,503 1,390 3,108 7,557 1.68
開発技術者 49 43 6 85 1.73
製造技術者 364 267 97 106 0.29
建築・土木・測量技術者 190 181 9 1,158 6.09
情報処理・通信技術者 190 174 16 246 1.29
その他の技術者 14 12 2 20 1.43
医師、歯科医師、獣医師、薬剤師 54 16 38 249 4.61
保健師、助産師、看護師 1,363 78 1,285 2,117 1.55
医療技術者 387 130 257 733 1.89
その他の保険医療の職業 329 75 253 388 1.18
社会福祉の専門的職業 916 148 766 1,958 2.14
美術家、デザイナー、写真家、映像撮 164 57 107 133 0.81
その他の専門的職業 483 209 272 364 0.75
事務的職業 8,255 1,904 6,345 3,719 0.45
一般事務の職業 7,324 1,427 5,892 2,662 0.36
会計事務の職業 325 140 185 245 0.75
生産関連事務の職業 105 65 40 453 4.31
営業・販売関連事務の職業 375 194 180 198 0.53
外勤事務の職業 7 7 0 15 2.14
運輸・郵便事務の職業 28 19 9 77 2.75
事務用機器操作の職業 91 52 39 69 0.76
販売の職業 2,426 1,049 1,375 4,371 1.80
商品販売の職業 1,710 445 1,263 3,231 1.89
販売類似の職業 28 17 11 58 2.07
営業の職業 688 587 101 1,082 1.57
サービスの職業 4,126 1,199 2,922 10,250 2.48
家庭生活支援サービスの職業 7 0 7 15 2.14
介護サービスの職業 1,461 382 1,076 3,530 2.42
保健医療サービスの職業 256 25 231 662 2.59
生活衛生サービスの職業 208 40 168 608 2.92
飲食物調理の職業 1,067 352 713 2,531 2.37
接客・給仕の職業 755 213 542 2,344 3.10
居住施設・ビル等の管理の職業 116 105 11 104 0.90
その他のサービスの職業 256 82 174 456 1.78
保安の職業 134 131 3 534 3.99
農林漁業の職業 466 334 132 862 1.85
生産工程の職業 2,635 1,619 1,013 4,088 1.55
金属関係の制御・監視 31 30 1 24 0.77
金属を除く制御・監視 65 49 16 92 1.42
機械組立の制御・監視 27 22 5 63 2.33
金属関係の製造等 225 201 24 516 2.29
金属を除く製造・加工 1,217 563 652 2,032 1.67
機械組立 598 407 190 408 0.68
機械整備・修理 204 201 3 475 2.33
金属関係の製品検査 21 8 13 22 1.05
金属を除く製品検査 20 7 13 36 1.80
機械検査の職業 61 22 39 260 4.26
生産関連・生産類似の職業 166 109 57 160 0.96
輸送・機械運転の職業 871 855 15 1,671 1.92
鉄道運転の職業 1 1 0 0   -   
自動車運転の職業 675 663 11 1,287 1.91
船舶・航空機運転の職業 4 4 0 2 0.50
その他の輸送の職業 50 49 1 47 0.94
定置・建設機械運転の職業 141 138 3 335 2.38
建設・採掘の職業 708 697 10 1,957 2.76
建設躯体工事の職業 43 41 2 455 10.58
建設の職業（建設躯体工事の職業を除 157 154 3 401 2.55
電気工事の職業 175 172 2 302 1.73
土木の職業 332 329 3 797 2.40
採掘の職業 1 1 0 2 2.00
運輸・清掃・包装等の職業 6,182 3,495 2,682 3,337 0.54
運搬の職業 720 640 80 882 1.23
清掃の職業 851 359 492 1,231 1.45
包装の職業 76 28 48 160 2.11
その他の運搬・清掃・包装等の職業 4,535 2,468 2,062 1,064 0.23
分類不能の職業　　　 822 461 355 0   -   
※常用＋常用的パートタイム

職業別常用有効求人・有効求職状況

30年8月
有　　　効　　　求　　　職



「高校生のための就職面接会ｉｎ鹿児島」を 

１０月９日に開催します 
 
 

鹿児島労働局、ハローワーク、鹿児島県教育委員会及び鹿児島県

では、生徒と県内企業とのマッチングを促進するため「高校生の  

ための就職面接会ｉｎ鹿児島」を以下のとおり開催します。 

この面接会では複数応募が可能であり、生徒が希望する職種の 

企業や、関連する職種の企業等、多くの企業のブースをまわって  

説明を聞くことで、幅広く情報収集ができるため、ミスマッチの  

解消も期待されます。 
 

 

記 

○ 開催日時 

  平成３０年１０月 ９日（火） １３：００～１７：００ 

 

○ 開催場所 

鹿児島サンロイヤルホテル（鹿児島市与次郎１丁目８－１０） 

 

〇 参加企業 

８０社予定 

 

 

 

 

 

 

 

【担当】鹿児島労働局 職業安定部 訓練室 



就職面接会
高校生のための

in 鹿児島

株式会社 鹿児島映広 TEL.099-222-4444

企業の参加申し込みはハローワーク設置のチラシの裏面、もしくは鹿児島映広ホームページに掲載の様式をご利用ください。

お問い合わせ先
鹿児島市錦江町8-21 ■ 鹿児島映広ホームページ平成30年度 「年度後半における集中的な就職面接会事業」 受託事業者

平成31年3月高等学校卒業
予定者のうち、就職未内定者

対象企業
左記対象者を鹿児島県内の就業
場所において正社員で募集中の
企業（参加予定80社）

鹿児島労働局・ハローワーク・鹿児島県教育委員会・鹿児島県
高校生は進路指導担当の先生に申込んでください。

実施団体

対象者

参加企業の情報は9月18日頃から㈱鹿児島映広のホームページにて掲載致します。

ユースエール
認定企業は優先して

参加できます!!

鹿児島サンロイヤルホテル
鹿児島市与次郎1-8-10

就職準備講習  11時～12時
13時～17時 （12時より受付）

平成30年

(火)



ユースエール認 定 式 を開 催 します 
 

 

青少年の雇用の促進等に関する法律（若者雇用促進法）に基づき、若者の採用・  

育成に積極的で雇用管理の状況が優良な中小企業として、平成 30 年度上半期に   

新たに５社を「ユースエール認定企業」に認定しました。それに伴い、「ユースエー

ル認定式」を次のとおり開催します。 

 

ユースエール認定式概要 
 
【日時】平成 30 年 10 月 17 日（水）10：00～ 

 

【場所】鹿児島労働局 西千石町庁舎 別館 3階会議室 

鹿児島市西千石町 1番 32 号 Ｗ
ダブリュ

ビルディング西千石町 

 

認定順 認定日 企業名 事業内容 

第 13 号 H30.4.27 こうかき建設 株式会社 土木工事業 

第 14 号 H30.6.14 社会福祉法人 同仁会 老人福祉・介護事業 

第 15 号 H30.6.15 有限会社 せいこう技研 土木建築サービス業 

第 16 号 H30.8.29 
司法書士うみかぜ 

総合法務事務所  
司法書士事務所 

第 17 号 H30.9.13 志布志飼料 株式会社 飼料・有機質肥料製造業 

 

【交付する者】鹿児島労働局長 

 

【出席者】各企業の代表者 

 

【内容】 

 １．認定通知書の交付 10:00～10:15 

 ２．鹿児島労働局長あいさつ 10:15～10:20 

 ３．認定企業との意見交換（議題未定） 10:20～10:50 


