
１ 令和８年７月の雇用失業情勢について 

（職業安定部 職業安定課） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 令和９年３月新規高等学校卒業予定者の求人・求職状況 

（令和８年７月末現在） 

（職業安定部 訓練課） 

 

 

 

有効求人数    35,135 人  対前月比  1.5％増加（３か月連続の増加） 

 

 有効求職者数   34,424 人   対前月比  1.1％増加（２か月ぶりの増加） 

 

 有効求人倍率    1.02 倍   前月と同水準 

※ 数値は季節調整値 

 

 

○求 人 数  5,625 人  対前年同月比  6.3％（378 人）減 ※１ 

○求 職 者 数  3,069 人    同     3.5％（111 人）減 ※２ 

○求 人 倍 率   1.83 倍     同       0.06 ポイント 減 ※３ 

 

※１ 求人数は、鹿児島県内で受理したものを計上しています。 

※２ 求職者数は、学校やハローワークからの職業紹介を希望する生徒です。 

※３ 求人倍率は、厚生労働省発表に合わせて全求職者と県内求人により算出しています。 

※４ 広域通信制高校は除きます。 

 



鹿 児 島 労 働 局   職 業 安 定 部

　職 業 安 定 課 長 前野　里美
　地方労働市場情報官 佐藤　克己

℡．　099  (  219  )  8711

〇有効求人倍率の状況

・有効求人倍率（季節調整値）   　１．０２倍　　前月と同水準

・全国では39番目。九州では、熊本県、佐賀県、宮崎県、大分県、福岡県、に次ぎ６番目。

・〔全国〕　有効求人倍率（季節調整値） 　１．１８倍　　前月と同水準

・有効求人数（季節調整値） ３５，１３５人　前月より1.5％増加（３か月連続の増加）

・有効求職者数（季節調整値） ３４，４２４人　前月より1.1％増加（２か月ぶりの増加）

・就業地別有効求人倍率（季節調整値）１．０８倍　　　前月より0.01ポイント減少

　※公表値としては、集計開始以降、継続的に「受理地別」（求人を受理したハローワークの所在地で求人数を集計）を使用。

　　「就業地別」は、求人票に記載された就業場所をもとに、実際に就業する就業地で求人数を集計し、算出したもの。

〇新規求人・求職の状況

・新規求人倍率（季節調整値） 　　１．８４倍　前月より0.03ポイント増加（２か月ぶりの増加）

・新規求人数（原数値） １２，６２８人　前年同月より2.4％減少（７か月連続の減少）

主要産業の新規求人数（前年同月比）

　増加した業種・・・・・製造業（7.9％増）、卸売業、小売業（11.8％増）

　減少した業種・・・・・建設業（7.1％減）、運輸業郵便業（15.4％減）、宿泊業飲食サービス業（8.2％減）

　　　　　　　　　　　　　　医療、福祉（1.1％減）、サービス業（他に分類されないもの）（10.7％減）

・新規求職申込件数（原数値）　６，４６４人　前年同月より2.0％増加（２か月連続の増加）

　 

～有効求人倍率は、１．０２倍で、前月と同水準～

鹿 児 島 労 働 局 発 表

令和８年８月２８日（金）

鹿児島の雇用失業情勢（令和８年７月分）の概要について

求人が減少している中で、求職は横ばいである。物価上昇・中東情勢等が雇用に与える影響
について、引き続き注視が必要。

Press Release

７月の概要



１.　求人倍率の推移(一般・ パート、年度平均は原数値、各月は季節調整値)

*７年12月以前の各月の季節調整値（下線部分）は季節調整値替済み

２.　求人の動き(一般・パート、原数値)

新規求人数が７か月連続で前年同月を下回り、有効求人数が４１か月連続で前年同月を下回った。
各月右欄は、前年同月比(％)
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３­１.　求職の動き(一般・パート、原数値）

新規求職申込件数が２か月連続で前年同月を上回り、有効求職者数が８か月連続で前年同月を上回った。

各月右欄は、前年同月比(％)
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有効求職者数
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うち６5歳以上

３­２．　新規求職申込件数の態様別状況（一般・パートのうち常用、原数値 )

各月右欄は、前年同月比(％)
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４.　就職の動き(一般・パート）

就職件数は、全ての年齢層で前年同月を下回った。
各月右欄は、前年同月比(％)

就職件数

うち３４歳以下

うち５５歳以上

うち６5歳以上

５.正社員の求人・求職状況（原数値）

正社員有効求人倍率は、前年同月を0.02P下回った。

各月のうち右欄は、前年同月比(求人数、求職者数は％、その他はポイント)　

（※）正社員有効求職者数・・・・パートを除く常用の有効求職者数（派遣労働者や契約社員を希望する者も含まれている。）

６.令和８年度　鹿児島労働局　安定所別　有効求人倍率の推移（一般・パート、原数値）
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局計名瀬 指宿国分 大口 加世田 伊集院 大隅 出水安定所 鹿児島 熊毛 川内 宮之城 鹿屋



〇新規求人数・・・・・・ ハローワークにおいて当該期間中に受け付けた求人数。

「前月から繰越された有効求人数」と当月の「新規求人数」の合計。

ハローワークにおいて当該期間中に新たに受け付けた求職申込の件数と、新たにハローワーク
インターネットサービスからオンライン登録を行った件数（オンライン登録者）の合計。

「前月から繰越された有効求職者数及び有効オンライン登録者」と当月の「新規求職申込件数」
の合計。

求職者数に対する求人数の割合。
求人を受理したハローワークが所在する地域ごとに集計した数値である受理地別求人倍率と、
実際に就業する地域ごとに集計した数値である就業地別求人倍率がある。

「新規求人数」÷「新規求職申込件数」（新規オンライン登録者を含む）。

「月間有効求人数」÷「月間有効求職者数」（月間オンライン登録者を含む）。

「正社員の有効求人数」÷「パートを除く常用の有効求職者数」（月間オンライン登録者を含む）。
ただし、「パートを除く常用の有効求職者」には、派遣労働者や契約社員を希望する者も含まれるため、
厳密な意味での正社員有効求人倍率より低い値となる。

１年を周期として繰り返す季節的な要因による変動の影響を取り除いた値。
求人数や求職数は、経済状況だけでなく、社会習慣等の季節的な理由によっても変化する。
そのため、季節変動を有する系列の分析を行う際には、季節的な理由による変動を排除する必要が
あり、この季節変動の除去を「季節調整」という。
　※　季節調整法はセンサス局法Ⅱ（X-12-ARIMA）による。
　※　毎年１回（１月分公表時に）季節調整値替えが行われ、過去の季節調整値は改訂される。

実際の数値（季節調整前の数値）。

ハローワークの有効求職者が、ハローワークの紹介により就職したことを確認した件数と、
オンライン登録者がハローワークインターネットサービスから自主的に応募し就職が確認された
件数の合計。

〇一        般・・・・・ パートタイム以外のものをいう。

パートタイムの略。１週間の所定労働時間が同一の事業所に雇用されている通常の労働者の１週間の
所定労働時間に比べて短いものをいう。

雇用契約において雇用期間の定めがない、又は４か月以上の雇用期間が定められているもの
（季節労働を除く）。

パートタイムを除く常用のうち、勤め先で正社員・正職員などと呼称される正規労働者をいう。

         （注）　ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに
　            　 来所せず、オンライン上で求職登録した求職者数や求職者がハローワークインターネットサービスの求人に
　            　 直接応募した就職件数等が含まれている。
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令和９年３月新規高等学校卒業予定者の求人・求職状況（令和８年７月末現在） 

～求人倍率 1.83 倍 平成元年度以降５番目の高水準～ 

 

鹿児島労働局（局長 永野 和則）では、令和９年３月新規高等学校卒業予定者の求人・

求職状況などの把握のための調査を行い、令和８年７月末現在の状況を取りまとめました

ので公表します。 

 

【結果の概要】 

 

〇 求 人 数 5,625 人１対前年同月比 6.3％（378 人）減※１ 

〇 求 職 者 数 3,069 人１同 3.5％（111 人）減 ※２ 

〇 求 人 倍 率 01.83 倍１同 0.06 ポイント減 ※３  
 

 

※1. 求人数は、鹿児島県内で受理したものを計上しています。 

※2. 求職者数は、学校やハローワークからの職業紹介を希望する生徒です。 

※3. 求人倍率は、厚生労働省発表に合わせて全求職者と県内求人により算出しています。 

   ※4. 広域通信制高校は除きます。 

 

  ９月５日から学校が企業への生徒の応募書類の提出を開始し、９月１６日

から企業による選考・採用内定が始まります。 

  鹿児島労働局・各ハローワークでは、今年度も学校等各関係機関と連携

し、一人でも多くの生徒が希望どおりの職場へ就職できるよう支援します。 

 

令和８年８月２８日 

【照会先】 

鹿児島労働局職業安定部 訓練課 

課  長  松山 和久（内線 120） 

課長補佐  山﨑 さとみ（内線 121） 

電  話  099-219-8711 



鹿児島労働局

計 男 女 計 男 女 人数 増減率・P

1 求 人 数 5,625 6,003 ▲378 ▲6.3%

2 求 職 者 数 3,069 1,766 1,303 3,180 1,818 1,362 ▲111 ▲3.5%

う　ち　県　内　⑴ 1,707 858 849 1,756 876 880 ▲49 ▲2.8%

う　ち　県　外　　 1,362 908 454 1,424 942 482 ▲62 ▲4.4%

求職者数に占める
県内求職者数の割合

【　⑴ / ２　】
55.6% 48.6% 65.2% 55.2% 48.2% 64.6% － 0.4P

求 人 倍 率

【 １ / ２ 】

＊求人数は、県内のハローワークで受理した求人数です。

＊求職者数は、学校又はハローワークの紹介を希望する生徒の状況です。

＊自営・縁故就職・公務員への応募等、学校の紹介によらない就職希望者は含まれていません。

＊広域通信制高校は除きます。

1.83 1.89 －

新規高等学校卒業者の求人・求職・就職の状況
〈 令 和 ９ 年 ３ 月 卒 業 予 定 者 〉

区　　　　　　　分
令和8年7月末現在

前年同期
（令和7年7月末現在）

対前年

▲0.06P3



鹿児島労働局

　　＊　求人数は、県内のハローワークで受理した求人数です。

　　＊　求職者数は、学校又はハローワークの紹介を希望する生徒の状況です。

平成29年度

（30年3月卒）

平成30年度

（31年3月卒）

令和元年度

（2年3月卒）

令和2年度

（3年3月卒）

令和3年度

（4年3月卒）

令和4年度

（5年3月卒）

令和5年度

（6年3月卒）

令和6年度

（7年3月卒）

令和7年度

（8年3月卒）

令和８年度

（9年3月卒）

求人数 4,888 5,536 5,536 4,527 5,333 6,141 6,332 6,171 6,003 5,625

求職者数 4,154 4,186 4,138 3,566 3,349 3,329 3,257 3,162 3,180 3,069

求人倍率 1.18 1.32 1.34 1.27 1.59 1.84 1.94 1.95 1.89 1.83
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※ 各年5月15日時点で、各学校を通じて把握した卒業予定者数を計上

（参考）卒業年次の生徒数

平成29年度
（30年3月卒）

平成30年度
（31年3月卒）
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（4年3月卒）
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令和5年度
（6年3月卒）

令和6年度
（7年3月卒）

令和7年度
（8年3月卒）

令和8年度
（9年3月卒）

15,431 15,695 15,387 14,931 14,723 14,386 13,944 13,994 13,944 13,962
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場所 Li-Ka1920 5階 
ライカ南国ホール

（鹿児島県鹿児島市中央町19-40）

参加企業62社
令和８年度

10
2026

29
THU.

in鹿児島

上記対象者を鹿児島県内の就業場所において
正社員で募集中の企業（約62社）参加企業

高校、大学、大学院、短期大学、高等専門学校及び専修学校等において、
卒業年次の者及び既卒３年以内の方、令和９年４月以降に大学等卒業予定の方

　対象

※受付 9:30～15:00 （ただし12:00～13:00を除く）
　時間 1 0:0 0～1 2 :0 0  午前の部 1 3 : 3 0～1 5 : 3 0  午後の部

【主催】鹿児島労働局・ハローワーク
【共催】鹿児島県教育委員会・鹿児島県

【受託事業者・お問い合わせ先】
株式会社リブリッジ kagoshima-shusyoku@rebridge.co.jp

050-1794-5540

無料
参加費

就職面接会
企業説明会

企業の皆様は、お申し込み方法及び詳細については裏面をご覧ください。

不要
履歴書

事前申込

こちらから
チェック



就職面接会・企業説明会参加希望の企業様へ
「新卒者のための就職面接会・企業説明会in鹿児島」参加申込書

kagoshima-shusyoku@rebridge.co.jp
株式会社リブリッジ「新卒者のための就職面接会・企業説明会」係行

申込期限

9/18(金)
必着

Mail送信後は、お電話にてご確認ください。申込書などが届いていない場合がございます。

 必ず求人票を添付してください(最大６件まで)
※面接会当日、求職者に配布する冊子に掲載いたします。
※鹿児島県内が就業地となる正社員募集であり、かつ既卒３年以内の方も応募可である求人に限ります。
※掲載する求人票は１法人２件までとなります。当日会場ブースにて配布してください。
※ハローワークへ求人の申込をされている企業が対象となります。
※ユースエール•えるぼし•プラチナくるみん・くるみんの認定企業は優先して参加できます。

【注意事項】 
〇この申込書は、法人ごとに作成してください。グルーブ企業で1つの面接ブースに集約いただける場合は、ご連絡いただきますよう
   お願いいたします。
〇参加企業は60社程度を予定しております。申込が多数の場合は抽選を基本としますが、ユースエール•えるぼし•プラチナくるみん
   ・くるみん認定企業を優先させていただきます。
   また、職種や求人の種類（高卒、大卒等）等のバランス、求人数、就業場所などにより調整させていただくことがあります。 
〇参加の可否につきましては、9月29日(火)頃までにE-mailもしくはお電話にてお知らせいたします。参加不可となった理由等のお
   問い合わせには応じられませんので予めご了承ください。
〇一覧に掲載する求人情報は最大６件まで可能です。一覧にのみ掲載する求人情報であっても、求人票を必ず添付をしてください。

求人票・求人情報
掲載

（添付する2件の求人票に〇）

企業名 本社所在地

県内事業所名
所在地

※本社が県外の場合のみご記入ください

業種 
求人票裏面左下の

産業分類をご記入ください
産業分類コード
小分類３桁 名称

認定等
 取得状況 　□ユースエール   　　　　 □えるぼし    　　　　  □プラチナくるみん             □くるみん

担当者

所属•役職

フリガナ

氏名

E-mail

電話

参加希望時間帯
（いずれかに〇をお願いします） 午　前　　　・　　午　後　　・　　どちらでも可

募集
（いずれかに〇をお願いします）

職種 勤務地 求人番号採用
人数

求人冊子掲載
求人情報のみ
掲載

（左記以外に４つまで〇）

高校　・　大学等

高校　・　大学等

高校　・　大学等

高校　・　大学等

高校　・　大学等

高校　・　大学等


