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令和７年度実績（令和８年１月末現在）
（単位：人,％）

就職者 就職者

1,071 842 741 69.2 10 7 142 113 80.5

96 107 93 96.9 4 1 10 5 54.5

1,167 949 834 71.5 14 8 152 118 78.8

※就職率には，就職退校者を含む。

令和６年度実績

（単位：人,％）

就職者 就職者

1,358 1,115 946 69.7 96 61 811 612 77.2

96 115 103 107.3 9 5 94 56 61.6

1,454 1,230 1,049 72.1 105 66 905 668 75.6

※就職率には，就職退校者を含む。

合　　　　　計

入校者 中退者 修了者定員 応募者
区　　　　　　　　　分

令和６年度

入校率

委
託
訓
練

若年者就職支援デュアルシス
テム（職場実習付き訓練）

雇用セーフティネット対
策事業

離職者訓練（県）

就職率

合　　　　　計

区　　　　　　　　　分
令和７年度

定員 応募者 入校者 入校率 中退者 修了者 就職率

委
託
訓
練

若年者就職支援デュアルシス
テム（職場実習付き訓練）

雇用セーフティネット対
策事業
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令和７年度実績 (単位:人）

就職者 就職者

介護福祉士養成科（２年生） 24 18 (3) 10 10 55.6 - - - - -
介護福祉士養成科（１年生） 24 18 (3) 8 8 44.4 - - - - -
保育士養成科（２年生） 24 14 (2) 13 13 92.9 - - - - -
保育士養成科（１年生） 24 16 (2) 17 12 75.0 - - - - -
職業実践専門課程科（美容師）（２年生） 24 6 (1) 4 4 66.7 - - - - -
職業実践専門課程科（美容師）（１年生） 24 6 (1) 9 6 100.0 - - - - -
栄養士養成科（２年生） 24 7 (1) 5 5 71.4 - - - - -
栄養士養成科（１年生） 24 6 (1) 9 6 100.0 - - - - -
歯科技工士養成科（２年生） 24 5 (1) 5 5 100.0 - - - - -
歯科技工士養成科（１年生） 24 4 (1) 4 3 75.0 - - - - -
調理師養成科（２年生） 24 5 (1) 2 2 40.0 - - - - -
調理師養成科（１年生） 24 4 (1) 1 1 25.0 - - - - -
介護・福祉科【初任者研修】 3 22 (1) 7 3 13.6 - - - - -
介護・福祉科【実務者研修】 6 48 (3) 34 29 60.4 - - - - -
介護職員養成科 3 40 (2) 17 16 40.0 0 0 8 7 87.5
ＩＴプログラマー養成科【資格取得コース】 6 24 (1) 16 16 66.7 - - - - -
ITプログラマー養成科【資格取得コース】 6 48 (2) 47 43 89.6 - - - - -
ＩＴビジネス科(Pythonプログラミング)【資格取得ｺｰｽ】 5 40 (2) 37 37 92.5 4 3 15 13 88.9
ビジネス実務科【母子】 3 0 (0) 0 0 - - - - - -
ビジネス実務科【離職者】 3 14 (1) 5 4 28.6 - - - - -
パソコン基礎・販売科 3 24 (1) 13 11 45.8 - - - - -
パソコン・基礎科 3 284 (12) 226 199 70.1 0 0 32 25 78.1
医療事務科 3 80 (5) 48 42 52.5 1 1 23 17 75.0
ＩＴビジネス科【総合コース】 5 96 (4) 84 78 81.3 - - - - -
パソコンＷＥＢ基礎科 4 24 (1) 31 24 100.0 3 2 21 14 69.6
パソコン・簿記基礎科 3 68 (3) 53 50 73.5 - - - - -
ITビジネス科（WEB･AI生成活用） 3 40 (2) 48 40 100.0 0 0 20 18 90.0
総合ビジネス科 3 40 (2) 35 34 85.0 2 1 14 12 86.7
ITビジネス科（WEBアプリ制作）【資格取得コース】 4 20 (1) 14 14 70.0 - - - - -

6 10 (1) 14 10 100.0 - - - - -
3 20 (1) 10 10 50.0 0 0 9 7 77.8
6 20 (1) 30 20 100.0 - - - - -
- 1,071 (64) 856 755 70.5 10 7 142 113 80.5

ＩＴ広告デザイン科（職場実習付・新卒者含む） 5 24 (1) 14 14 58.3 4 1 10 5 54.5
ＩＴ広告デザイン科（職場実習付） 5 72 (3) 79 65 90.3 - - - - -

- 96 (4) 93 79 82.3 4 1 10 5 54.5
- 1,167 (68) 949 834 71.5 14 8 152 118 78.8

【参考】

令和６年度実績　 (単位:人）

就職者 就職者

介護福祉士養成科（２年生） 24 11 (3) 11 11 100.0 2 1 9 8 90.0
介護福祉士養成科（１年生） 24 21 (3) 11 10 47.6 - - - - -
保育士養成科（２年生） 24 12 (2) 18 12 100.0 0 0 12 12 100.0
保育士養成科（１年生） 24 14 (2) 23 13 92.9 - - - - -
職業実践専門課程科（美容師）（２年生） 24 4 (1) 7 4 100.0 2 0 2 2 100.0
職業実践専門課程科（美容師）（１年生） 24 6 (1) 4 4 66.7 - - - - -
栄養士養成科（２年生） 24 7 (1) 9 7 100.0 1 0 6 6 100.0
栄養士養成科（１年生） 24 7 (1) 8 5 71.4 - - - - -
歯科技工士養成科（２年生） 24 3 (1) 3 3 100.0 1 0 2 2 100.0
歯科技工士養成科（１年生） 24 5 (1) 5 5 100.0 - - - - -
調理師養成科（１年生） 24 5 (1) 4 2 40.0 - - - - -
介護・福祉科【実務者研修】 6 96 (4) 71 61 63.5 3 0 58 49 84.5
介護・福祉科【初任者研修】 3 22 (1) 6 3 13.6 0 0 3 2 66.7
介護職員養成科 3 20 (1) 12 11 55.0 1 1 10 7 72.7
介護実務者研修科 6 20 (1) 8 6 30.0 0 0 6 5 83.3
ITプログラマー養成科【資格取得コース】 6 72 (3) 74 61 84.7 19 13 42 29 76.4
ITビジネス科(WEBﾃﾞｻﾞｲﾝ)【資格取得ｺｰｽ】 4 40 (2) 41 38 95.0 2 1 36 30 83.8
ITビジネス科（ＷＥＢ制作） 5 20 (1) 22 20 100.0 3 3 17 11 70.0
ITビジネス科（ＷＥＢ活用） 3 60 (3) 64 48 80.0 0 0 48 39 81.3
ITビジネス科【総合コース】 6 120 (5) 127 106 88.3 20 12 86 66 79.6

ITビジネス科【宅建コース】 6 24 (1) 13 12 50.0 3 3 9 8 91.7

ビジネス実務科 3 24 (1) 14 12 50.0 0 0 12 6 50.0
ビジネス実務科【母子】 3 0 (0) 0 0 - 0 0 0 0 -
ビジネス実務科【離職者】 3 14 (1) 10 10 71.4 0 0 10 9 90.0
総合ビジネス科 3 60 (3) 41 41 68.3 4 4 37 29 80.5
パソコン・基礎科 3 282 (12) 229 203 72.0 16 12 187 140 76.4
パソコンＷＥＢ基礎科 4 40 (2) 49 40 100.0 3 1 37 24 65.8
パソコン・簿記初級科 3 40 (2) 23 23 57.5 2 0 21 9 42.9
パソコン・簿記基礎科 3 72 (3) 65 54 75.0 4 3 50 41 83.0
パソコン基礎・販売科 3 48 (2) 18 14 29.2 0 0 14 12 85.7
医療事務科 3 104 (5) 68 62 59.6 1 0 61 43 70.5
医療事務科（ドクターズクラーク） 4 20 (1) 6 5 25.0 1 0 4 4 100.0

ファッションビジネス科 6 10 (1) 15 10 100.0 3 2 7 5 77.8
建設ＣＡＤ実践科 3 20 (1) 13 10 50.0 0 0 10 8 80.0
農業人材育成科 6 20 (1) 23 20 100.0 5 5 15 6 55.0
地域循環林業科 3 0 (0) 0 0 - 0 0 0 0 -

- 1,343 (74) 1,115 946 70.4 96 61 811 612 77.2
IT広告デザイン科（職場実習付・新卒者含む） 5 24 (1) 24 24 100.0 2 2 22 8 41.7
IT広告デザイン科（職場実習付） 5 72 (3) 81 71 98.6 5 2 66 43 66.2

調理加工科（職場実習付） 4 15 (1) 10 8 53.3 2 1 6 5 85.7
- 111 (5) 115 103 92.8 9 5 94 56 61.6
- 1,454 (79) 1,230 1,049 72.1 105 66 905 668 75.6

ファッションビジネス科

※託児定員２５人（３コース），１コースの託児定員は５人～１０人　　託児実績３人

※中止したコース：介護・福祉科【初任者研修】１コース【実務者研修】１コース，ビジネス実務科【母子】１コース，パソコン・基礎科２コー
ス，医療事務科１コース，地域循環林業科１コース

区分

合計
※就職率には就職退校者を含む。

※託児定員３５人（４コース），１コースの託児定員は５人～１０人　　託児実績２人

※就職率には就職退校者を含む。

合計

事務

小計

若

年

者

就

職

支

援

デ
ュ

ア

ル

シ

ス

テ

ム 小計

雇
用
セ
ー

フ
テ
ィ

ネ
ッ

ト
対
策
事
業

訓練科名

小計

令和７年度実績（令和８年１月末現在）

訓練科名 期間
(月)

定員（ｺｰｽ数） 応募 入校
就職率
（％）

令和７年度

入校率
（％）

退校者 修了者区分

就職率
（％）

期間
(月)

退校者
定員（ｺｰｽ数） 応募 入校

入校率
（％）

修了者

事務

長期高
度人材
育成

コース

介護
福祉

ＩＴ

※中止したコース：介護・福祉科【初任者研修】１コース【実務者研修】２コース，医療事務科２コース，ビジネス実務科【母子】１コース

長期高
度人材
育成

コース

若

年

者

就

職

支

援

デ
ュ

ア

ル

シ

ス

テ

ム

雇
用
セ
ー

フ
テ
ィ

ネ
ッ

ト
対
策
事
業

ＩＴ

事務

事務

建設ＣＡＤ実践科

小計

農業人材育成科

介護
福祉

令和６年度
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令和７年度実績

①　学卒者訓練（R8.1月末現在） (単位:人）

県内 県外 計
就職率
（％）

自動車工学科 2年 20 16 12 60.0 11 6 4 10 90.9

金属加工科 2年 20 18 13 65.0 8 8 0 8 100.0

建築工学科 2年 20 11 10 50.0 8 3 5 8 100.0

室内造形科 2年 20 15 8 40.0 8 2 4 6 75.0

情報処理科 2年 20 32 14 70.0 12 7 5 12 100.0

メカトロニクス科 2年 20 17 12 60.0 7 5 2 7 100.0

鹿屋 電気設備科 2年 20 21 20 100.0 19 9 9 18 94.7

140 130 89 63.6 73 40 29 69 94.5

※令和６年度４月に入校し，令和７年度３月に修了予定の者

②　在職者訓練（R8.1月末現在） (単位:人）

訓練時間 定員 受講者

1単位12H 55 24

令和６年度実績

①　学卒者訓練 (単位:人）

県内 県外 計
就職率
（％）

自動車工学科 2年 20 9 7 35.0 5 3 2 5 100.0

金属加工科 2年 20 15 8 40.0 8 7 1 8 100.0

建築工学科 2年 20 17 16 80.0 13 8 5 13 100.0

室内造形科 2年 20 21 13 65.0 11 10 0 10 90.9

情報処理科 2年 20 24 19 95.0 17 4 11 15 88.2

メカトロニクス科 2年 20 8 6 30.0 4 4 0 4 100.0

鹿屋 電気設備科 2年 20 8 7 35.0 6 3 3 6 100.0

140 102 76 54.3 64 39 22 61 95.3

※令和５年度４月に入校し，令和６年度３月に修了した者

②　在職者訓練 (単位:人）

訓練時間 定員 受講者

1単位12H 55 19

打出し板金技能検定予備講習，
家具製作技能検定１級準備講
習，第一種電気工事士筆記・技
能試験対策等

訓練内容

姶良

計

入校率
（％）

修了
者

就   職   状   況

吹上

宮之城

訓 練 科 名 訓練期間 定員 応募者 入校者

就   職   状   況
入校者応募者

金属塗装技能検定実技予備講
習，家具製作技能検定１級準備
講習，第一種電気工事士筆記・
技能試験対策等

校

名

学卒者訓練・在職者訓練（県）

訓練内容

校

名
訓 練 科 名

姶良

計

吹上

宮之城

定員訓練期間
修了
予定
者

入校率
（％）
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令和７年度実績
○施設内訓練（R8.1月末現在） （単位：人）

就職者

情報電子科 高卒１年 10 1 1 10.0 0 0
ｸﾞﾗﾌｨｯｸﾃﾞｻﾞｲﾝ科 高卒１年 20 16 9 45.0 2 2
OA事務科 高卒１年 20 11 10 50.0 1 1
介護サービス科 中卒１年 20 7 7 35.0 2 2
アパレル科 中卒１年 10 4 4 40.0 0 0
ﾜｰｸﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ科 中卒１年 20 5 5 25.0 0 0

100 44 36 36.0 5 5

○委託訓練（R7.12月末現在） （単位：人）

就職者

ﾊﾟｿｺﾝ事務科等 46 46 19 18 39.1 3 0 15 1 6.7
職場体験

実習科（デ） 6 6 6 5 83.3 2 1 3 0 25.0
介護ｻｰﾋﾞｽ科

(デ) 6 6
就業実務科

(デ) 6 6

実践能力習得訓
練コース 個別事業主 4 4

68 68 25 23 33.8 5 1 18 1 10.5
※就職及び就職率には，就職退校者を含む。　※(デ)はデュアルシステム

令和６年度実績
○施設内訓練 （単位：人）

就職者

情報電子科 高卒１年 10 5 5 50.0 1 0 4 1 1 33.3
ｸﾞﾗﾌｨｯｸﾃﾞｻﾞｲﾝ科 高卒１年 20 21 13 65.0 1 1 12 0 9 76.9
OA事務科 高卒１年 20 12 7 35.0 2 2 5 0 5 100.0
介護サービス科 中卒１年 20 23 12 60.0 1 0 11 0 9 81.8
アパレル科 中卒１年 10 7 5 50.0 0 0 5 0 5 100.0
ﾜｰｸﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ科 中卒１年 20 11 9 45.0 1 0 8 0 5 62.5

100 79 51 51.0 6 3 45 1 34 78.7
※就職率には，就職退校者を含む。

○委託訓練 （単位：人）

就職者

ﾊﾟｿｺﾝ事務科等 58 58 40 39 67.2 6 1 33 15 47.1
介護ｻｰﾋﾞｽ科

(デ) 6 6
就業実務科

(デ) 6 6 7 6 100.0 2 0 4 1 25.0
実践能力習得訓
練コース 個別事業主 4 2 2 2 100.0 1 0 1 1 100.0

74 72 49 47 65.3 9 1 38 17 46.2

※就職及び就職率には，就職退校者を含む。　※(デ)はデュアルシステム

合計

障害者訓練(国立県営)

訓練科目
訓練対象
訓練期間 定員

令和７年度

応募者 入校者 入校率 中退者

応募者 入校者 入校率 修了者 就職者中退者

合計

コース 訓練科
計画定員 実績定員

令和７年度
就職率
（％）

訓練科
計画定員 実績定員

合計

訓練科目
訓練対象
訓練期間 定員

令和６年度

応募者 入校者 入校率 中退者 修了者 進学者 就職者
就職率
（％）

中止
知識・技能
習得訓練
コース

合計

中止

中止

中止

令和６年度

中退者
就職率
（％）

知識・技能
習得
訓練コース

応募者 入校者 入校率 修了者 就職者
コース
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No. 実施団体 事業名 担当課

【事業概要】
企業的農業法人を育成するため，農
業経営コンサルタントによるビジネ
ス講座を実施

【事業費】 4,223千円
【実施主体】 県
【対象者】 農業法人，農業者

【事業概要】
起業準備者等を対象としたビジネス
プラン策定支援等を実施

【事業費】 16,213千円
【実施主体】 県
【対象者】 起業準備者等

産業立地課
（新産業創出室）

鹿児島県

【県】令和８年度地域リスキリング推進事業一覧

1

2

経営技術課

企業の「稼ぐ力」育
成・支援プロジェクト
（起業支援プロジェク
ト事業）

事業概要

鹿児島県
かごしまの農業経営・
就農支援事業（農業経
営イノベーション事業)
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No. 実施団体 事業名 担当課

【事業概要】
中小企業者の中小企業大学校人吉校の研修受
講に対し助成

【事業費】 100千円
【実施主体】 鹿児島市
【対象者】 市内中小企業

【事業概要】
事業承継に関する取組や技術の習得又はその
向上を目的とした社内研修・派遣研修等に係
る経費に対して助成

【事業費】 1,010千円
【実施主体】 鹿児島市
【対象者】 市内中小企業（製造業等）

【事業概要】
事業所の経営層に対するDX理解を促すための
研修を実施し，職場環境の改善,経営力の強化
を図る

【事業費】 188千円
【実施主体】 鹿児島市
【対象者】 介護事業所運営法人の経営者等

【事業概要】

地元企業の経営者や人事担当者を中心に人材
の採用・育成・定着に関するセミナーや企業
社員に対してキャリアコンサルティングを実
施

【事業費】 51千円
【実施主体】 鹿屋市
【対象者】 市内企業

【事業概要】

人口減少の対策として、自分らしく働ける多
様な働き方や夢・希望の実現のために起業支
援を行う。また，デジタルスキルや経営知識
の習得等の企業支援も実施する。

【事業費】 1,755千円
【実施主体】 鹿屋市
【対象者】 創業予定者及び創業間もない事業者

【事業概要】

市内介護事業所の施設運営経費の負担軽減及
び介護サービスの更なる質の向上を図るた
め，従事する職員がキャリアアップの一環と
して，介護に関する資格の取得や新たな専門
知識の取得するための研修に要した経費を補
助

【事業費】 300千円
【実施主体】 阿久根市
【対象者】 市内介護事業所

【事業概要】
対象資格の取得及び対象研修等の修了に対す
る奨励金を支給する社会福祉サービス等事業
者に対して支援金を交付

【事業費】 490千円
【実施主体】 出水市
【対象者】 社会福祉サービス事業者等

【事業概要】
里親漁家のもとで長期研修により漁業技術等
を習得する新規就業者と技術指導を行う里親
漁家に対して経費の一部を補助

【事業費】 1500千円
【実施主体】 出水市

【対象者】
新規漁業就業者、里親漁家（北さつま漁業協
同組合正組合員）

【事業概要】
技術者・技能労働者が必要な資格の取得，講
習会の受講等に要した経費を負担する事業主
又は建設会社の団体等を支援

【事業費】 558千円
【実施主体】 出水市
【対象者】 建設事業者，建設事業者の団体等

【事業概要】
介護支援専門員等の資格の取得，更新等に係
る研修を受講する者に対し，研修に係るテキ
スト代を全額補助

【事業費】 210千円
【実施主体】 指宿市

【対象者】
市内事業所に介護支援専門員として勤務する
（予定）の者

【事業概要】

市内の介護事業所等に勤務する方のスキル
アップや職場への定着を支援するため，補助
対象資格試験の受験に要する費用を負担した
事業所に対し，その費用の一部を補助

【事業費】 1,545千円
【実施主体】 垂水市
【対象者】 市内介護サービス事業所の従事者

11 垂水市
垂水市介護保険資格取
得等支援事業

福祉課

10 指宿市
介護支援専門員等法定
研修支援

長寿支援課

5 鹿屋市
「自分らしい働き方」
起業応援事業

商工振興課

6 阿久根市
介護人材確保育成支援
事業

介護長寿課

4 鹿屋市
地元就職支援事業（地
元企業魅力度アップセ
ミナー）

商工振興課

【市町村】令和８年度地域リスキリング推進事業一覧

1

2

3

産業支援課

長寿あんしん課

産業支援課

事業概要

鹿児島市
「メイドインかごし
ま」支援事業

鹿児島市

鹿児島市

頑張る商店街支援事業

介護人材確保支援事業

9 出水市
建設技術者・技能労働
者資格取得等経費助成
事業

建設政策課

7 出水市
社会福祉事業等施設資
格取得等支援金交付事
業

福祉課
いきいき長寿課

こども課

8 出水市
漁業技術習得助成金支
給事業

農林水産整備課
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No. 実施団体 事業名 担当課

【市町村】令和８年度地域リスキリング推進事業一覧

事業概要

【事業概要】

子育て世代の多様な働き方を推進すべく，テ
レワーカーを育成すること，また，子育てと
仕事の両立を支援し，子育て世代が地域コ
ミュニティを構築することに対して支援

【事業費】 2,448千円
【実施主体】 垂水市
【対象者】 市内在住の子育て世代の方

【事業概要】
若手人材の技術習得，向上及び確保のために
実施する研修，職場体験等に要する費用の一
部を支援

【事業費】 750千円
【実施主体】 薩摩川内市
【対象者】 市内建設業者等

【事業概要】
市内企業で働く従業員の健康・精神面等の相
談に対応する窓口の設置，情勢に応じたセミ
ナーやグループワーク等を開催

【事業費】 4,016千円
【実施主体】 日置市

【対象者】
コンソーシアム参画企業の経営者及び従業員
等

【事業概要】
介護職員初任者研修及び介護支援専門員（主
任ケアマネジャーを含む）の資格取得又は更
新研修等に要した経費を補助

【事業費】 1,537千円
【実施主体】 いちき串木野市

【対象者】
市内に所在する介護サービス事業所に３か月
以上継続して就労する者

【事業概要】
介護職員初任者研修の受講を促進し，研修を
受講する者の受講費用の負担を軽減すること
で，介護職員等の育成・確保

【事業費】 834千円
【実施主体】 南九州市

【対象者】
市内・外の方。研修を修了する者，研修の修
了後１年以内に市内介護事業所へ就職する者

【事業概要】
介護福祉士等の資格を取得しようとするもの
に対し，当該資格の取得に係る研修等に要す
る受講料又は受験料について補助金を交付

【事業費】 400千円
【実施主体】 湧水町

【対象者】
助成金申請日において湧水町に住所を有し，
町税等を滞納していない方

【事業概要】
介護職員初任者研修課程を修了した人に受講
料の一部を補助し,不足している介護ヘルパー
を養成

【事業費】 100千円
【実施主体】 南大隅町
【対象者】 町民（町税等の滞納のない者）

【事業概要】
障害者福祉に関する資格取得及び研修等に係
る費用の一部に対し、補助金を交付

【事業費】 300千円
【実施主体】 さつま町

【対象者】
さつま町内に所在する障害福祉サービス事業
所等

【事業概要】
介護に関する資格取得及び研修等に係る費用
の一部に対し、補助金を交付

【事業費】 300千円
【実施主体】 さつま町
【対象者】 さつま町内に所在する介護事業所等

【事業概要】
保育等に関する資格取得及び研修等に係る費
用の一部に対し、補助金を交付する。

【事業費】 480千円
【実施主体】 さつま町
【対象者】 保育所・認定こども園等

さつま町福祉人材資格
取得等支援事業

19

14

15

18

さつま町

12 垂水市
子育て世代が働きやす
い環境整備支援事業

企画政策課

17

13

湧水町 長寿福祉課

建設政策課

日置市
ひおき共創コンソーシ
アム実施事業

企画課

いちき
串木野市

介護人材確保育成支援
事業

長寿介護課

薩摩川内市

湧水町介護人材育成支
援事業補助金

建設業等人材確保支援
事業

21 さつま町
さつま町福祉人材資格
取得等支援事業

長寿介護課16 南九州市
介護職員等確保対策事
業

ほけん福祉課

こども課

20 さつま町
さつま町福祉人材資格
取得等支援事業

ほけん福祉課

南大隅町
介護職員初任者研修受
講料補助金

介護福祉課
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