
求人サポートメニュー
人材をお探しの企業の皆様へ

～人材確保に関する相談は、いつでもハローワークへ～

求人者マイページ

①

リクエスト

③

求人情報公開・
情報誌掲載

②

人材紹介

④

コンサルティング

⑥

事業所訪問

⑤

会社説明会

⑦

各種助成金

⑨

応募前職場見学

⑧

～ の内容（解説）は、裏面をご覧ください。

【お問い合わせ先】

（R7.7）

ハローワーク川内 薩摩川内市若葉町４－２４ 川内地方合同庁舎１階

職業紹介第２部門（求人係） ＴＥＬ：０９９６－２２－８６０９♯２

① ⑨

ハローワーク川内
ホームページ



求人サポートメニューの内容（解説）

① 求人者マイページ
求人者マイページを開設することで、求人の申し

込みや内容変更、採否結果の連絡等の手続きがいつ
でもオンラインで可能となります。ご希望により、
開設のお手伝いや操作方法の説明を行います。

③ リクエスト
求人者マイページ等から求職情報を検索し、自社

求人に応募してほしい求職者へリクエスト（求人情
報提供）することができます。

② 求人情報公開･情報誌掲載
全国500カ所以上のハローワークやインターネッ

トを通じて求人情報を無料で公開し、広く求職者へ
周知することができます。また、月２回発行の一般
求人情報誌のほか、生涯現役支援求人情報誌、マ
ザーズ求人情報誌、甑島求人情報誌を月１回発行し
ています。

④ 人材紹介
ハローワークで新たに仕事探しの登録をされた方

は年間で約450万人！全国で転職した方の５人に１
人がハローワークの求人を利用しており、様々な専
門窓口も有するハローワークでは、貴社のご希望に
合った人材の紹介に努めます。

⑥ コンサルティング
募集する職種について、地域にはどのくらい求職

者がいるか等、地域の労働市場の状況についての情
報（職種別の求人数・求職者数のデータ等）を提供
しています。また、求職者ニーズを踏まえたご提案、
求人票への効果的な記載方法等のご案内も行ってい
ます。

⑤ 事業所訪問
ハローワーク職員が業務内容を聴取・見学させて

いただくことで、職業相談時に詳細な情報を求職者
へ説明することが可能となり、積極的な案内をする
ことができます。

⑦ 会社説明会
ハローワークの会議室等において、事業所のご担

当者から事業所の概要や求人内容等について求職者
に直接ご説明していただく会社説明会を開催してい
ます。希望者がいた場合、説明会後すぐに面接を
行っていただくことも可能です。

⑨ 各種助成金
若年者、高齢者、障害者等、労働者の新たな雇い

入れ、雇用の安定、人材育成に取り組む事業主に対
して様々な助成金をご用意しています。

⑧ 応募前職場見学
応募をためらっている求職者に対して、応募前の

職場見学を勧めています。職場の良いところをア
ピールする機会として、ぜひ、応募前の職場見学の
受け入れをご検討ください。
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