
 

 

株式会社森山(清)組の取組概要 
 

＜企業情報＞ 

 

所 在 地      鹿児島市 

業   種      総合建設業 

代表者氏名      代表取締役 森山  崇 

常用労働者数     ９８名 （うち女性 １１名）    

 

 

 
 
☆１ 総務部を中心に、役員、現場職員も含めた検討委員会を開き、令和７年３月就業規

則第２７条(育児目的特別休暇)を策定。社内グループウェアで全社員に対して周知
した。 

☆２ 同じく検討委員会を開催。令和３年７月９日「ノー残業デー策定」のお知らせを発
出。社内グループウェアで個人ごとのカレンダーへ表示している。 

 

行動計画取組状況 

 
 
○ 計画期間  令和２年５月１日～令和７年４月３０日（１期目） 

○ 内 容 

☆目標１ 育児目的休暇制度を新たに導入し、取得促進を図る。 

 

☆目標２ 所定外労働時間を削減するため、ノー残業デーを設け週１回実施する。 

 

 

行動計画 


