
 

   

 

株式会社南電工の取組概要 
 

＜企業情報＞ 

 

所 在 地       鹿児島市 

業   種       電気設備工事業 

代表者氏名       代表取締役社長 畠田 祐輝 

常時雇用する労働者数  171名 （うち女性18名）  

 

 
 

☆１ 勤怠管理システムを導入し、従業員が自身の有給休暇の取得状況をいつでも確認で

きる環境を整えた。 

   また、毎年実施している創立記念行事の機会を活用し、当該年度の有給休暇取得状

況を全社員に周知することで、有給休暇の取得促進を図った。 

 

 

☆２ 採用専用のホームページの開発及び運用を開始した。 

また、毎年行われる高校生のインターンシップも複数校積極的に受入を行って 

いる。男女関係なく参加してもらっており、一様に高い満足度を保つことができ

ている。 

行動計画取組状況

 
○ 計画期間  令和４年４月１日～令和７年６月30日（４期目） 

○ 内 容 

☆目標１ 年間７日以上の有給休暇取得者数を全体の60％以上にする。 

 

 

☆目標２ 女性技術職員を１名以上採用する。 

 

行動計画 

 


