
 

 

 

          

 

 

   

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     令和 7 年度厚生労働省委託事業 
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第 195号 
Ｒ7.11.21 

鹿児島労働局ＨＰ 

 

名瀬労働基準監督署からのお知らせ 

鹿児島県最低賃金 

1時間1,026 円 

（Ｒ7.11.1～） 

 名瀬労働基準監督署  

TEL 0997-52-0574 
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令和 7 年度 年末年始無災害運動 
 

実施期間：令和 7 年 12 月 1 日から令和 8 年 1 月 15 日まで 

運動標語：「年末」感謝の総点検 「年始」も笑顔で 無事故の発進 
 

年末年始無災害運動は、働く人たちが年末年始を無事故で過ごし、明るい
新年を迎えることができるよう、事業場等の取り組み促進を図る趣旨で、昭
和 46 年から続く運動で、本年で 55 回目を迎えます。 
職場の安全と健康を確保するためには、経営者、労働者が一丸となって安

全衛生活動を推進し、災害のない職場環境を整えるためにも、一つひとつの
作業を丁寧に確認し、次の作業に備えること、そして体調管理を万全にし、
無理をしないことが大切です。 

「スタートアップ労働条件」 

このサイトから、36協定、1年
変形労働時間制、就業規則
の電子申請が可能です。 
 
 
 
 
 
・労務、安衛管理WEB診断 
・働き方改革セルフチェック 
・電子申請様式作成支援 
・就業規則作成支援ツール 
 

 

 

 

 

 
事業主向け、相談窓口担当者向け 

職場におけるハラスメント対策研修 

2025 年 12月 11日（木）ウェビナーで開催 参加無料（先着 1000 名） 

【第一部】職場におけるハラスメント対策（事業主向け）    13：30～14：30 

【第二部】職場におけるハラスメント対策（相談窓口担当者向け）14：45～15：45 

 

カスタマーハラスメント対策・就活ハラスメント対策研修 

2026 年 2月 4日（水）ウェビナーで開催 参加無料（先着 1000 名） 

【第一部】カスタマーハラスメント対策           13：30～14：30 

【第二部】就活ハラスメント対策              14：45～15：45 
 
 

※お申込みは、事業委託先の東京海上ディーアール㈱HP 内の研修紹介ページから 

12 

総合的ハラスメント防止対策周知啓発事業 

12 

職場におけるハラスメント対策シンポジウム 

2025 年 12 月 10 日（水）13：30～15：15（オンライン LIVE 配信/無料） 
 

○行政説明「改正労働施策総合推進法（カスタマーハラスメント対策）について」 
  厚生労働省雇用環境・均等局雇用機会均等課ハラスメント防止対策室 
 

○取組事例「空港グランドハンドリングにおけるカスタマーハラスメント対策について」 

一般社団法人空港グランドハンドリング協会 カスタマーハラスメント対策委員会メンバー 
  【ご登壇者】・佐藤 圭子 氏（株式会社 K スカイ 東京空港支店長） 
        ・白石 みゆき 氏（株式会社 JAL スカイ大阪 安全・保安グループ長） 
 

○パネルディスカッション「企業のカスタマーハラスメント対策の取組事例」 

  【ファシリテーター】・今津 幸子 氏（アンダーソン・毛利・友常法律事務所外国法共同事業 パートナー弁護士） 
  【解説者】 ・原 昌登 氏（成蹊大学法学部 教授） 

        ・中辻 めぐみ 氏（社会保険労務士法人中村・中辻事務所 特定社会保険労務士・産業カウンセラー・衛生管理者） 

  【企業のご登壇者】・尾城 晃子 氏（株式会社イトーヨーカ堂 お客様相談部 統括マネージャー） 

        ・横尾 正和 氏（イオン九州株式会社 総務部長） 
 

 

 

職場の 
ハラスメント 
撲滅月間 

※お申込みは、ハラスメント対策の総合情報サイト「あかるい職場応援団」から 

 

 

ご安全に ! 


