
令和６年度 
「鹿児島県地域両立支援推進チーム」 

会議概要 
 
１ 開催日時及び開催場所 
 (１) 日時：令和６年 11 月 28 日(木)14:00～15:30 

(２) 場所：鹿児島地方合同庁舎３階第２会議室 
 
２ 参集団体(順不同) 
  ・独立行政法人労働者健康安全機構鹿児島産業保健総合支援センター 
  ・国立大学法人鹿児島大学鹿児島大学病院 
  ・国立大学法人鹿児島大学大学院医歯学総合研究科 
  ・独立行政法人国立病院機構鹿児島医療センター 
  ・公益財団法人鹿児島県民総合保健センター 
  ・鹿児島県社会保険労務士会 
  ・一般社団法人日本労働安全衛生コンサルタント会鹿児島支部 
  ・日本医療社会福祉協会鹿児島県医療ソーシャルワーカー協会 
  ・一般社団法人日本産業カウンセラー協会九州支部 
  ・特定非営利活動法人日本キャリア開発協会 
  ・公益社団法人鹿児島県医師会 
  ・公益社団法人鹿児島県薬剤師会 
  ・公益社団法人鹿児島県看護協会 
  ・鹿児島県経営者協会 
  ・日本労働組合総連合会鹿児島県連合会 
  ・公益社団法人鹿児島県労働基準協会 
  ・鹿児島県保健福祉部高齢者生き生き推進課 
   (鹿児島県若年性認知症支援コーディネーター) 
  ・鹿児島県保健福祉部健康増進課 
  ・鹿児島労働局(職業安定部職業対策課、同職業安定課、雇用環境・均等室) 
  ・事務局(鹿児島労働局労働基準部健康安全課) 
 
３ 主な次第 
 (１) 労働局説明 

(２) 各構成員の取組状況等 
 (３) その他 
 



４ 会議概要  
座長として独立行政法人労働者健康安全機構鹿児島産業保健総合支援セン

ター所長を選任し、以下の議事を進行した。 
 (１) 労働局説明 

① 鹿児島県地域両立支援推進チームの取組に関する５か年計画の推進

状況について説明を行った。また、令和 6 年 10 月 11 日に開催した治療

と仕事の両立支援セミナーの概要等に説明をおこなった。 
   ② 両立支援コーディネーター基礎研修修了者フォローアップ調査につ

いて説明を行った。 
   ③  長期療養者就職支援事業等の資料を配布した。 

(２)各構成員の取組状況等 
   ①  過去１年間の主な取組内容 
    ・両立支援出張相談窓口の開設 
    ・リーフレットの配付 
    ・両立支援コーディネーターの周知 
    ・セミナー、シンポジウム、研修会の開催 
   ②  両立支援を行うにあたって困難であった事例 
    ・メンタル不調者への対応 
    ・情報共有を図りチームとしての取組 
    ・両立支援制度が理解されていない 
    ・療養のための休み取得 
   ③  両立支援を行うにあたっての好事例 
    ・相談から復帰後までのサポート体制 
    ・キーパーソンの役割 
    ・スタッフ配置の調整 

(３)その他 
   ① 周知・啓発活動を継続的に行う。 
   ② 相談件数が低調である。 
   ③ 情報の共有、理解促進を図る。 
 
 


