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鹿 児 島 労 働 局 職 業 安 定 部

職 業 安 定 課 長 右田 裕幸
地方労働市場情報官 桑畑 千恵子

℡． 099 ( 219 ) 8711

〇有効求人倍率の状況

・有効求人倍率（季節調整値） １．１１倍 前月と同水準

・全国では38番目。九州では、大分県、宮崎県、佐賀県、熊本県、長崎県、福岡県に次ぎ７番目。

・〔全国〕 有効求人倍率（季節調整値） １．２５倍 前月より0.01ポイント増加

・有効求人数（季節調整値） ３７，７３４人 前月より0.3％増加（６か月ぶりの増加）

・有効求職者数（季節調整値） ３４，０７８人 前月より0.7％増加（２か月連続の増加）

・就業地別有効求人倍率（季節調整値）１．２２倍 前月と同水準

※公表値としては、集計開始以降、継続的に「受理地別」（求人を受理したハローワークの所在地で求人数を集計）を使用。

「就業地別」は、求人票に記載された就業場所をもとに、実際に就業する就業地で求人数を集計し、算出したもの。

〇新規求人・求職の状況

・新規求人倍率（季節調整値） ２．０３倍 前月より0.15ポイント増加（２か月ぶりの増加）

・新規求人数（原数値） １５，２４８人 前年同月より5.2％増加（３か月ぶりの増加）

主要産業の新規求人数（前年同月比）
増加した業種・・・・・建設業（3.5％増）、製造業（3.7％増）、卸売業・小売業（22.6％増）、

宿泊業・飲食サービス業（9.1％増）、

サービス業（他に分類されないもの）（8.5％増）

減少した業種・・・・・運輸・郵便業（3.4％減）、医療・福祉（1.9％減）

・新規求職申込件数（原数値） ６，６６４人 前年同月より1.2％増加（３か月ぶりの増加）

鹿 児 島 労 働 局 発 表

令和６年１１月２９日（金）

鹿児島の雇用失業情勢（令和６年１０月分）の概要について

～有効求人倍率は、１．１１倍で、前月と同水準～

県内の雇用失業情勢は、求人が求職を上回っているものの、求人の動きに弱さがみられる。
物価上昇等が雇用に与える影響について、引き続き注視が必要。

Press Release

１０月の概要



１. 求人倍率の推移(一般・ パート、年度平均は原数値、各月は季節調整値)

*５年12月以前の各月の季節調整値（下線部分）は季節調整値替済み

２. 求人の動き(一般・パート、原数値)

新規求人数が３か月ぶりに前年同月を上回った一方、有効求人数は２０か月連続で前年同月を下回った。
各月右欄は、前年同月比(％)
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令和６年４月以降の対前年同月比については、産業分類改定による影響のある産業について（）で示している。

▲ 7.7

1,697

1,477

36,645

9.1

※求人数の多い主な産業のみ内数として掲載しているため、合計とは一致しない。

38,204

（▲1.9）

1,709

779

630

1,122

15,248

▲ 24.9

（注）令和６年４月以降については令和５年７月改定の「日本標準産業分類」に基づく区分、令和６年３月以前については平成25年10月改定の「日本標準産業分類」に基づく区分により表章したもの。
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１０月
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1,027
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▲ 9.5
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８月
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1,143

14,273
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▲ 7.9
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11.2建設業 ▲ 7.5

4,833

1,153

（▲9.8）4,756 4,768 （▲13.7）

17.1▲ 10.7 ▲ 15.6

▲ 2.3 4,059

（22.6）

38,126▲ 8.7

（6.0）

1,937 2,174（▲3.4）

▲ 39.9

▲ 5.6

1,298

36,664有効求人数

▲ 8.2 （▲4.6）

▲ 5.3

4,178

1,009

14,295

908

565

宿泊業、飲食サー
ビス業

41,415

▲ 3.8

▲ 7.6

（▲9.9）

964

1,903

（▲21.4）

548

医療、福祉

卸売業、小売業

1,364サービス業（他に
分類されないもの）

（▲22.1）

▲ 7.1

（17.7）

製造業 799

新規求人数 ※

634

（▲32.1）

414

5.01,334

1,390

12,217

1,424

▲ 24.8

運輸業、郵便業

令和５年度

1,148

( 月平均 )

▲ 7.7

3.71,298

1,417

令和６年

11,685

▲ 15.2

1,477

９月

▲ 12.1 5.2

0.8

1.0

1.2

1.4

1.6

1.8

2.0

2.2

2.4

2.6

元 2 3 4 5 ５年… 11月 12月 ６年… ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月

（ 倍 ）
本県 ( 受理地別有効 ) 全国 ( 受理地別有効 ) 本県 ( 受理地別新規 ) 全国 （ 受理地新規 ）

全国 （新規）

本県（新規）

全国（有効)

本県（有効）

元
年度

2 3 4 5

本県 1.33 1.12 1.30 1.34 1.20

全国 1.55 1.10 1.16 1.31 1.29

就業
地別

本県 1.42 1.18 1.36 1.43 1.30

本県 1.95 1.88 2.13 2.21 2.08

全国 2.35 1.90 2.08 2.30 2.28

就業
地別

本県 2.08 1.97 2.24 2.36 2.25

求人倍率

有効

受理
地別

受理
地別

新規

５年
10月

11月 12月
６年
１月

２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月

1.18 1.17 1.16 1.18 1.21 1.20 1.21 1.17 1.15 1.13 1.14 1.11 1.11

1.29 1.27 1.27 1.27 1.26 1.28 1.26 1.24 1.23 1.24 1.23 1.24 1.25

1.28 1.27 1.26 1.28 1.30 1.29 1.31 1.27 1.25 1.24 1.24 1.22 1.22

1.99 2.08 2.07 2.09 2.07 2.12 2.15 1.86 2.04 2.07 2.09 1.88 2.03

2.25 2.25 2.25 2.28 2.26 2.38 2.17 2.16 2.26 2.22 2.32 2.22 2.24

2.18 2.26 2.22 2.29 2.24 2.25 2.32 2.07 2.17 2.25 2.32 2.07 2.22



３­１. 求職の動き(一般・パート、原数値）

新規求職申込件数が３か月ぶりに前年同月を上回った一方、有効求職者数は３か月連続で前年同月を下回った。

各月右欄は、前年同月比(％)

うち３４歳以下

うち５５歳以上

うち65歳以上

有効求職者数

うち３４歳以下

うち５５歳以上

うち６5歳以上

３­２． 新規求職申込件数の態様別状況（一般・パートのうち常用、原数値 )

各月右欄は、前年同月比(％)

在職求職者

離職求職者

うち事業主都合

うち自己都合

無業求職者

９月

14,849

11.54.4

1,921

４５歳以上

8,615▲ 10.1

▲ 23.3

3,558

４４歳以下

3,251

7.6626

▲ 1.7

15,031

▲ 23.2

3.9

8,7178,800

▲ 2.93.1 ▲ 14.1

▲ 9.2

▲ 10.0 2,295

１０月

▲ 2.02,9952,415 2,995

6,664 1.25,384

3.2

▲ 6.9

1,071

2.3

10.9

9.1

▲ 1.8

在職求職者が３か月ぶり、無業求職者が２か月連続で前年同月を上回った一方、離職求職者は３か月連続で前年同月を下回った。

1.5

雇用保険受給者
実人員

882

15,479

34,490

8.1

0.0

新規求職申込件数
6,833

▲ 7.11,852

( 月平均 )

４５歳以上

0.6

0.6

6.1

1.3

6,657

令和５年度

4,354

5,126

12,506

2,445

2.71,975

9,193

2,818

6,430

3,612

5.5

19,011

1,122

▲ 5.9

3,716

3.5

1,699

▲ 10.4

6.1

1,872

1,080

8.7

6,880

▲ 11.1 ▲ 3.61,736

4.01.9

８月

▲ 1.9

▲ 7.2

0.4

15,014

5,286

823

3.2

3,141

▲ 5.7

▲ 5.4

1,630

▲ 7.6▲ 3.9

9.2

34,774

2,332 6.7

令和５年度

( 月平均 ) ７月

6,553

4,176

568

14,544

0.6

７月

5,352

令和６年

▲ 8.0

2,690

6,374

８月

▲ 0.2

2,969 ▲ 9.6

3,239

1,528

4,823

▲ 3.3

新規求職申込件数

４４歳以下 3,164 ▲ 19.1▲ 3.2

1,765

6.8

0.3

▲ 0.6

18,911

12,968

3,445 ▲ 14.0

2.1

▲ 14.9

583 729

3.6

12,309

1.1

▲ 12.6

▲ 20.5

1,410

6.1

5.4

▲ 14.0

▲ 13.6

▲ 4.8

▲ 4.3

1,128

34,160

2,404

3,669

▲ 8.5

5.9

▲ 3.1

1.3

▲ 1.0

6,633 1.1

7.1

0.9

▲ 1.1

1,380

7,669

33,495

826

▲ 6.77,312

18,951

12,417

▲ 2.1

12,227

▲ 3.2

7,280

4,801

９月

1,583 1,715

6,524

2.14,903

▲ 9.7

758

▲ 2.24,183

▲ 3.66,965

697

▲ 7.6

4,221

3,176

830

▲ 2.1▲ 3.3

3.7

3.4

0.9

１０月

▲ 6.5

19,129

8,503 ▲ 9.6

497 8.1

雇用保険受給
資格決定件数

▲ 5.5

6.4

1,783

1,6341,850

19,760

33,760

令和６年



４. 就職の動き(一般・パート）

就職件数は、すべての年齢層で前年同月を下回った。
各月右欄は、前年同月比(％)

就職件数

うち３４歳以下

うち５５歳以上

うち６5歳以上

５.正社員の求人・求職状況（原数値）

正社員有効求人倍率は、前年同月を0.03P下回った。

各月のうち右欄は、前年同月比(求人数、求職者数は％、その他はポイント)

（※）正社員有効求職者数・・・・パートを除く常用の有効求職者数（派遣労働者や契約社員を希望する者も含まれている。）

６.令和６年度 鹿児島労働局 安定所別 有効求人倍率の推移（一般・パート、原数値）

670

令和５年度

( 月平均 )

▲ 0.42,373

４５歳以上

617

729

249

678

961

７月

▲ 7.3

令和６年

▲ 3.41,113

540

6.1

0.6

445

545

▲ 1.1

9.5

1,152

8.1 230

9.1

▲ 10.0

▲ 14.4

954

▲ 10.6

947

▲ 7.0

184

▲ 12.2 623 652▲ 7.2

▲ 7.6

▲ 0.4

788 ▲ 21.8

1,742 ▲ 6.5

▲ 9.5▲ 19.7

▲ 14.6

９月

593

2,229

▲ 9.8 1,053

▲ 10.0

▲ 8.1

▲ 6.7

223

１０月

▲ 5.5

▲ 2.1

1,176

2,074

８月

1,256

４４歳以下
1,117

534

▲ 10.5

▲ 5.8 2,099

雇用保険受給者
▲ 4.7 688▲ 1.8 550629 722 ▲ 4.1

189

▲ 12.4 ▲ 2.1

令和６年

▲ 0.7有効求職者に占める割合 56.2% ▲ 1.1 55.5% ▲ 0.7 56.1% ▲ 0.4 55.9% ▲ 0.6 55.6%

2.4

18,789 ▲ 4.2 ▲ 3.0

2.5 53.6% 2.7 52.3% 1.4

正社員有効求職者数（※） 19,390 1.8 19,294 ▲ 0.9

有効求人数に占める割合

1.00

53.5%

19,597

▲ 3.9 18,859 18,982

19,941

全 国 1.02 0.01 0.99 ▲ 0.02

50.6% 2.0 53.1%

▲ 5.2

▲ 0.01 1.01 ▲ 0.01 1.03 0.01

▲ 4.2 19,644 ▲ 4.7

▲ 0.954.2% 2.8

1.05

正社員有効求人数 20,944 ▲ 3.2 20,304 ▲ 1.1

正社員有効求人倍率 1.08 ▲ 0.06 1.05 0.00 ▲ 0.031.04 ▲ 0.01 1.04 ▲ 0.01

新規求人数に占める割合 50.0% 2.0 49.7%52.6% 1.6 3.552.4%

▲ 3.7 7,502 9.7 3.26,622 ▲ 7.4 7,5746,120

１０月

▲ 12.1

令和５年度
( 月平均 ) ７月 ８月 ９月

正社員新規求人数 7,153

令和５年10月 1.25 1.87 0.88 0.98 1.37 1.03 0.92 1.21 0.95 1.48 1.29 1.15 1.13 1.19
11月 1.25 2.07 0.87 1.06 1.46 1.09 0.88 1.21 0.99 1.52 1.25 1.22 1.17 1.21
12月 1.31 2.19 0.94 1.12 1.49 1.13 1.01 1.29 1.02 1.65 1.33 1.46 1.21 1.28

令和６年１月 1.30 2.02 0.93 1.11 1.48 1.17 1.05 1.23 1.01 1.37 1.30 1.42 1.23 1.27
２月 1.33 2.18 1.02 1.09 1.50 1.15 1.09 1.31 0.99 1.39 1.27 1.61 1.31 1.30
３月 1.28 1.98 0.99 1.05 1.38 1.11 0.97 1.26 0.93 1.33 1.23 1.35 1.20 1.23
４月 1.21 1.90 0.94 0.96 1.28 1.01 0.85 1.14 0.86 1.34 1.14 1.20 1.14 1.15
５月 1.12 1.74 0.86 0.95 1.28 0.97 0.80 1.11 0.84 1.26 1.04 1.06 1.09 1.08
６月 1.10 1.59 0.88 0.96 1.33 0.96 0.76 1.04 0.91 1.27 1.05 1.02 1.09 1.07
７月 1.12 1.61 0.88 0.99 1.35 1.00 0.84 1.05 0.90 1.33 1.11 1.04 1.10 1.10
８月 1.11 1.80 0.91 0.99 1.35 1.01 0.92 1.00 0.86 1.32 1.14 1.02 1.04 1.09
９月 1.08 1.95 1.01 1.02 1.32 1.00 0.89 1.01 0.80 1.37 1.12 1.03 1.02 1.09
10月 1.13 2.02 0.98 0.99 1.37 1.01 0.84 1.06 0.84 1.39 1.14 1.02 1.09 1.12

局計名瀬 指宿国分 大口 加世田 伊集院 大隅 出水安定所 鹿児島 熊毛 川内 宮之城 鹿屋



〇新規求人数・・・・・・ ハローワークにおいて当該期間中に受け付けた求人数。

「前月から繰越された有効求人数」と当月の「新規求人数」の合計。

ハローワークにおいて当該期間中に新たに受け付けた求職申込の件数と、新たにハローワーク
インターネットサービスからオンライン登録を行った件数（オンライン登録者）の合計。

「前月から繰越された有効求職者数及び有効オンライン登録者」と当月の「新規求職申込件数」
の合計。

求職者数に対する求人数の割合。
求人を受理したハローワークが所在する地域ごとに集計した数値である受理地別求人倍率と、
実際に就業する地域ごとに集計した数値である就業地別求人倍率がある。

「新規求人数」÷「新規求職申込件数」（新規オンライン登録者を含む）。

「月間有効求人数」÷「月間有効求職者数」（月間オンライン登録者を含む）。

「正社員の有効求人数」÷「パートを除く常用の有効求職者数」（月間オンライン登録者を含む）。
ただし、「パートを除く常用の有効求職者」には、派遣労働者や契約社員を希望する者も含まれるため、
厳密な意味での正社員有効求人倍率より低い値となる。

１年を周期として繰り返す季節的な要因による変動の影響を取り除いた値。
求人数や求職数は、経済状況だけでなく、社会習慣等の季節的な理由によっても変化する。
そのため、季節変動を有する系列の分析を行う際には、季節的な理由による変動を排除する必要が
あり、この季節変動の除去を「季節調整」という。

毎年１回（１月分公表時に）季節調整値替えが行われ、過去の季節調整値は改訂される。

実際の数値（季節調整前の数値）。

ハローワークの有効求職者が、ハローワークの紹介により就職したことを確認した件数と、
オンライン登録者がハローワークインターネットサービスから自主的に応募し就職が確認された
件数の合計。

〇一 般・・・・・ パートタイム以外のものをいう。

パートタイムの略。１週間の所定労働時間が同一の事業所に雇用されている通常の労働者の１週間の
所定労働時間に比べて短いものをいう。

雇用契約において雇用期間の定めがない、又は４か月以上の雇用期間が定められているもの
（季節労働を除く）。

パートタイムを除く常用のうち、勤め先で正社員・正職員などと呼称される正規労働者をいう。

（注） ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに
来所せず、オンライン上で求職登録した求職者数や求職者がハローワークインターネットサービスの求人に
直接応募した就職件数等が含まれている。

⇒正社員有効求人倍率・・・・・

⇒新規求人倍率・・・・・

⇒有効求人倍率・・・・・

○求 人 倍 率 ・・・・・・

〇有効求人数・・・・・・

〇新規求職申込件数・・・・・・

〇常 用・・・・・

〇パ ー ト・・・・・

〇原 数 値 ・・・・・

〇就 職 件 数 ・・・・・

〇正 社 員・・・・・

〇有効求職者数・・・・・・

〈 用 語 の 解 説 〉

〇季節調整値・・・・・
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