
人手不足対策の切り札！

クロ ワハ ー ー で る と

企業説明会

◉仕事探しをされている方にとっては、

「面接のハードル」って思った以上に

高く、「ちょっと話を聞きたいけれど、

いきなり電話は失礼かな」という声も。

採用意欲を知らせる絶好のチャンス！

ぜひ、【企業説明会担当】へお電話を！

➀求人を出したのに、応募者が来ない、早急に採用したい等「企業説明会」を
希望される場合は、ハローワーク加世田の【企業説明会担当】へ電話でお申し
込みください。

➁開催日時を調整し、決定させていただきますが、お申し込みから開催までは、
ハローワークの求職者へ周知するため、２週間程度準備期間を設けております。
なお、急募求人は専用コーナーで所内掲示も可能ですのでご相談ください。

➂ハローワークの相談窓口、所内掲示、DM等で求職者へ案内します。個別面談
の会場を確保する必要がありますので、お早めのお申し込みをお待ちしてます。
なお、自社のチラシ等を使いたい場合には事前にご相談ください。

すぐに面接はハードルが高い、職場

の雰囲気を知りたいという求職者には、

応募前職場見学が有効です！可能な場

合は、ぜひ、求人係へご連絡ください。

応募前職場見学

◉「仕事」「業界」「企業」について、

地域の求職者に理解してもらい、企業の

イメージアップを図りましょう！
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