
 

 

社会福祉法人向陽会の取組概要 
 

＜企業情報＞ 

所 在 地       鹿児島市 

業   種       社会福祉事業 

代表者氏名       理事長 本重 博史 

常時雇用する労働者数  ４６２名 （うち女性２９３名）  

 
☆１ 終業後の速やかな退勤の徹底を周知し、毎月タイムカードをチェックするこ

とで職員へ適切な運用を促すなど、所定外労働を削減するための措置を実施し

た。 

 

☆２ ２か月ごとに取得状況を確認し、半年ごとに実績報告書を作成、原因を分析

する等の対策を講じることで、令和４年度に一人当たり82％を達成した。 

 
☆３ 月ごとの事業計画書を作成し、児童発達支援事業所や幼稚園・保育所などの機関

に対してセンタースタッフ派遣事業や療育等支援施設指導事業を実施した。 

行動計画取組状況 

 
○ 計画期間  令和２年４月１日～令和６年３月３１日（４期目） 

○ 内 容 

☆目標１ 所定外労働の削減のための措置の実施 

 

☆目標２ 令和６年３月までに、年次有給休暇の取得率を一人当たり平均７５％以

上とする 

 

☆目標３ 疾患・障害を持つ子どもの支援等地域貢献活動に積極的に参加する 

 

行動計画 

 
 

・育児休業を取得した場合の給与手取り額、給付金額の試算・提示 

 

・育児休業についてのリーフレット掲示 

行動計画以外の取組状況 


