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 名瀬労働基準監督署 

TEL 0997-52-0574 
FAX 0997-52-6869 

 鹿児島働き方改革推進支援センター 有給休暇の 5 日取得  時間外労働の上限  同一労働同一賃金 

～ 働き方改革の取り組みを支援します ～   TEL 0120-221-255  （https://hatarakikata.sr-kagoshima.jp/） 

 

労働基準関係法令 

各種様式集 
（https://jsite.mhlw.go.jp. 
kagoshima-roudoukyoku/houre

i_seido_tetsuzuki/hourei_yo

ushikishu.html） 

鹿児島労働局ＨＰ 

（ https://jsite.mhlw.

go.jp/kagoshima-roudo

ukyoku/） 

職場のあんぜんサイト 

（https://anzeninfo.mhlw.go.jp/） 
■労働災害統計  ■災害事例 

■リスクアセスメントの実施支援システム 

■化学物質    ■免許・技能講習 

あんぜんプロジェクト 

（https://anzeninfo.mhlw.go.jp/anzenproject/） 

労働災害のない日本を目指してともに活動して

いただけるメンバーを募集しています。 

働き方・休み方改善ポータルサイト 
～ 効率的に働いてしっかり休むために ～ 

企業の皆様が自社の社員の働き方・休み方の改

善に是非ご活用ください。 
（https://work-holiday.mhlw.go.jp/） 

新型コロナ特別労働相談窓口 

鹿児島労働局 

雇用環境・均等室 

TEL 099-223-8239 

鹿児島県の最低賃金 

1 時間 793 円 

「労基署だより」は、鹿児島労働局ホームページ（https:// jsite.mhlw.go.jp/kagoshima-roudoukyoku/）に掲載しています。 

 

 

 

県内の労働災害による休業 4日以上の死傷者数が急増しています。 

 〇令和 2年の労働災害による死傷者数 

  死亡者数：１４人（前年比－1人、6.7％減少） 

  死傷者数：２，１００人（前年比＋９０人、4.5％増加） 

 〇転倒災害と墜落・転落災害で、全体の 4割強を占める 

鹿児島労働局は、急増する労働災害の発生に歯止めをかけ、減少に転じさせ

ることを目指し、「鹿児島労働局労働災害防止対策（チェスト！緊急ゼロ災運

動）」を設定・展開し、県下の各事業場及び労働者並びに関係団体等に対し労

働災害防止への取組の促進を働きかけ、一層の労働災害防止対策の強化を図る

こととしています。 

 労使一体となって、労働災害のない安全・安心な職場の実現のための積極的な

取組を一層推進しましょう（「チェスト！緊急ゼロ災運動実施要綱」）。 

◇ 経営トップによる「安全パトロール」や「安全衛生活動の総点検」を実施し

ましょう。 

◇ 職場における安全管理者・安全推進者等の選任など安全衛生管理体制等を整

備・確立し、その職務を励行させましょう。 

◇ 雇入れ時及び作業変更時の安全衛生教育を確実に実施しましょう。 

◇ 転倒災害防止対策に取組みましょう。                 

◇ クールワークで熱中症予防対策に取組みましょう。 

◇ 高年齢労働者に対する労働災害防止対策に取組みましょう。 

☆☆ 鹿児島労働局労働災害防止対策 ☆☆ 

「チェスト！緊急ゼロ災運動」 
 ― 4 月 20 日から 12 月 31 日まで ― 

 

 

○ 令和 3年度の労働保険年度更新手続きは 6月 1日（火）～7月 12 日(月)までです。 

  新型コロナウイルス感染症拡大防止と安全確保のため、今年度も会場を設営しての収

集は行わないこととなりました。 

  つきましては、郵送による申告又は電子申請でのご提出をお願いいたします。 

お問い合わせ先 名瀬労働基準監督署 労災課 0997-52-0574

☆☆ 労働保険年度更新の手続きについて☆☆ 

－ 労働保険年度更新手続きは 7 月 12 日までに － 


