
令和３年１月の主な動き、取組 

 

１ 雇用失業情勢への対応（令和２年１１月内容） 

 

 

 

 

 

 

 

・各種支援事業、求職者支援制度、雇用調整助成金をはじめとする各種助成金などの活用

による雇用促進 

・積極的な求人開拓の実施 

（新型コロナウイルス感染症の影響による離職者対象求人含む） 

 ・若者、女性、障害者、高年齢者の就職実現 

 

２ 新型コロナウイルス感染症の雇用への影響について 

（職業安定課・職業対策課） 

  

 

 

 

 

３ 新規学校卒業予定者のための就職応援キャンペーンの実施について 

（訓練室） 

・鹿児島新卒応援ハローワークでは 

「未内定学生のための新卒者就職応援キャンペーン」を実施します。 

 

 

有効求人数    37,500 人  対前年同月比 11.3％減（11 か月連続の減少） 

 

 有効求職者数   32,599 人   対前年同月比  9.6％増（５か月連続の増加） 

 

 有効求人倍率    1.10 倍   前月比 0.02 ポイント増 

雇用調整助成金の支給申請・決定状況      

コロナに負けるな

令和３年１月４日から２月２６日までの間の約２ヶ月間、「未内定学生のための

新卒者就職応援キャンペーン」を実施します。 

キャンペーンを通し、様々な支援に取り組むことで、未内定学生の就職を支援

していきます。 



１１月の有効求人倍率は、前月を 0.02 ポイント上回り 1.１０倍となる 
 

鹿児島県の１１月の有効求人倍率（季節調整値）は 1.10 倍となり、前月を 0.02 ポイント上回りました。 

新規求人倍率（同）は 1.83 倍となり、前月を 0.02 ポイント上回りました。 

正社員有効求人倍率（原数値）は 0.94 倍となり、前年同月（1.08 倍）を 0.14 ポイント減と９か月連続で下

回りました。 

新規求人数（同）は前年同月に比べ、9.4％減と１１か月連続で減少しました。 

産業別では、前年同月に比べ、建設業（9.5％増）は２か月連続の増加、製造業（12.3％減）は 2 か月連

続の減少､運輸業、郵便業（28.9％減）は12か月連続の減少、卸売業、小売業（5.5％増）は3か月ぶりの増

加、宿泊業、飲食サービス業（33.6％減）は 14 か月連続の減少、医療、福祉（11.0％減）は 11 か月連続の

減少、その他のサービス業（18.9％減）は 14 か月連続の減少となりました。 

新規求職者数（同）は前年同月に比べ 1.0％増と 1１か月ぶりの増加となりました。 

新規常用求職者について態様別に前年同月比でみると、在職求職者(14.2％増)は 11 か月ぶりの増加、

離職求職者（5.4％減）は 5 か月連続の減少、無業求職者（0.8％減）は 14 か月連続の減少となりました。 

離職求職者の内訳では、事業主都合離職者(7.3％増)は 8 か月連続の増加、自己都合離職者（8.3％減）

は 11 か月連続の減少となりました。 

政府の 11 月の月例経済報告の基調判断では、「景気は、新型コロナウイルス感染症の影響により、依

然として厳しい状況にあるが、持ち直しの動きがみられる。」とされました。先行きについては、「感染拡大

の防止策を講じつつ、社会経済活動のレベルを引き上げていくなかで、各種政策の効果や海外経済の改

善もあって、持ち直しの動きが続くことが期待される。ただし、感染症が内外経済を下振れさせるリスクに十

分注意する必要がある。また、金融資本市場の変動等の影響を注視する必要がある。」と変更されました。 

鹿児島県の雇用情勢は、有効求人倍率が、55 か月連続で 1 倍台を維持しているものの、多くの業種で

新規求人数が落ち込み、求職活動の長期化も懸念されることから、引き続き新型コロナウイルス感染症

が、雇用情勢へ影響を与えていると判断されます。国や県の各種施策により、新規求人はいくつかの業種

で復調の兆しも見えていますが、感染拡大状況によっては、雇用調整の動きにより弱さが増す恐れもあり

今後の先行きについては依然として不透明です。 

鹿児島労働局では、新型コロナウイルス感染症による対策として、雇用のセーフティネットを強化するた

めに、雇用調整助成金等の早期支給により、解雇することなく休業等により雇用の維持を図ることを呼び

かけ、新型コロナウイルス感染症の影響による離職者対象求人の周知及び受理、スキルアップをして職業

転換を考えている方への職業訓練斡旋、求職者支援訓練の受講対象人員枠の拡充など行政の展開を図

ってまいります。 

 

 



鹿 児 島 労 働 局   職 業 安 定 部
　職 業 安 定 課 長
　地方労働市場情報官

最　近　の　雇　用　失　業　情　勢

概　　況

　なお、全国の11月の有効求人倍率(  季節調整値  )は1.06倍となり、前月より0.02ポイント上回った。

１.　求人倍率の推移(  パートを含む、年度平均は原数値、各月は季節調整値  )

27
年度

28 29 30 元
元年
11月

12月
２年
１月

２月 ３月 ４月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月

本県 0.89 1.06 1.23 1.32 1.33 1.35 1.34 1.35 1.28 1.20 1.15 1.11 1.08 1.07 1.08 1.08 1.08 1.10

全国 1.23 1.39 1.54 1.62 1.55 1.57 1.57 1.49 1.45 1.39 1.32 1.20 1.11 1.08 1.04 1.03 1.04 1.06

本県 1.36 1.59 1.78 1.92 1.95 1.97 1.93 1.94 1.88 1.83 1.69 1.77 1.79 1.79 1.93 1.99 1.81 1.83

全国 1.86 2.08 2.29 2.42 2.35 2.38 2.44 2.04 2.22 2.26 1.85 1.88 1.72 1.72 1.82 2.02 1.82 2.02

*元年12月以前の各月の季節調整値（下線部分）は季節調整値替済み

２.　求人の動き(  パートを含む、原数値  )
     11月の新規求人数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ9.4％減と11ヶ月連続の減少となった。

     11月の新規求人数（同）を産業別に前年同月比でみると、【建設業】（9.5％増）は2ヶ月連続の増加、【製造業】（12.3％減）

  は2ヶ月連続の減少､【運輸業、郵便業】（28.9％減）は12ヶ月連続の減少､【卸売業、小売業】（5.5％増）は3ヶ月ぶりの増加、

　【宿泊業、飲食サービス業】（33.6％減）は14ヶ月連続の減少、【医療、福祉】（11.0％減）は11ヶ月連続の減少、【サービス業】

　（18.9％減）は14ヶ月連続の減少となった。

     11月の有効求人数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ11.3％減と11ヶ月連続の減少となった。

(   ) 内前年同月比(％)

  新規求人数

Ｄ　建設業

Ｅ　製造業

7

1,308

1,348 1,136

(▲ 21.1)
Ｍ　宿泊業、飲食サー
     ビス業

3,733

1,185

有効求人数 36,346(▲ 16.6)

1,627

34,418(▲ 18.1)

503

(10.0)1,424(▲ 5.6)

(▲ 28.7)

(▲ 7.9)

(▲ 25.6)

(▲ 3.1)

(▲ 14.7)

(▲ 35.1)

539

(2.0)

949

2,017

(▲ 6.3)(11.0) 1,267

(▲ 39.3)

(▲ 26.0) 553

Ｒ　サービス業（他に
分類されないもの）

37,500

424

4,061

(▲ 57.0) 738

4,480

2,212

535

(▲ 11.0)

(▲ 36.8) (▲ 22.9)

(▲ 28.9)

1,208

679(▲ 27.1)

1,750

1,649

33,374

13,257

1,227

12,054

1,244

1,478

4,439

41,280

(▲ 12.3)

1,000

2,101

622 (▲ 1.9)

(▲ 12.6)

(▲ 1.5)

(▲ 15.1) (▲ 9.4)(▲ 3.5) (▲ 12.7)

10月 11月

令和２年

3,919

(0.3)

(▲ 14.3)

(▲ 10.1)

1,273

(4.4)

933

869

(25.1)

1,372

H　運輸業、郵便業

Ｉ　卸売業、小売業

(▲ 14.4)

(▲ 8.3)

Ｐ　医療、福祉

(9.5)

中　洲　　拓　人
古　 川　　　　恵

　・鹿児島県の11月の有効求人倍率(  季節調整値  )は1.10倍となり、前月より0.02ポイント上回った。
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(▲ 12.3)
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0.6

0.8
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2.0
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27

年度

28 29 30 元 元年

11月

12月 ２年

１月

２月 ３月 ４月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月

（ 倍 ） 本県 (  有効 ) 全国 (  有効 )
本県 (  新規 ) 全国 （ 新規 ）

全国 （新規）

本県（新規）

全国（有効)

本県（有効）



３.　求職の動き(パートを含む、原数値。 但し、※「うち３４歳以下」と、※（新規常用求職者態様別内訳）は臨時・季節を除く常用。）
 　11月の新規求職者数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ1.0％増と11ヶ月ぶりの増加となった。

   新規常用求職者について態様別に前年同月比でみると、在職求職者（14.2％増）は11ヶ月ぶりの増加となった。

   また、離職求職者(5.4％減）は5ヶ月連続の減少、無業求職者（0.8％減 ）は14ヶ月連続の減少となった。

　 離職求職者の内訳をみると、事業主都合離職者（7.3％増）は8ヶ月連続の増加となった。

　 自己都合離職者（8.3％減）は11ヶ月連続の減少となった。

　 11月の受給資格決定件数(3.7％減)は2ヶ月ぶりの減少となった。

   また、受給者実人員（19.6％増）は6ヶ月連続の増加となった。

　 11月の有効求職者数（パートを含む、原数値）は、前年同月に比べ9.6％増と5ヶ月連続の増加となった。

(   ) 内前年同月比(％)

新規求職者数

※うち３４歳以下

うち５５歳以上

うち65歳以上

有効求職者数

※うち３４歳以下

うち５５歳以上

うち６5歳以上

※( 新規常用求職者態様別内訳 ) (   ) 内前年同月比(％)

在職求職者

離職求職者

うち事業主都合

うち自己都合

無業求職者

　　　　　　

４.　就職の動き(パートを含む。但し、※「うち３４歳以下」は臨時・季節を除く常用。）
     11月の就職件数（パートを含む）は、前年同月に比べ11.6％減と14ヶ月連続の減少となった。

(   ) 内前年同月比(％)

就職件数

※うち３４歳以下

うち５５歳以上

うち６5歳以上

５.　完全失業率(  全国  )

  完全失業率        (  ％  )

  完全失業者数  (  万人  )

※完全失業率は季節調整値
* 下線部分は季節調整替え済み

資料出所：総務省統計局「労働力調査 」
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令和２年

令和２年

令和２年

11月

(▲ 23.3)

(▲ 13.9)

8月

1,944

677

(▲ 0.4)

(6.4)

2,598

2,1891,961

3,055

(▲ 6.5)

(▲ 8.4)

10月

722

(▲ 12.6)

1,169

(▲ 1.3)

(▲ 17.7)(▲ 9.0)

634

781

(▲ 19.2)

(▲ 16.3)1,253

(▲ 10.4)

(▲ 20.7)

678

(▲ 20.3)1,315

（＊）2,212

2,066

10月

(▲ 8.0)

(▲ 11.6)

8月

(▲ 12.5)

（＊）1,768

(▲ 10.0)

1,764

(▲ 9.7)(▲ 17.9)

(▲ 10.0)

(▲ 9.2)

3,479

(▲ 3.0)

(▲ 19.4)

(▲ 3.1)

32,842

(▲ 16.0)

2,484

3,284

(▲ 11.3)

9月

6,8886,3397,432

(  月平均  )

6,054

2,878

（＊）1,714

15,291

9,174

(▲ 8.9)

(▲ 6.2)

(▲ 1.6)

907

(6.7)

(5.4)

15,617

3,409

4,114

(▲ 11.1)

(0.9)677

606 599

(0.1)

16,86016,594

9,060

15,021

856

195

(▲ 0.5)

(▲ 8.7)

(  月平均  )

令和元年度

9月

(▲ 1.0)

(0.4)

2,273

942

715

4,549

(▲ 6.2)

令和元年度

6,124

2,822

雇用保険受給者

４４歳以下

４５歳以上 1,395

1,596

791

761

(▲ 13.4)

(▲ 2.8)3,343

(▲ 4.9)

(▲ 12.6)

(▲ 11.9)

2,095

2,991

(▲ 4.9)

新規常用求職者

1,977

7,360

(▲ 2.6)

４５歳以上

雇用保険受給者
実人員

3,484

(1.1)

(▲ 2.1)

(  月平均  )

(1.1)

(▲ 5.4)

(5.2)10,629

7,529

15,946

9,051

(9.5)

10,303

(▲ 1.1)

４５歳以上 3,584

2,237

837

４４歳以下

31,005

雇用保険受給
資格決定件数

15,058

(▲ 10.3)

(3.9)

2,306

3,848

(▲ 5.4)

32,151

(1.0)

(2.2)

830

31,615

3,176

1,041

190

2.8

２9年平均

(▲ 0.4)

(▲ 1.9)

2.4

(▲ 3.8)

743

２年8月

671

(▲ 13.5)

657

(▲ 10.4)

195

3.1

215

(▲ 14.6)

794

210

3.0

(▲ 9.2)

元年平均

206

２年9月

2.92.8

２年10月

195 197

2.9

(▲ 7.7)

706

166

２年7月

(▲ 14.7)

２年6月

(▲ 7.2)

707

162

2.4

1,020

(▲ 16.6)2,989

２年11月

(▲ 5.9)

1,253

3.0

159

(▲ 5.6)

30年平均

(2.3)

(▲ 9.1)４４歳以下

2,269

915

2,566

559 635

(▲ 21.4)

3,479

(8.2)

1,939

689

令和元年度

734

11月

(▲ 0.8)

(▲ 9.8)

9,436

(0.9)6,199

(▲ 11.6)

(▲ 5.4)

(14.2)

10月

(▲ 10.1)

3,250

969

1,345

(▲ 18.4)

651

1,228

1,783

11月

(19.6)

(10.7)

(3.8)

(14.5)

(17.0)

9,323

(7.1)

(2.0)

(▲ 3.2)

(▲ 11.5)

(▲ 11.2)

3,790

812 (9.1)

(▲ 5.5)

1,605

(18.2) (5.6)

(▲ 10.7) 4,451

8月

6,299

1,586

9月

(▲ 15.7)

6,001

7,722

(7.1)

(▲ 8.1)

(▲ 22.3)

6,846

(▲ 18.1)

(▲ 14.0)

1,718

(3.0)

(10.2)

3,474

7,605

(7.3)

10,821

(15.1)

11,062

3,6233,524

(11.2)(2.1) 153 (▲ 0.6) 180 (▲ 9.5) (▲ 20.5) 199

(10.7)

3,658

(▲ 0.4)

(12.4)11,000

(12.7)(9.7)

17,225

(10.1)

16,845

(▲ 8.3)

(8.0)

(2.6)

32,599

6,949

(7.3)

2,069

(8.4)

（＊）1,450

15,754

(9.6)

(6.8)

(▲ 5.6)2,742

2,168

3,504

(0.6)

6,246 (1.0)

(3.3)

（＊）速報値のため修正がありうる

(8.5)

(▲ 3.7)

(9.6)



6.正社員の職業紹介状況（原数値）
(   ) 内前年同月比(求人数、求職者数は％、その他はポイント)

※常用フルタイム求職者・・・・パート及び4カ月未満の臨時を希望する求職者以外の求職者

7.令和２年度　鹿児島労働局　安定所別　有効求人倍率（原数値） ※パートタイムを含む　様式３

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 年度計

有効求職 12,075 12,171 12,181 11,860 12,011 12,426 12,874 12,660 98,258
有効求人 15,586 13,846 13,873 13,342 14,122 14,401 14,865 14,940 114,975
求人倍率 1.29 1.14 1.14 1.12 1.18 1.16 1.15 1.18 1.17
有効求職 4,345 4,068 3,951 3,962 4,002 4,081 4,109 4,261 32,779
有効求人 4,831 4,451 4,498 4,678 4,737 4,869 4,990 5,236 38,290
求人倍率 1.11 1.09 1.14 1.18 1.18 1.19 1.21 1.23 1.17
有効求職 2,155 2,064 2,000 1,974 2,025 2,065 2,108 2,237 16,628
有効求人 2,238 2,111 2,086 2,179 2,213 2,282 2,289 2,522 17,920
求人倍率 1.04 1.02 1.04 1.10 1.09 1.11 1.09 1.13 1.08
有効求職 1,643 1,559 1,514 1,551 1,563 1,610 1,593 1,567 12,600
有効求人 1,854 1,740 1,806 1,928 1,983 1,999 2,105 2,155 15,570
求人倍率 1.13 1.12 1.19 1.24 1.27 1.24 1.32 1.38 1.24
有効求職 547 445 437 437 414 406 408 457 3,551
有効求人 739 600 606 571 541 588 596 559 4,800
求人倍率 1.35 1.35 1.39 1.31 1.31 1.45 1.46 1.22 1.35
有効求職 4,399 4,141 4,182 4,006 4,061 4,061 4,116 4,147 33,113
有効求人 5,158 4,688 4,831 4,661 4,687 4,998 5,156 5,536 39,715
求人倍率 1.17 1.13 1.16 1.16 1.15 1.23 1.25 1.33 1.20
有効求職 2,994 2,813 2,848 2,726 2,764 2,772 2,848 2,754 22,519
有効求人 3,441 3,092 3,184 3,138 3,133 3,311 3,470 3,567 26,336
求人倍率 1.15 1.10 1.12 1.15 1.13 1.19 1.22 1.30 1.17
有効求職 1,405 1,328 1,334 1,280 1,297 1,289 1,268 1,393 10,594
有効求人 1,717 1,596 1,647 1,523 1,554 1,687 1,686 1,969 13,379
求人倍率 1.22 1.20 1.23 1.19 1.20 1.31 1.33 1.41 1.26
有効求職 4,214 4,152 4,147 4,084 4,093 4,095 4,145 4,095 33,025
有効求人 3,815 3,311 3,322 3,425 3,463 3,723 4,077 4,052 29,188
求人倍率 0.91 0.80 0.80 0.84 0.85 0.91 0.98 0.99 0.88
有効求職 1,554 1,513 1,504 1,531 1,531 1,557 1,563 1,543 12,296
有効求人 1,483 1,265 1,311 1,357 1,386 1,413 1,507 1,424 11,146
求人倍率 0.95 0.84 0.87 0.89 0.91 0.91 0.96 0.92 0.91
有効求職 1,635 1,632 1,631 1,559 1,549 1,511 1,537 1,481 12,535
有効求人 1,418 1,290 1,264 1,259 1,263 1,475 1,579 1,559 11,107
求人倍率 0.87 0.79 0.77 0.81 0.82 0.98 1.03 1.05 0.89
有効求職 1,025 1,007 1,012 994 1,013 1,027 1,045 1,071 8,194
有効求人 914 756 747 809 814 835 991 1,069 6,935
求人倍率 0.89 0.75 0.74 0.81 0.80 0.81 0.95 1.00 0.85
有効求職 5,396 5,201 5,110 4,913 5,008 5,122 5,207 5,153 41,110
有効求人 4,748 4,179 4,321 4,432 4,511 4,578 5,308 5,608 37,685
求人倍率 0.88 0.80 0.85 0.90 0.90 0.89 1.02 1.09 0.92
有効求職 4,604 4,437 4,347 4,166 4,264 4,365 4,445 4,403 35,031
有効求人 4,084 3,571 3,723 3,809 3,867 3,879 4,582 4,850 32,365
求人倍率 0.89 0.80 0.86 0.91 0.91 0.89 1.03 1.10 0.92
有効求職 792 764 763 747 744 757 762 750 6,079
有効求人 664 608 598 623 644 699 726 758 5,320
求人倍率 0.84 0.80 0.78 0.83 0.87 0.92 0.95 1.01 0.88
有効求職 620 696 788 777 721 658 653 631 5,544
有効求人 629 585 542 544 572 607 630 705 4,814
求人倍率 1.01 0.84 0.69 0.70 0.79 0.92 0.96 1.12 0.87
有効求職 1,969 1,745 1,709 1,731 1,719 1,708 1,738 1,652 13,971
有効求人 1,405 1,237 1,196 1,207 1,282 1,242 1,320 1,423 10,312
求人倍率 0.71 0.71 0.70 0.70 0.75 0.73 0.76 0.86 0.74
有効求職 33,018 32,174 32,068 31,333 31,615 32,151 32,842 32,599 257,800
有効求人 36,172 32,297 32,583 32,289 33,374 34,418 36,346 37,500 274,979
求人倍率 1.10 1.00 1.02 1.03 1.06 1.07 1.11 1.15 1.07

鹿児島地域 ・・・鹿児島 北薩地域 ・・・川内、出水、宮之城 大隅地域 ・・・鹿屋、大隅 南薩地域 ・・・加世田、伊集院、指宿

姶良地域 ・・・国分、大口 熊毛地域 ・・・熊毛 奄美地域 ・・・名瀬

伊集院

安定所

鹿児島
地　 域

北薩地域

川内

出水

宮之城

大隅地域

鹿屋

大隅

南薩地域

加世田

※地域別：安定所の管轄区分

県計

指宿

姶良地域

国分

大口

熊毛地域

奄美地域

(▲ 5.8)

(▲ 0.35)0.83

(0.06) 0.94 (▲ 0.14)

(▲ 0.35)

0.92(▲ 0.12)0.90 (▲ 0.13)

(▲ 10.3)(3.3) 17,741

0.80

19,132(4.1)19,344(2.7)18,924(2.8)18,860(▲ 2.9)

58.9% (▲ 0.7) 58.7%(▲ 0.6)58.9%(▲ 0.2)59.7%(▲ 2.7)

１１月１０月

(0.08)

(▲ 11.6)

９月

正社員新規求人数 6,486 (1.5) 5,788

令和元年度

８月(  月平均  )

(0.08)

(▲ 11.9)

1.50 (▲ 0.01)

令和２年

(0.7)

(3.2)47.0% (0.5)

5,904

1.55 (0.08)

(0.1) 60.1% (▲ 1.5)

(▲ 10.6) 3,933

61.3% (▲ 1.7)

47.9%

63.0%

(▲ 16.0)3,807

(4.6) 46.8%

(▲ 2.8)

1.58 (▲ 0.08)

有効常用フルタイム
求職者数

全新規求職者における
構成比

正社員新規求人倍率 1.38

62.2% (▲ 5.4)

45.3% (▲ 7.8)

17,913

1.60

(▲ 8.7)

6,755 (▲ 6.1) 6,201

0.78 (▲ 0.35) 0.78 (▲ 0.36)

48.8%

4,219

16,720

50.1% (4.0) 49.2%

1.12 (▲ 0.01)

正社員有効求人倍率 1.01

18,690 (▲ 11.0) 16,938

0.89 (▲ 0.13)

(▲ 0.7)

全新規求人における
構成比 42.5% (2.2) 48.0% (1.6)

全求職者における
構成比 59.7%

18,496 (8.3)

新規常用フルタイム
求職者数 4,624 (▲ 12.3) 3,869 (▲ 11.1)

(3.2) 47.8% (2.8)

(2.1)

正社員有効求人数

全有効求人における
構成比

63.9%

(3.4)

全　　国



新型コロナウイルス感染症に係る雇用調整助成金 

支給申請・決定状況 ： 鹿児島労働局 

                          2020．12．20 現在 

 

     業     種 
申請件数 

（決定件数）   

飲 食 業 
3,775 件 

                  （3,760） 

製 造 業 
           2,450 件 

（2,442） 

小 売 業 
           1,909 件 

                  （1,881） 

サービス業 
           1,332 件 

                    （1,317） 

宿 泊 業 
           1,220 件 

                    （1,199） 

建 設 業 
669 件 

（668） 

道路旅客運送業等 
            674 件 

                     （643）    

卸 売 業 
            633 件 

                     （585）      

娯 楽 業 
570 件 

（565） 

農 業・漁 業 
            148 件 

                     （148） 

その他 
3,133 件 

                    （3,080） 

計 
          16,513 件 

                   （16,288） 

 

    ※業種は日本標準産業分類による 

 



コロナに負けるな！ 

ハローワーク「特別労働相談窓口」  まずは相談！ 

 

新型コロナウイルス感染症の影響による事業活動縮小・廃止 

から解雇・雇い止めなどにより離職した方々を支援するために、 

当該離職者の雇い入れを希望する事業主に積極的に紹介します。 

 また、住居・生活等に関する相談も、専門相談アドバイザーが 

対応し、就職、住居・生活まで、自治体の担当者とも連携しつつ 

一体的に支援を行います。 

 

 

 

《参考》 

12 月 18 日現在 解雇等見込み者数 ８５０人 

（全国 ７７，７３９人） 



鹿児島市東千石町１－３８ アイムビル３階
電　話：０９９－２２４－３４３３
※ご利用時間：平　日　９：３０～１８：００

鹿児島新卒応援ハローワーク

○ 専属の就職支援ナビゲーターがマンツーマンで支援

｢職業相談｣・｢応募書類の添削｣・「模擬面接｣・「求人情報の提供｣など個々人
の状況に合わせた、就職支援を行います。

○ 出張相談の拡充

現在、短大･大学へ就職支援ナビゲーターが学校に赴き、就職支援相談を行っていま
す。今回、出張回数を増やし、より多くの学生相談ができるようになります。

大切なチャンスを逃さないように就活のイロハを伝授します。

～お問い合わせ～

○ ミニ会社説明会・面接会の開催

会社説明会・面接会を行い、会社との接触の機会を増やすことで、就職のチャンス
を作ります。

○ 就活Caféセミナー（就職準備支援セミナー）の実施

対象者：令和3年3月卒業予定の大学・短大・専修（専門）学校等の

未内定学生とこれらの卒業後3年以内の既卒者

キャンペーン期間：令和3年1月4日（月）から令和3年2月26日（金）



鹿児島純心女子大学)で実施中。詳しくは各学校の就職支援室などにご確認ください。

個別支援希望の方はヤングハローワークに申し出てください。

第１回目　令和3年1月1３日（水）
14時３０分～１６時００分（受付14時１５分から）

第２回目　令和3年1月1４日（木）
14時３０分～１６時００分（受付14時１５分から）

第３回目　令和3年２月　９日（火）
14時３０分～１６時００分（受付14時１５分から）

第４回目　令和3年２月１６日（火）
14時３０分～１６時００分（受付14時１５分から）

出張相談(鹿児島大学･鹿児島国際大学･志學館大学･鹿児島県立短期大学･鹿児島女子短期大学･

(水曜日)

令和3年2月17日

(火曜日)

参加事業所調整中　乞うご期待

(水曜日)

令和3年1月20日
参加事業所調整中　乞うご期待

(水曜日)

令和3年2月10日
参加事業所調整中　乞うご期待

 

令和3年1月19日
参加事業所調整中　乞うご期待

就職支援セミナー予定

ミニ会社説明会・面接会予定



鹿児島新卒応援ハローワーク 電話 ０９９－２２４－３４３３
〒８９２－０８４２ 鹿児島市東千石町1-38 鹿児島商工会議所ビル3F
※ご利用時間：平日 ９：３０～１８：００

新卒応援ハローワークを利用しませんか
～学生の就職活動を支援する専門のハローワークです～

ハローワークって、仕事を辞めた人だけが行くところだと思っていませんか？

新卒応援ハローワークは、大学院･大学･短大･高専･専修学校などの学生や、

卒業後未就職の方の就職を支援する専門のハローワークです。

（大学等の学生の皆様・学校卒業後おおむね３年以内の方へ）

•新卒応援ハローワークでは、大学院・大学・短大・高専・専修学校などの学生や、
これらの学校を卒業した方を対象に、それぞれの方に応じた支援をすべて無料で
行っています。初回は基本的に予約も不要ですので、お気軽にご利用ください。

すべて無料。初回の予約も不要です！

•「いい求人はないかな？」「希望の求人があるけど、どうやって応募したらいい
の？」「仕事を探す上での疑問を解消したい」など、仕事探しに当たっての各種
相談を受け付けています。まずは、ぜひ相談にお越しください。

仕事探しに関する相談を随時受付中！

•新卒応援ハローワークでは、地元企業の求人はもちろんのこと、全国の求人も探すことがで
きます。自分の希望に合った仕事があるか、他の地域の情報も色々と調べてみてください。

•もちろんＵＩＪターン就職に関する相談も受け付けています。

•年間を通じて、就職面接会や就職活動に役立つセミナーなどのイベントを開催し
ています。

•これらはすべて参加費無料です。ぜひ参加してみてください。

•新卒応援ハローワークでは、卒業後も就職活動を継続される方々についても、早期の就職
実現に向けて、全力で支援します。

既卒者の就職を支援する各種制度も揃っています

無料で

気軽に

まずは

相談

•新卒の就職活動を専門とした相談員である就職支援ナビゲーターが、担当者制で
個別相談を行っているほか、臨床心理士による心理的サポートも行っています。

•また、エントリーシート・履歴書の作成相談や、面接指導も受け付けています。

専門の相談員が、担当者制で個別に支援します！
安心の

担当者制

～ ハローワーク（公共職業安定所）だから、全国どこでも、ずっとサポート ～

全国各地の求人情報（仕事情報・企業情報）が検索できます

就職フェアや各種セミナーを開催。参加無料！
セミナー

参加無料



あしたを拓く人を創る

厚生労働省 人材開発統括官新卒応援ハローワーク 検索

詳しくは、お近くの労働局、ハローワークにお問い合わせください。

新卒応援ハローワークにおける主な支援の流れ

初来所

↓

活動

スタート

□ 求職者登録、個別相談

☆初回は、基本的に予約不要です。

☆２回目以降は、専任のナビゲーターによる担当者制で支援が始まります。

☆ＵＩＪターン就職を希望する場合には、就職希望地のナビゲーターが、

地元企業の情報などを届けてくれます。

□ 自己分析、各種セミナーの受講

☆たとえば、 ・就職活動の進め方講座

・ ビジネスマナー講習

・面接基本対策講座、グループディスカッション

・就活の身だしなみ講座

・職業適性検査、職業興味検査

など、多彩なメニューを用意しております。

□ 企業説明会を通じた業界研究

□ 情報収集、求人検索

☆ナビゲーターとともにあなたにあった求人を探しましょう。

☆大卒求人情報、イベント情報は、ハローワークインターネット

サービス （https://www.hellowork.mhlw.go.jp/）でも閲覧できます。

企業への

応募

□ 企業へのアプローチ

□ 応募書類や面接の準備、支援

☆これまでの学生生活等を振り返りながら、魅力的な履歴書やエントリーシート

の作成をサポートします。

☆面接練習を受けることもできます。

□ ミニ面接会や合同面接会の開催

☆年間を通じて多数開催しています。企業の担当者と直接お話しすることもでき

ます。

採用

□ 就職後の相談、定着支援

☆就職後も、職場環境や人間関係、昇進などの悩みについて相談を受け付けて

います。引き続き、お気軽にお越しください。

利用者の声

担当のナビゲーターにじっく

りと相談することで、就職ま

での道筋が見え、精神的な負

担が軽くなりました。

今まで分からなかった

自分の強みを発見する

ことができ、面接でも

アピールできました。

ひら つく


