
                                   

 

求人者マイページ開設用のアカウント登録 

（ハローワーク鹿屋 メールアドレス：mp-kanoya@mhlw.go.jp  FAX:0994-44-9546） 

令和  年  月  日 

 

ログインアカウントとして使用するメールアドレスを次のとおり登録します 

 

事業所名称                (事業所番号    －      －  ） 

 

担当者名                 電話番号                 

 

登録用メールアドレス                                

 

【求人者マイページの開設の流れ】 

 

１．ハローワーク窓口、FAX 又はメール(mp-kanoya@mhlw.go.jp)で開設認証用事業所メールアドレ

スをハローワーク鹿屋へ届出。 

※開設認証処理後ハローワークから処理完了の電話があります。 

             ↓ 

２．ハローワークインターネットサービスにアクセスし“求人者マイページ開設(パスワード登録)”

手続きを行う。 

↓ 

３．利用規約・プライバシーポリシーに同意後、事前にハローワークで開設認証をしたメールアド 

レス（上記１で届け出たメールアドレス）を入力 

↓ 

４．事業所メールアドレスあてに「認証キー」が届くので受信されたかを確認 

               ↓ 

５．求人者マイページ開設画面で 50 分以内に「認証キー」を入力し、パスワードを登録する 

※50分以内に登録完了できなかった場合、３からやり直しとなります。 

               ↓ 

６．マイページ開設完了 

 

【注意事項】 

◎マイページの開設用アカウント(メールアドレス)につきましては、極力、個人のものではなく、

事業所単位のものに設定してください。 

◎既に事業所登録済であっても、令和２年１月以降初めて求人申し込みされる場合は、事業所情報

の更新が済んでいない可能性があるためマイページの開設が完了しませんのでご注意ください。 

◎１事業所で複数アカウントを取得する場合は、マイページから追加してください。 

◎マイページの操作方法については、ヘルプデスクへお問い合わせください。 

     （電話：０５７０－０７７４５０） 
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求人を出される事業所様へのご案内 

ハローワークでは求人者マイページでの求人申し込み

が、手続き簡単で便利です。  （ 

メリット１ 

求人内容の変更や募集停止がマイペ

ージからできる！ 
メリット２ 

メリット３ 

求人者マイページのメリット 

紹介状の確認・採否結果の登録（連絡）

ができる！（採否はお早めに連絡下さい） 

メリット４ 
求職者情報の検索ができる！ 

 ハローワークに登録している求職者のうち、経歴、専門知識、資

格や希望条件など求職情報を求人者にＰＲ（公開）することを希望

している方々の情報（氏名、連絡先などの個人が特定される情報を

除く）を検索できます。 

最優先で求人公開される！ 

  

特に確認事項のない求人について、１７時までに受信した求人は

即日公開。ＦＡＸでは公開まで１週間程度かかります。 














