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１．実施内容 
    本学に勤務する約２００名の職員(参加希望者)を対象に、夏季７～９月に朝型勤務及び 
   早期退庁を推奨します。 

(１) 通常勤務の場合(１) 通常勤務の場合(１) 通常勤務の場合(１) 通常勤務の場合

5:00 7:30 8:30 9:00 12:00 13:00 16:15 17:15 17:30 19:30 20:00 22:00

(2) 朝型勤務の場合(2) 朝型勤務の場合(2) 朝型勤務の場合(2) 朝型勤務の場合

5:00 7:30 8:30 9:00 12:00 13:00 16:15 16:30 17:15 19:30 20:00 22:00

　　　　

夏期退庁時間夏期退庁時間夏期退庁時間夏期退庁時間

就業時間就業時間就業時間就業時間

就業時間就業時間就業時間就業時間

退庁時間退庁時間退庁時間退庁時間

出勤時刻出勤時刻出勤時刻出勤時刻

出勤時刻出勤時刻出勤時刻出勤時刻

庁舎消灯時間庁舎消灯時間庁舎消灯時間庁舎消灯時間

 

 

項  目 内           容 

実施時期 

 ７月１日から９月３０日まで 

※ ワークライフバランス推進強化月間７・８月＋９月 

勤務時間・終業

(消灯)時刻 

 7:30～16:15 （通常勤務時間：8:30～17:15） 

※ 通常の勤務開始時刻を１時間早めます。なお、学生等へのサー   

ビスの低下を招かないために窓口業務対応時間（8:30～17:15）は

変更しません。 

 職員は、１９時３０分までに退庁し、以降は消灯します。 

「夏の生活スタイル変革「夏の生活スタイル変革「夏の生活スタイル変革「夏の生活スタイル変革『ゆう活』『ゆう活』『ゆう活』『ゆう活』」の実施」の実施」の実施」の実施    

 
 国立大学法人香川大学（学長：長尾省吾）は、多様な人材が持つそれぞれの能力を最大限

に発揮できる効率的な働き方の実現に向けて、残業を前提とした働き方を見直し、夜型の残

業体質から朝型の勤務ヘシフトするため、２０１５年７月１日から「夏の生活スタイル変革夏の生活スタイル変革夏の生活スタイル変革夏の生活スタイル変革

『ゆう活』『ゆう活』『ゆう活』『ゆう活』」を実施します。 
 ※「ゆう活」とは、政府が推進する「夏の生活スタイル変革」の通称で、明るい時間が長い夏の

夕方以降を「家族や友人と楽しむ時間」にあて、ワークライフバランスを実現し、生活を豊か

にする運動をいいます。 



２．今後について 

  「ゆう活」の推進により、残業体質から脱却し、効率的な働き方を実践することで、多様

な人材が能力を最大限に発揮できる職場環境の実現を目指します｡ 

  働き方の変革によって組織力を高め、地域に貢献する大学としてイノベーションの創出や

ワークライフバランスの実現を通じて、地域環境の継続的な向上につなげていきます。 

 

 

� お問い合わせ先  

香川大学理事・副学長（総務・労務担当） 高木 健一郎 

TEL：０８７－８３２－１００４ 

E-mail：riji-4＠jim.ao.kagawa-u.ac.jp 

 

※上記不在の場合 香川大学経営管理室業務改善グループ 田中 

TEL：０８７－８３２－１３０７ FAX：０８７－８３２－１０５４ 


