
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成 27 年度 香川労働局 雇用施策実施方針 概要 

【香川県】 連携して取り組む雇用施策 【香川労働局】 

女性の活躍推進 

・ポジティブ・アクション推進と女性のラ 

イフステージに対応した活躍支援 

・子育て女性等に対する一体的実施事業の 

推進 

・働く女性の活躍を促進するため

の啓発事業等の実施 

・改正次世代法に基づく一般事業

主行動計画策定への働きかけ 

・保育所情報の提供等の一体的実

施事業の推進 

・ポジティブ・アクションの促進

のために企業への直接的な働

きかけ 

・くるみん及びプラチナくるみん

認定等に向けた働きかけ 

若者の活躍推進 

・新卒者等の職業意識の醸成・就職支援 

・フリーター等の正規雇用化の促進と就職 

後の職場定着支援 

・ニート等の職業的自立への支援 

・かがわ就職･移住サポートセンタ

ーでの学生等の県内就職を支援 

・若年労働者の早期離職防止対策

として職場定着支援 

・地域若者サポートステーション 

でのニート、フリーター等の対

策推進 

・就職面接会の開催と併せて、若

者応援企業の普及拡大 

・香川新卒者就職・採用応援本部

を開催し、就職支援策等を協議 

・若年労働者の早期離職防止対策

として職場定着支援 

高齢者の活躍推進 

・意欲と能力のある限り働き続けることが 

できる「生涯現役社会」の実現に向けた取

組推進 

・再就職支援の充実 

・香川高年齢者就労促進連絡会議

に参画 

・香川県シルバー人材センター事

業推進連絡会議に参画 

・雇用確保措置未実施事業主に対

する助言・指導 

・職業生活再設計への支援や担当

者制による就労支援 

障害者の活躍推進 

・障害特性に応じた就労支援の強化 

・中小企業に重点を置いた支援策の実施 

・障害者の職業能力開発支援の充実 

・労働局と協力し、特別支援学校

の生徒等を対象とした事業所

見学会を実施 

・障害者委託訓練先事業所の開拓

と訓練及び就労支援 

・公共職業安定所を中心とした 

チーム支援による雇用促進と

職場定着支援 

・雇用率未達成企業に対する指導 

・県と共同で就職面接会 

職業能力開発とマッチング機能

の強化 
・地域の人材ニーズや訓練ニーズを踏まえ 
た職業訓練の推進 

・ジョブ・カードを活用した個人主導の 
キャリア形成の支援 

・労働市場全体としてのマッチング機能の 
強化 

・地域訓練協議会に参画して委託

訓練と求職者支援訓練の調整 

・かがわ就職・移住サポートセン

ター等でのハローワーク求人

情報を活用した就職支援 

・地域の人材ニーズや訓練ニーズ

の把握と香川県への情報提供

及び人材ニーズを踏まえた求

職者支援訓練の計画策定 

・香川県にハローワーク求人情報

をオンライン提供 

外国人材の活用及び雇用対策の

推進 
・留学生の就職支援 
・技能実習生をはじめとした外国人労働者 
の雇用管理改善の推進 

・留学生への就職支援や外国人技

能実習制度についての周知・広

報 

 

・留学生に対する大学等と連携し

た効果的・一体的な就職支援  

・外国人雇用状況届出制度の徹底

と指針に基づく雇用管理改善

に係る事業主指導を実施 

生活困窮者に対する就労支援の

推進 
・生活保護受給者等就労自立促進事業の 
推進 

・生活困窮者に対する一体的実施事業の 
推進 

・生活困窮者自立支援法施行のも

と、地方自治体と公共職業安定

所が一体となった就労支援 

・生活・就労相談等の一体的実施

事業の推進 

・雇用施策・生活保護施策の情報

交換、共通認識のもと就労によ

る自立促進  

・公共職業安定所による香川県等

への出張相談等による地方自

治体と一体となった就職支援

の実施 

働き方改革の実現 

・長時間労働削減や年次有給休暇取得促進 

に向けた働き方改革の推進 

・香川働き方改革推進本部におい

て香川県、労使団体と連携して

改革推進の方策を協議  

・関係団体への協力要請及び企業

トップへの働きかけ 

・働き方の見直しに向けて県内市

町、企業トップへの協力要請等

により地域全体の気運を醸成 

地域に応じた良質な雇用機会の 

確保・創出 
・人口減少や人口流出に伴う雇用課題に対

する取組の推進 

・人材不足分野等における人材確保・育成

対策の推進 

・就職面接会の合同開催や移住支

援に対して連携・協力  

・香川版のまち・ひと・しごと創

生総合戦略策定に積極的協力 

・業界・地域ぐるみの雇用管理改

善を啓発 

・香川版のまち・ひと・しごと創

生総合戦略の策定 

・業界・地域ぐるみの雇用管理改

善の啓発協力 

・人材不足が顕著な分野での人材

確保・育成対策の推進 

 


