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平成 26 年度「香川新卒者就職・採用応援本部」 

会合における申し合わせ（目標設定）について 

 

記 

 

 本日開催しました、平成 26 年度「香川新卒者就職・採用応援本部」会合において、

新卒者等に対する就職支援を積極的に実施し、将来ある新卒者等の就職実現に向けて、

関係機関が連携して取り組むことを、別紙のとおり申し合わせ（目標設定）しました

のでお知らせします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「香川新卒者就職・採用応援本部」平成 22年 9 月 24 日に設置 

本部長：香川労働局長 

（構成機関） 

国    ：香川労働局、ハローワーク、四国経済産業局 

自治体等 ：香川県、香川県教育委員会 

経済団体 ：香川県経営者協会、香川県商工会議所連合会 

香川県商工会連合会、香川県中小企業団体中央会 

労働団体 ：日本労働組合総連合会香川県連合会 

学  校 ：香川大学、四国学院大学 

香川県専修学校各種学校連合会 

関係団体 ：独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 香川職業

訓練支援センター 

香川労働局職業安定部職業安定課 

課   長  大西 省司 

課長補佐  河野 良美 

(電話) 087-811-8922 

(夜間) 087-811-8927 

香川労働局 発表 

平成 26 年 11 月 17 日 



香川新卒者就職・採用応援本部 申し合わせ 

平成２６年１１月１７日 

県内の来春卒業予定者の求人倍率は、９月末現在で高校生・大学生とも

昨年を上回っており、また、高校生の就職内定率も昨年を上回るなど、新規

学卒者の就職環境は改善している。 

一方、例年、就職未内定のまま卒業する生徒もあることから、香川新卒

者就職・採用応援本部は、本年度も、将来ある新規学卒者等が地域におい

て能力を活かせる安定した職業に就職し、職場定着が図られるよう、関係

機関が実施する就職支援策等について、緊密に連携・協力を図り、総力を

挙げて取組を進めていくものとする。 

具体的には、学生・生徒に対する各種支援策の利用勧奨・周知、企業に

対する求人の開拓等について、関係機関が連携・協力して取り組むことと

する。 

これらに加えて、香川県、香川労働局、香川県教育委員会及び四国経済

産業局は、県内の経済団体を訪問して、新規学卒者等の積極的な採用等

について要請を行うこととする。 

 なお、これらの取組により、以下の目標の達成を目指すものとする。 

○  目 標 

① 平成 27年 3月末での県内高校生の就職内定率 100%を目指します。 

② 県内大学生等の就職内定率、前年実績（94.3%）以上を目指します。 

③ 卒業後３年以内の既卒者については、一日でも早い就職決定を目指

し、就職支援に取り組みます。 

④ 新規学卒者等に対する就職後の職場定着支援についても、積極的

に取り組みます。 


