
小豆地域（土庄町、小豆島町）と香川労働局の「雇用対策協定」の概要

雇用対策協定とは･･･国と地方自治体とが一体となって総合的に雇用対策に取り組むために地方自治体の首長と労働局長が締結する協定。

これまで連携してきた雇用対策を検討・強化し、さらに効率的、効果的かつ一体的に取り組む。

●協定に基づく取組内容（予定）

小豆地域（土庄町、小豆島町） 連携する取組
香川労働局

ハローワーク土庄

若者に関する取組
・SNS等を活用した情報発信
・産業の活性化に向けた支援
・教育機関との連携

・就職支援にかかる取組等の情報発信
・中学、高等学校への職業講話
・高校内企業説明会の開催
・生徒のニーズに応じた高卒求人の確保

仕事と子育ての
両立に関する取組

・セミナーの開催
・事業所の職場環境

・求職者の誘導及び企業情報の共有
・助成金の周知

・子育て支援求人の確保
・ミニ面接会の開催

移住希望者・ＵＩＪターン就職
希望者

・イベント等の開催
・住居に対する支援
・移住相談の実施

・オンライン移住相談
・ミニ面接会の開催
・移住支援コーナーによる支援
・Ｊｏｂｔａｇを活用した支援

障がい者に関する取組
・マッチング支援の実施
・企業への啓発活動
・企業の雇入れ支援に対する協力

・企業への支援

・関係機関と連携した障がい者への就職促進
と職場定着支援
・法定雇用率未達成企業に対する指導及び
マッチング支援
・もにす認定企業の開拓・周知

その他
「地域雇用活性化推進事業に対する支援」「大量の雇用調整が発生した場合における支援」

「各種認定制度、支援制度の周知」

※これらの取組は、今後、運営協議会において「実施計画」をとりまとめて実施する予定。


