
社会福祉法人 朝日園

業 種：社会福祉事業
会社概要：障害者支援施設、居宅介護、福祉ホーム、

障害者福祉サービス、
障害者生活支援センター

設 立：昭和50年8月
所 在 地：香川県木田郡三木町池戸931-6

従業員数：90名
ホームページ：https://asahien.or.jp/

「法人理念」私たちは報恩感謝・福祉の心を持って希望の明かりを灯し続けます。

会社のＰＲ情報

会社からのメッセージ

社会福祉法人朝日園は、１９７６年に障がいのある人の就労の場とし、自らが傷痍
軍人である初代理事長が創設し、重度身体障害者授産施設「朝日園」を開設しまし
た。障害特性を活かした働き方ができるように、就労事業として印刷を主軸とし、軽
作業や食品販売事業に取り組むことで、障害者雇用を継続的に実施しています。
現在は、仕事と生活を支える８事業所で福祉サービスを提供しています。

全館バリアフリーで安心して働ける設備や、体調に合わせたテレワーク、時短勤
務等、働き易い職場環境づくりに取り組んでいます。特別支援学校等から職場実
習やインターンシップの受け入れをしており、実習期間中は職務指導及び相談、
支援担当職員を配置し、本人の希望に寄り添いつつ適正に合った業務での雇用
につなげています。



雇用の状況

実雇用率 11.41％

障害者の勤続年数
・従業員全体の平均勤続年数に対して、障害者の平均勤続年数が同等
以上となっている。

・障害者の平均勤続年数が10年以上となっている（20年）。

取組の状況

仕事づくり
（障害者雇用による
新事業の創出）

・就労継続A型/B型事業所にて、令和5年度に米粉を使ったお菓子を
新たに商品化し、さぬきマルシェ等で販売。令和６年12月にはギ
フトセットを販売。
加えて令和7年4月からはふるさと納税の返礼品として登録。

環境づくり

・車椅子の従業員のため、施設内バリアフリーに加えて、事務室の電
子ロックを標準より下の位置に設置（作業施設・設備の整備）。

・永年勤続職員金旅行補助、研修受講の費用負担等を実施（その他の
福利厚生）。

・体調に応じてテレワーク、時差出勤、病気休暇等を活用することが
可能。

・障害特性に応じた通勤配慮を実施（園の送迎バスで通勤）。
・学校からの障害者の職場実習の受入れを行っています。

質的側面 ・管理職（施設長）に昇進した者が在籍。


