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お土産業界がメインなので、各県の土産屋で弊社の商
品を見たことがある方もいらっしゃるかもしれません
。挑戦できる風土です。簡単な試作依頼書で品質管理
が試作品を製作。新商品の案もドシドシ募集していま
す！小豆島で作った美味しい佃煮や商品を全国に届け
ましょう。
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１日もしくは半日の勤務。有給休暇
取得率85％。新卒での採用はなし。

非正規雇用の職場情報

2023年新社長就任。従業員が働き
やすい職場環境を作ります。
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761-4422 香川県小豆郡小豆島町古江甲81

マルトラショクヒンコウギョウ

丸虎食品工業株式会社

高校卒業後大阪で暮らしていましたが、小豆島への帰省が増
えUターン。人と話すことが苦手でしたが、同僚が和気あい
あいと話しかけてくれ、取引先で話すことも楽しくなりまし
た。小豆島の海・山・風、この自然は最高です。色んな遊び
が出来ます。平日は仕事し、週末はレジャー！こういう生活
をしてみませんか？一所懸命仕事して、一所懸命遊びましょ
う。

自発的に考え、行動できる方
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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丸虎食品工業株式会社
(令和６年１月22日認定)

香川労働局（局長：栗尾保和）は、青少年の雇用の促進等に関する法律
（若者雇用促進法）に基づく基準適合事業主として、丸虎食品工業株式会
社を認定（ユースエール認定）し、令和６年２月21日に「ユースエール認
定通知書交付式」を実施しました。
香川県におけるユースエール認定企業は14社となりました（令和６年１

月22日現在）。

ユースエール認定制度に関するお問い合わせはコチラまで

香川労働局職業安定部職業安定課 TEL 087-811-8922

★基準適合事業主コメント★
これまで、自社の魅力を発信・PRすることは積極的に行ってこなかったが、昨年より、社内環境の整備を進めつつ、採用活

動に力を入れている。年間休日の増加、社員研修の充実に加えて、新たに短時間正社員制度を導入し、家庭との両立がしやすい
働き方にも対応している。
今後は、働く社員の満足度を高めながら、チャレンジできる会社・魅力ある会社を目指していきたい。

ユースエール認定通知書交付式
丸虎食品工業株式会社

栗尾香川労働局長
代表取締役
浜本 氏

事業内容:佃煮・惣菜の製造、販売

本社所在地：小豆島町古江

創業：1949年

従業員数：54人

《働き方データ》
①有給休暇平均取得日数：19.4日

②月平均所定外労働時間：0.1H

③育休取得：女性100％

④新卒者等3年以内離職率：0％

(採用者：1名)

※①②は前事業年度、

③④は直近3事業年度の実績


