
有限会社Ａ・Ｍプランニング

業種：社会福祉・介護事業（老人デイサービス）

会社概要：機能訓練型短時間老人デイサービス・在宅医療マッサージ・ベー
カリーカフェの運営

設立（創業）：平成15年5月30日

所在地：香川県高松市多肥上町1932-3

従業員数：66名（2022年6月１日現在）

ホームページ：https://www.amplanning.biz
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会社のＰＲ情報

会社からのメッセージ

一度関わらせていただいた方がどんな状態になったとしても、住み慣れたそ
の地域の中でいきいきと暮らしていけるためのお手伝いを、わたしたちのス
キルを活かして仕事にしていけたらと考えています。利用して下さる方を中
心に置き、介護部門・往診部門・予防教室・就労事業がそれぞれリンクしな
がら機能していけるよう、それぞれが専門職としてのスキルアップを続けな
がら日々の職務にあたっています。

高齢者や障がい者が、地域の中で役割をもって活躍できることが健全な社会
であると考え、会社を構成しています。現在運営している６拠点すべてにお
いて、高齢者も障がい者も普通に同僚として働ける職場づくりを構成するこ
とで、職員が何気なく配慮するというスキルが身についてきています。



雇用の状況

実雇用率 33.33％

取組の状況

体制づくり

・代表自身が障害サービス提供責任者、障害者職業生活相
談員の資格取得しています。

・重度身体障害者を施設長に起用、管理者会議にも参加し
ています。

環境づくり

・他社からの見学希望や意見を求められた場合は基本的に
すべてお受けしております。

・就労自体にブランクのある対象者には、その人に合わせ
て短時間から無理のない就業をおすすめしています。

・障害者・健常者の分け隔てはなく、傷病休暇等制度は就
業規則にも記載して利用可能になっています。

・公共の交通機関の便が悪く、長時間の通勤を余儀なくさ
れたケースにおいては弊社デイサービスの送迎機能を利
用して送迎での通勤を行ったり、事業所近くにアパート
を借り上げて業務に支障をきたさないように配慮してい
ます。

仕事づくり
・平成28年に障害者雇用を目的としたベーカリーカフェを
開設しました。身体障害者のみではなく、知的障害、精
神障害の方々も雇用しています。
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障害者雇用への取組の成果
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