
                                    

                                                                    

 

 

 

技能実習法に係る四国地区地域協議会(第５回) 

 

議事次第 

 

令和４年６月 20 日（月） 

※書面（持ち回り）開催 

 

 

議 題 

１ 労使団体等からの意見提出について（書面による提出） 

  （１）日本労働組合総連合会四国ブロック連絡会 

日本労働組合総連合会香川県連合会 

 

  （２）公益財団法人 国際人材協力機構 

 

２ 四国地区における技能実習制度の現状、課題等について 

 

３ 令和４年度における技能実習制度の適正化のための取組方針について 

 

 



                                    

                                                                    

 

 

配布資料 

資料１ 令和４年度「技能実習法に係る四国地区地域協議会」構成員名簿 

資料２ 技能実習法に係る四国地区地域協議会の設置要綱 

資料３ 団体等からの意見 

３－１ 日本労働組合総連合会四国ブロック連絡会 

日本労働組合総連合会香川県連合会 

    ３－２ 公益財団法人 国際人材協力機構 

資料４ 高松出入国在留管理局資料 

    ４－１ リーフレット「外国人の適正な雇用にご協力ください」 

    ４－２ 外国人技能実習生の失踪を発生させないために 

    ４－３ 技能実習生の在留書申請の新たな取扱いについて 

資料５ 外国人技能実習機構高松事務所・松山支所資料 

    ５－１ 外国人技能実習機構の概況 

    ５－２ 外国人技能実習機構 高松事務所・松山支所 各種統計 

    ５－３ 令和２年度「帰国後技能実習生フォローアップ調査」（概要） 

    ５－４ 令和２年度「帰国後技能実習生に対する支援実態等調査」（概要） 

    ５－５ リーフレット「外国人技能実習機構の組織変更について（援助業務

の所掌部署変更）」 

    ５－６ リーフレット「技能実習 SOS・緊急相談専用窓口」 

    ５－７ リーフレット「日本語教育アプリ げんばのにほんご」 

    ５－８ リーフレット「技能実習生手帳アプリダウンロードのお知らせ」 

資料６ 香川労働局資料 

    ６－１ 技能実習生に係る実習実施機関に対する監督指導結果（令和２年） 

    ６－２ 外国人雇用はルールを守って適正に 

資料７ 令和４年度における技能実習制度の適正化のための取組方針（案） 


