
働き方改革の推進に向けた関係機関の今後の取組について

取組の方向性

県内企業に対し、働き方改革関連法について広く周知し、改正法
への対応を促すとともに、特に中小企業・小規模事業者に対する支援
を手厚く行うことにより、働き方改革の取組を促進する。

関係機関連携・協働の取組
「香川県働き方改革推進支援センター」が、県内の働き方改革推進の
拠点として、関係機関との連携を図り、働き方改革関連法を周知する
とともに、各企業の取組事例を集約し、積極的に発信する。また、企
業の実態に沿った支援を、必要に応じ関係機関が協働して行う。

各関係機関が共通して行う取組

○ 働き方改革関連法や企業の取組好事例の周知
・香川働き方改革フォーラム2018の開催

・労使等を対象とする研修会等の実施

・経営団体等における傘下会員向けの研修会

○ 企業、特に中小企業・小規模事業者における取組の支援
・専門家派遣による個別支援

・各団体や金融機関等による顧客に対する支援策や支援機関の情報提供

○ 関連情報の提供
・働き方改革に取り組む企業の好事例の提供

・助成金等各種支援策や支援機関、関係機関の情報提供

国や県の取組

○ 法令・制度に関する相談対応、各種支援制度の情報提供

○ 専門家による支援の実施

○ 助成金の支給等による支援

関係機関の連携・強化
○ 香川働き方改革推進会議の開催
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