
 

事業所名 

（ﾌﾘｶﾞﾅ） 

イリョウホウジンシャダンセイシンカイ サカモトビョウイン 

 

 

 

 

 

 

阪本病院 外観 
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リハビリテーション部の地域活動 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

2017クリスマス会 

医療法人社団聖心会 阪本病院 

所在地 香川県東かがわ市川東１０３－1 

事業内容 

整形外科、脳神経外科、外科、消化器外科、肛門外科、呼吸器外科、乳腺外科、形

成外科、皮膚科、泌尿器科、内科、呼吸器内科、ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ科、放射線科、ﾘｳﾏﾁ

科、麻酔科、歯科、小児歯科、歯科口腔外科 

従業員数 ２０７名 設立年度 昭和４２年 

従業員の募集、 

定着状況 

 

正社員 非正規 

前年度 前年度 

院長や先輩職員からのメッセージ 

（院長）患者様に満足して頂く病院、そしてそのためには職員にとっても働きやすく充実した職場であること

を目標に、地域の中核病院としての自覚をもって努力してまいります。 

採用者数 

（男性） 

２人 

 

０人 

（先輩）患者様の声を聴き、患者様の立場に立って寄り添い、信頼関係を築いて目標が達成できた時にやりが

いを感じます。一緒に笑顔でがんばりましょう。 

（女性） 

９人 

 

３人 求める人物像・ 

選考基準 

患者様が何を求めているのかを常に察知して、その要望に迅速に丁寧に対応するこ

とが基本姿勢です。明るく前向きで相手の気持ちが理解できる方を求めます。 
（合計） 

１１人 

 

０人 

離職者数 
 

１４人 

 

４人 
福利厚生制度 院内保育園あり（保育料補助は院内規程による）、硬式テニスと卓球サークルあり 

平均勤続年数 １０．３年 前年度の有給休

暇の平均取得日

数 

5.5日/年 

インターンシップ 

受入 
（可・否） 

・実施できる内容 

リハビリテーション部 

従業員の平均年齢 ４３．８歳 職場見学・職場体験の受入 （可・否） 
・実施できる内容 

見学は全部署対応、職場体験は要相談 

前年度の月平均所

定外労働時間 

（月平均） 

                   ６．０時間 
企業 HP http：//ｗｗｗ.ｓａｋａｍｏｔｏ-ｈｏｓｐ.ｏｒ.ｊｐ/ 

従業員に対する教

育訓練（能力開発）

の状況 

・新入社員教育訓練     ・接遇委員会研修 

・医療安全委員会研修    ・感染委員会研修    ・褥瘡委員会研修 

・看護協会研修会参加    ・リハビリテーション研修会参加 事業所 PR 

昭和４２年に整形外科医院として開院し、平成２９年に５０周年

を向かえました。平成３０年４月からは歯科を増設し、１９の診

療科目を有し、医師、看護師、事務員等２０７名のスタッフが連

携して、患者様を支えております。 

人材の確保定着を

図るために、実施し

ている雇用管理制

度 

 ・院内保育園あり（保育料は規定により支給） 

 ・准看護師学生奨学金制度あり 

・ストレスチェック制度 備考 

 

                                                

 

魅力ある職場づくり取組企業 PR シート（建設、 運輸、 医療・福祉・保育、 警備）  平成２９年度 


